
    บันทกึขอความ 
สวนราชการ กองคลัง   องคการบริหารสวนตำบลสองหอง  อำเภอเมืองบุรีรัมย  จังหวัดบุรีรัมย       

ที ่ บร   ๗๖๔๐2  /-   วันท่ี        2 มีนาคม ๒๕66                          

เรื่อง  สรุปผลการจัดซือ้จัดจางประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565                       

เรียน   นายกองคการบริหารสวนตำบลสองหอง 

ตามขอบัญญัตงิบประมาณรายจายประจำป พ.ศ.2565 งานพัสดุ กองคลังไดดำเนินการจัดซื้อจัด
จางตามแผนงาน-โครงการตางๆเปนไปตามพระราชบัญญัติจัดซื้อจัดจางและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ.
2560 และระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒560 นั้น 

งานพัสดุขอสรุปรายงานผลการดำเนินงานจัดซื้อจัดจางประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565   
จำนวนทั้งสิ้น 140 รายการรวมเปนเงินทั้งสิ้น   15,653,529.-บาท (สิบหาลานหกแสนหาหมื่นสามพัน    
หารอยยีส่ิบเกาบาทถวน) โดยมีรายละเอียดดังนี ้

 

ลำดับ วิธีการจัดซื้อจัดจาง จำนวนรายการ จำนวนเงินตามสัญญา คิดเปนรอยละ หมายเหตุ 

1 เฉพาะเจาะจง 138 12,159,529.00 98.60  

2 คัดเลือก -    

3 
ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส
(e-bidding) 2       3,494,000.00 2.40 เงนิอุดหนุน 

 รวม 140 15,653,529.00 100  

   
ปญหาอปุสรรคของการจัดซือ้จัดจาง 

ขอจำกัด/ปญหาอุปสรรค ที่สงผลตอการดำเนินการตามแผนงานจัดซื้อจัดจาง อาจจะเกิดความลาชา 
ไมเปนไปแผนที่วางไว ซึ่งปญหาที่เกิดขึ้นอาจเกิดจากปจจัยภายนอกและภายในหนวยงาน ดังนี้  

1. พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความยุงยาก ซับซอน 
หลายขั้นตอน ขาดความคลองตัว ไมมีความยืดหยุน และไมสามารถลัดขั้นตอนหรือแกไขปญหาไดในกรณี
เรงดวน  

2. ระบบการจั ดซื้ อ จั ด จ างภ าครัฐด วยระบ บอิ เล็ กทรอนิ กส  (Electronic Government 
Procurement: e-GP) ของกรมบัญชีกลาง บางครั้งไมสามารถใชงานไดอยางตอเนื่อง (ระบบไมเสถียร) ทำให
การดำเนินการจัดซื้อจัดจางบางครั้งตองหยุดชะงัก  

3. การจัดหาพัสดุบางโครงการมีความลาชา เนื่องจากบางโครงการมีคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุและ
ขอบเขตของงานที่มีความซับซอนมาก จึงตองใชเวลาในการปรับปรุงแกไขรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของ
พัสดุและขอบเขตของงาน เพ่ือใหเกิดความคุมคา และการดำเนินงานมีประสิทธิภาพ ตรงตามวัตถุประสงค  

/ขอเสนอแนะ... 
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ขอเสนอแนะเพือ่การปรับปรงุ 
1. จัดอบรม หรือสงเจาหนาท่ี ใหไดรับความรูเกี่ยวกับพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางฯ การจัดทำ

รายละเอียดคุณลักษณะของพัสดุและขอบเขตของงาน (TOR) เพ่ือใหเกิดความรูความเขาใจเก่ียวกับการปฏิบัติ
หนาท่ีของเจาหนาที่ผูรับผิดชอบ/คณะกรรมการชุดตาง ๆ อยางสม่ำเสมอ โดยขอความรวมมือทุกสายงานให
ความสำคัญในการเขารวมอบรม  

2. สื่อสาร สรางความรูความเขาใจ รวมท้ังขอความรวมมือใหทุกสายงานดำเนินการจัดซื้อจัดจางตาม
แผนงานประจำปที่ไดกำหนดไว รวมทั้งติดตามใหมีการดำเนินการตามแผนงานดังกลาวอยางใกลชิด เพื่อเปนการ
เรงรัดงานใหสำเร็จลุลวงตามแผนที่กำหนด  

3. จัดทำคูมือการปฏิบัติงานเก่ียวกับการจัดซื้อจัดจาง เพ่ือใชเปนแนวทางในการปฏิบัติงาน รวมทั้งเผยแพร
ขอมูลขาวสารเก่ียวกับการจัดซื้อจัดจาง ตลอดจนกรณีตัวอยาง ตาง ๆ ในการจดัซื้อจัดจาง เพ่ือเปนแนวทางใหแต
ละสายงานไดศึกษาและดำเนินการไดอยางถูกตอง  

4. กำกับและติดตามผลการจัดซื้อจัดจาง โดยงานพัสดุมีแผนกำกับระยะเวลาการดำเนินงานจัดซื้อจัดจาง
(Timeline ) เปนรายโครงการเพ่ือใหการปฏิบัติงานเปนไปตามข้ันตอนและระยะเวลาที่ถูกตองตามระเบียบ  

5. ใชเทคโนโลยีมาชวยบริหารจัดการ โดยนำระบบ ERP มาเปนเครื่องมือในการบริหารงานพัสดุใหเกิด
ประสิทธิภาพ สามารถติดตามโครงการแตละโครงการวาอยูขั้นตอนใด  
 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ   
 

(นางสาวปฏิฐา  สุขลอม) 
        เจาพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน 

 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


