


ค ำน ำ 
  
 แผนพัฒนาด้านการศึกษากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ฉบับปรับปรุงนี้  จัดท าขึ้นโดยการศึกษา วิเคราะห์ สถานการณ์และแนวโน้มทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รวมถึงข้อมูลพ้ืนฐาน สภาพปัจจุบัน การวิเคราะห์สถานการณ์             
ด้านการศึกษาของกลุ่มจังหวัด เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือก าหนดทิศทางการพัฒนาการศึกษาในพ้ืนที่กลุ่มจังหวัด   
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (นครราชสีมา ชัยภูมิ บุรีรัมย์ และสุรินทร์) สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 
ทิศทางการพัฒนาประเทศ นโยบายและยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ และเชื่อมโยงกับแผนระดับที่ 1 
แผนระดับที่ 2 แผนระดับที่ 3 ตามหลักการความสัมพันธ์เชิงเหตุและผล (XYZ) และใช้ยึดเป็นแนวทางในการ
แปลงแผนไปสู่การปฏิบัติของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้อย่างมีประสิทธิภาพ ให้เกิดประโยชน์สูงสุด เป็นไปตาม
นโยบายที่วางไว ้

 ส านักงานศึกษาธิการภาค 13 เป็นหน่วยงานราชการส่วนกลางที่ตั้งอยู่ในพ้ืนที่ และในฐานะ
หน่วยงานที่จัดตั้งขึ้นเพ่ือปฏิบัติภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการในระดับพ้ืนที่ ท าหน้าที่ขับเคลื่อนพัฒนา
การศึกษาตามนโยบาย และยุทธศาสตร์การศึกษาในระดับภาคและระดับจังหวัด โดยอ านวยการส่งเสริม 
สนับสนุน และพัฒนาการศึกษาแบบองค์รวมและบูรณาการกับหน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการและ
หน่วยงานอ่ืน รวมถึงหน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่ หวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนพัฒนาด้านการศึกษา 
กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (พ.ศ. 2566 - 2570) ฉบับปรับปรุง จะเป็นกรอบแนว
ทางการขับเคลื่อนนโยบาย ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ รวมถึง
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่ของกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ต่อไป 
 
 
 

ส านักงานศึกษาธิการภาค 13 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สำรบัญ 
 

 หน้ำ 
ค ำน ำ  
สำรบัญ  
บทสรุปผู้บริหำร ก-ซ 
ส่วนที่ 1 บทน ำ 1 
   หลักการและเหตุผล 1 
   บทบาทและหน้าที่ 1 
   พ้ืนที่รับผิดชอบ 2 
   สภาพทั่วไปของพ้ืนที่กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 2 
ส่วนที่ 2 บริบทที่เกี่ยวข้องกับกำรจัดท ำแผนพัฒนำด้ำนกำรศึกษำกลุ่มจังหวัด 
ภำคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่ำง 1 (พ.ศ. 2566 – 2570) ฉบับปรับปรุง 

17 

   1. ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 17 
   2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 20 
   3. แผนการปฏิรูปประเทศ  22 
   4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)  24 
   5. นโยบายรัฐบาล (พลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี) 26 
   6. แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ. 2560 – 2579) 34 
   7. เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs)  
      (พ.ศ. 2559-2573) 

38 

   8. ค าแถลงนโยบายการจัดการศึกษา รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  
      (นางสาวตรีนุช เทียนทอง) 

39 

   9. แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1  
     (นครราชสีมา ชัยภูมิ บุรีรัมย์ สุรินทร์) ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 - 2570 

41 

ส่วนที่ 3 สภำวกำรณ์ด้ำนกำรศึกษำระดับกลุ่มจังหวัดภำคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่ำง 1 45 
    1. ข้อมูลพื้นฐานด้านการศึกษา 45 
    2. การวิเคราะห์สถานการณ์ด้านการศึกษาของแต่ละจังหวัดในพ้ืนที่กลุ่มจังหวัดภาคะวันออก 
เฉียงเหนือตอนล่าง 1 (SWOT Analysis) 

57 

ส่วนที่ 4 สำระส ำคัญของแผนพัฒนำด้ำนกำรศึกษำกลุ่มจังหวัดภำคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่ำง 
1 (พ.ศ. 2566 – 2570) ฉบับปรับปรุง 

67 

   วิสัยทัศน์ 67 
   พันธกิจ 67 
   ประเด็นยุทธศาสตร์ 67 
   เป้าประสงค์ 68 
   กลยุทธ์ 68 

  

/สารบัญ (ต่อ)... 



สำรบัญ (ต่อ) 
 

 หน้ำ  
   ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ กลยุทธ์ แนวทางพัฒนา 69  
   ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมาย   
   สรุปโครงการตามข้อก าหนดส าคัญในแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ภายใต้แผนพัฒนา 
   ด้านการศึกษากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับปรับปรุง 

85  

   แผนผังความเชื่อมโยงระหว่างยุทธศาสตร์ระดับต่างๆ กับแผนพัฒนาด้านการศึกษา 
   ระดับกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับปรับปรุง 

89  

ส่วนที่ 5 กำรขับเคลื่อนแผนพัฒนำด้ำนกำรศึกษำสู่กำรปฏิบัติ 91  
1. หลักการและกลไกการขับเคลื่อนพัฒนาด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 91  
2. แนวทางในการขับเคลื่อนแผนพัฒนาด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 92  
3. เป้าหมายการน าแผนพัฒนาด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 97  
4. ระยะเวลาในการด าเนินงาน 98  
5. กุญแจสู่ความส าเร็จ 98  
6. การติดตามและประเมินผล 100  

ภำคผนวก   
   -  ประกาศส านักงานศึกษาธิการภาค 13 เรื่อง  แต่งตั้งคณะท างานประชาคมการศึกษาภาค 
(Regional Education Community : REC) ส านักงานศึกษาธิการภาค 13 (กลุ่มจังหวัด 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1)  

101  

   -  คณะท างานประชาคมการศึกษาภาค (Regional Education Community : REC) ส านักงาน
ศึกษาธิการภาค 13 (กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1) 

105  

   -  คณะผู้จัดท า 106  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

/สารบัญตาราง 
 



สำรบัญตำรำง 

ตำรำง  หน้ำ 
1 แสดงจ านวนพื้นที่รายจังหวัด กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 4 
2 เขตการปกครองรายจังหวัด กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1  5 
3 แสดงประชากรรายจังหวัด กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 จ าแนกรายปี 

2563 – 2564 และสถิติการเปลี่ยนแปลง 
6 

4 แสดงจุดผ่านแดนไทย - กัมพูชา 6 
5 แสดงการใช้ประโยชน์ที่ดิน กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1  7 
6 แสดงเส้นทางการบิน กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1  9 
7 ข้อมูลปริมาณความจุที่เก็บกักน้ าของอ่างเก็บน้ าขนาดใหญ่ในพื้นที่กลุ่มจังหวัด             

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1  
10 

8 แสดงแหล่งท่องเที่ยวรายจังหวัด กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 11 
9 แสดงแหล่งท่องเที่ยวเส้นทางอารยธรรมขอมในพ้ืนที่นครชัยบุรินทร์ รายจังหวัด  12 
10 แสดงรายได้เฉลี่ยต่อเดือนต่อครัวเรือน และรายจ่ายเฉลี่ยต่อเดือนต่อครัวเรือนกลุ่มจังหวัด 16 
11 จ านวนสถานศึกษา นักเรียน/นักศึกษา และครู/อาจารย์ ของกระทรวงศึกษาธิการและ 

กระทรวงอ่ืนๆ จ าแนกรายสังกัด ปีการศึกษา 2564 
46 

12 จ านวนสถานศึกษา นักเรียน/นักศึกษา และครู/อาจารย์สังกัดกระทรวงศึกษาธิการและ
กระทรวงอ่ืน ๆ จ าแนกรายจังหวัด ปีการศึกษา 2564 

47 

13 จ านวนนักเรียน/นักศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการและกระทรวงอ่ืน ๆ  
จ าแนกรายจังหวัด ปีการศึกษา 2564 

48 

14 จ านวนครู/อาจารย์ สังกัดกระทรวงศึกษาธิการและกระทรวงอ่ืนๆ จ าแนกตามจังหวัด และ
ประเภทการจัดการศึกษา ปีการศึกษา 2564 

49 

15 จ านวนผู้เรียน ประเภทการศึกษานอกระบบ จ าแนกรายระดับชั้นการศึกษาและจังหวัด  
ปีการศึกษา 2564 

50 

16 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา  
2561-2564 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

51 

17 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา 
2561-2564 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

53 

18 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา 
2562-2564 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

55 

  

 

 

  /สารบัญแผนภาพ 



สำรบัญแผนภำพ 
แผนภำพ  หน้ำ 

1 แผนที่แสดงพื้นที่รับผิดชอบส านักงานศึกษาธิการภาค 13  
 

2 

2 แผนที่ของกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 3 
 

สำรบัญกรำฟ 
กรำฟ  หน้ำ 

1 การใช้ประโยชน์ที่ดิน 8 
2 จ านวนสถานศึกษา ครู และนักเรียน 47 
3 ข้อมูลนักเรียน/นักศึกษา 48 
4 ข้อมูลครู/อาจารย์ 49 
5 จ านวนผู้เรียน ประเภทการศึกษานอกระบบ 50 
6 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  

ปีการศึกษา 2561-2564 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
52 

7 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  
ปีการศึกษา 2561-2564 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

54 

8 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  
ปีการศึกษา 2562-2564 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

56 

 



แผนพัฒนาด้านการศึกษากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับปรับปรุง ก 
 

บทสรปุผูบ้รหิาร 
 
 แผนพัฒนาด้านการศึกษากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (พ.ศ. 2566 - 2570)                  
ฉบับปรับปรุง จัดท าขึ้นสืบเนื่องจากค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 เรื่อง การปฏิรูป
การศึกษาในภูมิภาค ของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน พุทธศักราช 2560 ก าหนดให้มีส านักงาน
ศึกษาธิการภาคจ านวนสิบแปดภาค สังกัดส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ตามบัญชีที่รัฐมนตรีว่า         
การกระทรวงศึกษาธิการ ประกาศก าหนด เพื่อปฏิบัติภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงานอื่นหรือ
ภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในพื้นที่นั้น ๆ โดยมีอ านาจหน้าที่ ดังนี ้

 1) ก าหนดยุทธศาสตร์และบทบาทการพัฒนาภาคต่าง ๆ ให้เชื่อมโยงและสอดคล้องกับทิศทาง 
การพัฒนาประเทศ ทิศทางการด าเนินงานของกระทรวงศึกษาธิการในระดับภูมิภาคหรือจังหวัด นโยบายและ
ยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ และยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด รวมทั้งการพัฒนาด้านอื่นๆ  
ในพื้นที่รับผิดชอบ ตามศักยภาพและโอกาสของบุคคลและชุมชนในแต่ละพื้นที่ 
      2) สนับสนุนการพัฒนาจังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบเกี่ยวกับงานด้านวิชาการ การวิจัยและพัฒนา 
 3) ก ากับดูแล ติดตาม และประเมินผลการด าเนินงานของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื้นที่
รับผิดชอบ 
 4) สนับสนุนการตรวจราชการ และติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์
ของกระทรวงศึกษาธิการในพื้นที่รับผิดชอบ 
 5) ประสานการบริหารงานระหว่างราชการส่วนกลางและส่วนภูมิภาคให้เกิดการพัฒนาอย่าง     
บูรณาการในระดับพื้นที่ของหลายจังหวัด โดยยึดการมีส่วนร่วมและประโยชน์สุขของประชาชนเป็นหลัก 
 6) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ
มอบหมาย    

ดังนั้น เพื่อให้การปฏิบัติหน้าที่ของส านักงานศึกษาธิการภาค 13 ซึ่งรับผิดชอบด าเนินการในพื้นที่ 
กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ประกอบด้วย จังหวัดนครราชสีมา จังหวัดชัยภูมิ จังหวัด
บุรีรัมย์ และจังหวัดสุรินทร์ ในการก าหนดยุทธศาสตร์และบทบาทการพัฒนาภาคต่าง ๆ ให้เชื่อมโยง และ
สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศ นโยบายและยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ และยุทธศาสตร์
การพัฒนากลุ่มจังหวัด รวมทั้งการพัฒนาด้านอื่น ๆ ในพื้นที่รับผิดชอบของส านักงานศึกษาธิการภาค 13 
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงจัดท าแผนพัฒนาด้านการศึกษากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 
(พ.ศ. 2566 - 2570) ฉบับปรับปรุง ขึ้นโดยมีสาระส าคัญสรุปได้ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาด้านการศึกษากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับปรับปรุง ข 
 

วิสัยทศัน ์ (VISION)   

“คนนครชัยบุรนิทร์ทุกช่วงวัยได้รับการศึกษา การเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ เท่าเทียมทั่วถึง
มีงานท า และด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย ภายใต้
พหุวัฒนธรรมอีสานใต้ สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21” 

พันธกิจ  (MISSION) 
1. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง ตามบริบทของกลุ่มจังหวัด 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ภายใต้พหุวัฒนธรรมอีสานใต้ 
2.  ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษา เพื่อการมีงานท าพัฒนาก าลังคน ทักษะอาชีพ เทคโนโลยี

ดิจิทัล งานวิจัยและนวัตกรรมที่สอดคล้องกับบริบทกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1          
สร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  

3.  ส่งเสริม สนับสนุนให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา เพื่อการพัฒนาศักยภาพ            
คนทุกช่วงวัยตลอดชีวิต และสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21  

4.  ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมทั่วถึงทางการศึกษา        
ของคนทุกช่วงวัยตลอดชีวิต 

5.  ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการเรียนรู้เพื่อสร้างจิตส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรมจริยธรรมและ
น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 

6.  ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบบริหารจัดการของหน่วยงานทางการศึกษาแบบมีส่วนร่วมและ
การสร้างเครือข่ายให้มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

ประเด็นยุทธศาสตร์  (STRATEGIC ISSUES) 
1. การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง ตามบริบทของกลุ่มจงัหวัดภาคตะวนัออกเฉียงเหนอืตอนล่าง 1 

ภายใต้พหุวัฒนธรรมอีสานใต้ 
2. การผลิตและพัฒนาก าลังคนให้มีทักษะฝีมือแรงงานสู่สากล มีอาชีพ มีงานท า มีความสามารถใน

เทคโนโลยีดิจิทัจ งานวิจัยและนวัตกรรม เพื่อรองรับการเติบโตของอุตสาหกรรม และบริบทในกลุ่มจังหวัด
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 

3. การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยตลอดชีวิต และสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้สอดคล้องกับ 
การเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 

4. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทั่วถึงทางการศึกษาของคนทุกช่วงวัยตลอดชีวิต  
5. การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 
 6. การพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการบูรณาการให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม                
ในการจัดการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาด้านการศึกษากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับปรับปรุง ค 
 

เป้าประสงค์  (GOALS) 
1. สถานศึกษาและหน่วยงานทางการศึกษามีการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง ตามบริบทของ       

กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ภายใต้พหุวัฒนธรรมอีสานใต ้
2. ก าลังคนมีคุณภาพและทักษะฝีมือแรงงานสู่สากล มีอาชีพ มีงานท า เพื่อรองรับการเติบโต         

ของอุตสาหกรรม และบริบทในกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 
3. ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยตลอดชีวิตและเกิด      

สังคมแห่งการเรียนรู้ สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21  
4. คนทุกช่วงวัยได้รับโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทั่วถึงทางการศึกษาและการเรียนรู้

ตลอดชีวิต 
5. คนทุกช่วงวัยมีจิตส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรมจริยธรรมมีความภาคภูมิใจในอัตลักษณ์       

ของพื้นที่ โดยยึดแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
6. หน่วยงานทางการศึกษามีระบบการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมและการสร้างเครือข่าย 

ที่มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

กลยุทธ์ (Strategy) 
1. สร้างและส่งเสริมภาคีเครือข่ายด้านการศึกษาในพื้นที่ให้เข้ามามีส่วนร่วมขับเคลื่อนการพัฒนา

การศึกษาแบบบูรณาการเพื่อความมั่นคง  
2. ส่งเสริมงานด้านวิชาการ วิจัย ที่เป็นมาตรฐาน ให้มีความยืดหยุ่นตามบริบทของท้องถิ่น และ

เหมาะสมกับผู้เรียนในแต่ละช่วงวัย  
3. ส่งเสริมสถานศึกษาปรับปรุงหลักสูตรให้มีความเหมาะสม ทันสมัย และจัดการเรียนการสอน     

ตามพหุปัญญาของผู้เรียนให้สอดคล้องกับทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21  
4. ส่งเสริมหน่วยงานทางการศึกษาให้ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาใช้เทคโนโลยีดิจิทัล    

และนวัตกรรมสร้างสรรค์ในการปฏิบัติงาน 
5. ส่งเสริม สนับสนุนทุกภาคส่วนให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาที่หลากหลายและกระจาย

โอกาสทางการศึกษาให้ประชากรทุกกลุ่มอายุสามารถเข้าถึงโอกาสทางการเรียนรู้ ครอบคลุมทุกพื้นที่         
และกลุ่มเป้าหมาย  

6. ส่งเสริมผู้เรียนให้เกิดความตระหนักในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และ
เสริมสร้างวิถีการเรียนรู้ตามอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมและบริบทของท้องถิ่น โดยยึดแนวคิดตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ  

7. ส่งเสริมการระดมทรัพยากรจากภาคีเครือข่าย เพื่อสนับสนุนการจัดการศึกษาในพื้นที่  
8. ส่งเสรมิให้หน่วยงานทางการศึกษาปรับปรงุการบรหิารจัดการองคก์รให้ทนัสมัย เหมาะสมและ   

เอื้อต่อการปฏบิัติงาน  
9. ส่งเสริมสนับสนุนให้หน่วยงานทางการศึกษาพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาเพื่อการมีงานท า     

อย่างเป็นรูปธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาด้านการศึกษากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับปรับปรุง ง 
 

ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมาย 

 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงานที่

เกีย่วขอ้ง ก่อนปี พ.ศ.2566 พ.ศ.2566-2570 
ประเด็นยทุธศาสตรท์ี ่1 :  การจดัการศกึษาเพื่อความมัน่คง ตามบรบิทของกลุม่จงัหวัดภาคตะวันออกเฉยีงเหนอื
ตอนลา่ง 1 ภายใต้พหุวัฒนธรรมอีสานใต้ 
1. ร้อยละของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่   
จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรูท้ี่สะท้อน ความรัก
และการธ ารงรักษาสถาบันหลักของชาติและ     
การยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

N/A ร้อยละ 80 สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./
พศจ./ตชด.  

2. ร้อยละของหน่วยงานทางการศึกษาที่น า
กระบวนการลูกเสือมาใชใ้นกจิกรรมเสริมทักษะชีวิต
ผู้เรียน (ค่าเฉลี่ยทุกหน่วยงานในจังหวัด) 

N/A ร้อยละ 80 สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./
พศจ./ตชด.  

3. จ านวนภาคีเครือข่ายที่เข้ามามีส่วนร่วมใน    
การจัด/พัฒนา/ส่งเสริมการศกึษา (ภาคีเครอืข่าย 
สถานประกอบการ องค์กร หน่วยงานที่มาร่วมจัด/
พัฒนา/ส่งเสริมการศึกษา 

N/A อย่างน้อยจังหวัด
ละ 10 ภาคี
เครือข่าย 

สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./
พศจ./ตชด. 

4. ร้อยละของสถานศึกษาทีม่ีการจัดการเรียน   
การสอน/กิจกรรมเพื่อเสริมสร้างความเป็นพลเมือง 
(Civic Education)  

N/A ร้อยละ 80 ศธจ./สพฐ./
กศน./อศจ./

อปท./พศจ./ตชด.  
5.  ร้อยละของสถานศึกษาทีม่ีการจัดการเรียน  
การสอน/กิจกรรมเพื่อส่งเสรมิการอยู่ร่วมกันใน
สังคมพหุวัฒนธรรม 

N/A ร้อยละ 80 ศธจ./สพฐ./
กศน./อศจ./

อปท./พศจ./ตชด. 
6. ร้อยละของสถานศึกษาทีม่ีการจัดการเรียน   
การสอน/กิจกรรมที่สร้างภูมิคุ้มกันหรือป้องปราม
การทุจริตคอร์รัปชัน่ 

N/A ร้อยละ 80  ศธจ./สพฐ./
กศน./อศจ./

อปท./พศจ./ตชด. 
7. ร้อยละของสถานศึกษาทีม่ีการจัดการเรียน  
การสอน/กิจกรรมเพื่อเสริมสร้าง ความรู้ ความ
เข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับภัยคุกคามในรูปแบบใหม ่

N/A ร้อยละ 80 ศธจ./สพฐ./
กศน./อศจ./

อปท./พศจ./ตชด. 
8. ร้อยละของสถานศึกษาทีป่ลอดยาเสพติด N/A ร้อยละ 80 ศธจ./สพฐ./

กศน./อศจ./
อปท./พศจ. 

 
 



แผนพัฒนาด้านการศึกษากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับปรับปรุง จ 
 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงานที่

เกีย่วขอ้ง ก่อนปี พ.ศ.2566 พ.ศ.2566-2570 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 :  การผลิตและพัฒนาก าลังคนให้มีทักษะฝีมือแรงงานสู่สากล มีอาชีพ มีงานท า                
มีความสามารถในเทคโนโลยีดิจิทัจ งานวิจัยและนวัตกรรม เพื่อรองรับการเติบโตของอุตสาหกรรม และบริบท     
ในกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 
1. สัดส่วนผู้เรยีนอาชีวศึกษาสูงขึ้นเมื่อเทียบกับ
ผู้เรียนสามญัศึกษา  

31 : 69  50 : 50 
(ตามแผนการศึกษาแห่งชาติ 

พ.ศ.2560-2579) 

ศธจ./สพฐ./สอศ. 

2. ร้อยละของสถานศึกษาทีม่ีความเช่ียวชาญและ
เป็นเลิศเฉพาะด้านเพ่ิมขึ้น 

N/A เพิ่มขึ้นร้อยละ 5 ศธจ./สพฐ./สอศ. 

3. ร้อยละของสถาบันการศึกษาที่จัดการศึกษา
รูปแบบทวิภาคี/สหกิจศึกษา/หลักสูตรโรงเรียน  
ในโรงงานตามมาตรฐานที่ก าหนดเพ่ิมขึ้น  

N/A เพิ่มขึ้นร้อยละ 10 ศธจ./สพฐ./
กศน./อว./สอศ./
อปท./แรงงานจ. 

4. ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษามีสมรรถนะที่ตรง
กับความต้องการของตลาดแรงงานและการพัฒนา
ประเทศเพ่ิมขึ้น 

N/A เพิ่มขึ้นร้อยละ 2 ศธจ./สพฐ./
กศน./อว./สอศ./
อปท./แรงงานจ. 

5. ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับอาชีวศึกษา 
มีสมรรถนะเป็นที่พอใจของสถานประกอบการ
เพิ่มขึ้น 

N/A เพิ่มขึ้นร้อยละ 2 ศธจ./สพฐ./
กศน./อว./สอศ./
อปท./หอการค้า 

6. จ านวนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์หรือองค์ความรู้ที่
ได้รับรางวัลระดับภาคขึ้นไป 

N/A อย่างน้องจังหวัดละ 
1 รางวัล 

ศธจ./สพฐ./สช./
กศน./อศจ./อว./
อปท./พศจ./ตชด. 

ประเด็นยทุธศาสตรท์ี ่3 :  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยตลอดชีวิต และสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้สอดคล้องกับ 
การเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 
1. ร้อยละของสถานศึกษาปรบัปรุงหลักสูตรให้มี
ความเหมาะสม ทันสมัยและจัดการเรียนการสอน 
ตามพหุปัญญาของผู้เรียนให้สอดคล้องกับทักษะ 
ที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21  

N/A ร้อยละ 80 สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./
พศจ./ตชด. 

2. ร้อยละของครู/ผู้ดูแลเด็กมีความรู้และทกัษะ   
ในการดูแลเด็กที่ถูกต้อง จัดการเรียนรู้ที่สอดคล้อง
กับหลักการพัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างรอบด้านตาม
วัยเพ่ิมขึ้น 
 

N/A เพิ่มขึ้นร้อยละ 20 ศธจ./สพฐ./
กศน./สอศ./

อปท./พศ./ตชด. 

3. ร้อยละของศูนย์เด็กเล็ก/สถานศึกษาระดับ
ปฐมวัยที่จัดกิจกรรมการเรียนรู้ ได้คุณภาพและ
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 
 

N/A เพิ่มขึ้นร้อยละ 20 ศธจ./สพฐ./
กศน./สอศ./

อปท./พศ./ตชด. 



แผนพัฒนาด้านการศึกษากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับปรับปรุง ฉ 
 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงานที่

เกีย่วขอ้ง ก่อนปี พ.ศ.2566 พ.ศ.2566-2570 
4. ร้อยละของนักเรียนที่มีคะแนนผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  
แต่ละวิชาผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไป 

ปีการศึกษา 2563 
ชั้น ป.6 = 40.74 
ชั้น ม.3 = 34.68 
ชั้น ม.6 = 31.40 

เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 2 

ศธจ./สพฐ./อว./
อปท./ตชด./พศ./

กก./วธ. 

5. คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 

ปีการศึกษา 2563 
ปวช.3 =37.83 

ปีการศึกษา 2563 
ปวส.2 = 40.12 

เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 2 

ศธจ./สอศ./
กศน./อว./อปท. 

6. คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติด้านการศึกษานอกระบบโรงเรียน  
(N- NET) 

ปีการศึกษา 2563 
ประถม = 41.97 
ม.ต้น    = 36.95 
ม.ปลาย = 32.51 

เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 2 

ศธจ./กศน. 

7. คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติด้านพระพุทธศาสนา (B- NET) 

ปีการศึกษา 2562 
ชั้น ม.3 = 37.06 
ชั้น ม.6 = 35.85 

เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 2 

ศธจ./พศ. 

8. ร้อยละของหน่วยงานที่พัฒนาผู้บริหาร ครู  
และบุคลากรทางการศึกษาใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
และนวัตกรรมสร้างสรรค์ในการปฏิบัติงาน    
อย่างน้อยร้อยละ 50 ของบุคลากรในหน่วยงาน 

N/A อย่างน้อย 
ร้อยละ 60 

ของจ านวนหน่วยงาน
การศึกษาในพื้นที่ 

สพฐ./สช./กศน./ 
สอศ./อปท./
พศจ./ตชด.  

9. ร้อยละของผู้บริหาร ครูอาจารย์และบุคลากร
ทางการศึกษาทุกระดับการศึกษาได้รับการพัฒนา
ตามมาตรฐานวิชาชีพ 

N/A ร้อยละ 90 สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./
พศจ./ตชด. 

10. จ านวนสื่อการเรียนรู้นวัตกรรมที่ได้รับ      
การพัฒนา โดยการมีส่วนร่วมจากภาครัฐและ
เอกชน 

N/A อย่างน้อย 
จังหวัดละ 1  

สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./
พศจ./ตชด. 

ประเด็นยทุธศาสตรท์ี ่4 :  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเทา่เทยีมทั่วถงึทางการศกึษาของคนทกุช่วงวัย
ตลอดชีวติ 
1. สัดส่วนนักเรียนก่อนประถมศึกษาอายุ 3-5 ปี 
ต่อประชากรกลุ่มอายุ 3-5 ป ี

97.24 100 
(ตามแผนการศึกษาแห่งชาติ 

พ.ศ.2560-2579) 

ศธจ. 

2. ประชากรอายุ 6 – 11 ปี ได้เข้าเรียนระดับ
ประถมศึกษาเทียบกับประชากรกลุ่มอายุ 6-11 ป ี

94.71 100 
(ตามแผนการศึกษาแห่งชาติ 

พ.ศ.2560-2579) 

ศธจ. 

3. ประชากรอายุ 12–14 ป ีได้เข้าเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้นเทียบกับประชากรกลุ่มอายุ 
12-14 ป ี

90.32 100 
(ตามแผนการศึกษาแห่งชาติ 

พ.ศ.2560-2579) 

ศธจ. 



แผนพัฒนาด้านการศึกษากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับปรับปรุง ช 
 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงานที่

เกีย่วขอ้ง ก่อนปี พ.ศ.2566 พ.ศ.2566-2570 
4. สัดส่วนนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
(สามัญศึกษา+อาชีวศึกษา) อายุ 15 - 17 ป ี 
ต่อประชากรกลุ่มอายุ 15 - 17 ป ี

65.76 85 
(ตามแผนการศึกษาแห่งชาติ 

พ.ศ.2560-2579) 

ศธจ. 

5. จ านวนปีการศึกษาเฉลี่ยของคนไทยอายุ  
15 - 59 ป ี

N/A 10.90 
(ตามแผนการศึกษาแห่งชาติ 

พ.ศ.2560-2579) 

ศธจ. 

6. ร้อยละของกลุ่มเด็กพิการ/กลุ่มเด็กที่มีความ
ต้องการจ าเป็นพิเศษในวัยเรียนเข้าถึงการศึกษา
เต็มตามศักยภาพ 

N/A ร้อยละ 95 ศูนย์การศึกษา
พิเศษ เขต 11 /

สพฐ. 
7. ร้อยละของแหล่งเรียนรู้ที่ได้รับการพัฒนาให้
สามารถจัดบริการทางการศึกษาและมีการจัด
กิจกรรมเรียนรูต้ลอดชีวิตที่มีคุณภาพเพิ่มขึ้น 

N/A ร้อยละ 50 กศน./ตชด./พช./
พม. 

8. ร้อยละของสถานศึกษามบีริการอินเทอร์เน็ต
ความเร็วสูงครอบคลุมทุกพื้นที่เพิ่มขึ้น 

N/A ร้อยละ 100 สพฐ./สช./กศน./ 
สอศ./อปท./
พศจ./ตชด. 

ประเด็นยทุธศาสตรท์ี ่5 :  การจัดการศกึษาเพือ่สร้างเสรมิคณุภาพชีวติที่เปน็มิตรกับสิ่งแวดลอ้มตามหลักปรชัญา
ของเศรษฐกจิพอเพียง 
1. ร้อยละของหน่วยงาน/สถานศึกษาที่จัดกิจกรรม
เกี่ยวกับการสร้างความตระหนักรู้ในเรื่องอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยยึด
แนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 
สู่การปฏิบัต ิ

N/A ร้อยละ 100 สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./
พศจ./ตชด.  

2. ร้อยละของหน่วยงาน/สถานศึกษาที่จัดกิจกรรม
เกี่ยวกับภูมิปัญญาและอัตลกัษณ์ทางวัฒนธรรม
และบริบทของท้องถิ่น โดยยึดแนวคิดตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 

N/A ร้อยละ 100 สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./
พศจ./ตชด.  

3. ร้อยละของหน่วยงาน/สถานศึกษาที่เข้าร่วม
กิจกรรมเพื่อประโยชน์สาธารณะ และช่วยเหลือ
สังคมสู่การปฏิบัต ิ

N/A ร้อยละ 100 สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./
พศจ./ตชด.  

4. ร้อยละของแหล่งเรียนรู้ที่ได้รับการพัฒนาให้
สามารถจัดการศึกษา/จัดกิจกรรม การเรียนรู้ที่
ส่งเสริมในเรื่องอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมภูมิปัญญาและอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม
และบริบทของท้องถิ่น โดยยึดแนวคิดตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ  
 

N/A ร้อยละ 100 สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./
พศจ./ตชด.  



แผนพัฒนาด้านการศึกษากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับปรับปรุง ซ 
 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงานที่

เกีย่วขอ้ง ก่อนปี พ.ศ.2566 พ.ศ.2566-2570 
ประเด็นยทุธศาสตรท์ี ่6 :  การพฒันาระบบบรหิารจัดการและส่งเสริมการบรูณาการให้ทุกภาคส่วนมีสว่นรว่ม 
ในการจัดการศกึษา 
1. ร้อยละของหน่วยงาน/สถานศึกษามีผล       
การประเมินส่วนราชการผ่านตามเกณฑ์มาตรฐาน
ที่มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

N/A ร้อยละ 100 สพฐ./สช./กศน./ 
สอศ./อปท./
พศจ./ตชด.  

2. ร้อยละของหน่วยงานมีระบบในการรายงาน
และตรวจสอบผลการด าเนินงานของสถานศึกษา 
ที่รองรับการกระจายอ านาจในการบริหาร 
จัดการศึกษา 

N/A ร้อยละ 100 สพฐ./สช./กศน./ 
สอศ./อปท./
พศจ./ตชด.  

3. ร้อยละของสถานศึกษาทีม่ีคุณภาพตามเกณฑ์
ประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ิมขึ้น  

N/A เพิ่มขึ้นร้อยละ 5 สพฐ./สช./กศน./ 
สอศ./อปท./
พศจ./ตชด.  

4. จ านวนเครือข่ายการศึกษาที่มีศักยภาพและ
ความพร้อมในการส่งเสริมสนับสนุนการจัด
การศึกษาเพื่อตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนในพื้นที่เพิ่มขึ้น 

N/A อย่างน้อย 1 
เครือข่ายต่อ
สถานศึกษา 

สพฐ./สช./กศน./ 
สอศ./อปท./
พศจ./ตชด.  

5. จ านวนองค์กร สมาคมมูลนิธิ หรือหน่วยงานอื่น
ที่เข้ามาจัดการศึกษา หรือร่วมมือกับสถานศึกษา 
ทั้งของรัฐเอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เพิ่มขึ้น 

N/A อย่างน้อย 1 
หน่วยงานต่อ
สถานศึกษา 

 

สพฐ./สช./กศน./ 
สอศ./อปท./
พศจ./ตชด.  

6. จ านวนสถานประกอบการที่เข้าร่วมการจัด
การศึกษากับสถานศึกษาสถาบันการศึกษาจ าแนก
ตามระดับประเภทการศึกษาและสาขาวิชาเพิ่มขึ้น 
 

N/A อย่างน้อย 1 สถาน
ประกอบการต่อ

สถานศึกษา 

สพฐ./สช./กศน./ 
สอศ./อปท./
พศจ./ตชด.  

 
 



แผนพัฒนาด้านการศึกษากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับปรับปรุง 1 

 

ส่วนที ่1 
บทน า 

 
หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 มาตรา 9 
หมวด 3 มาตรา 9 ได้ก าหนดไว้ว่า การบริหารราชการเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐให้ส่วนราชการ
ปฏิบัติ ดังนี้ 1) ก่อนจะด าเนินการตามภารกิจใด ส่วนราชการต้องจัดท าแผนปฏิบัติราชการไว้เป็นการล่วงหน้า 
2) การก าหนดแผนปฏิบัติราชการของส่วนราชการตาม (1) ต้องมีรายละเอี ยดของขั้นตอนระยะเวลาและ
งบประมาณที่จะต้องใช้ในการด าเนินการของแต่ละขั้นตอน เป้าหมายของภารกิจ ผลสัมฤทธิ์และตัวชี้วัด
ความส าเร็จของภารกิจ ประกอบกับพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 มาตรา 7 ประกอบ มาตรา 33 ก าหนดให้ส่วนราชการจัดให้มีการทบทวนภารกิจของตน
ว่าภารกิจใดมีความจ าเป็นหรือสมควรที่จะยกเลิก ปรับปรุง หรือเปลี่ยนแปลงการด าเนินการต่อไปหรือไม่  
โดยค านึงถึงยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภา และแผนอื่นที่เกี่ยวข้อง รวมถึงก าลังเงินงบประมาณของประเทศ 
ความคุ้มค่าของภารกิจและสถานการณ์อื่นประกอบกัน ประกอบกับมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 12 มีนาคม 
2562 เห็นชอบให้หน่วยงานของรัฐบาลปรับปรุงแผนระดับ 3 ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติและแผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ นั้น 

 ดังนั้น เพื่อให้เป็นตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
และ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 และบทบาทหน้าที่ตามค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ รวมถึง
สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล (พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี) กรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี 
(พ.ศ. 2561 – 2580) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ ร่างกรอบแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (2566 – 2570) นโยบายความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2558 – 2564) 
นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ รวมถึงบริบทในพื้นที่ของส านักงานศึกษาธิการภาค 13 แผนพัฒนา          
ด้านการศึกษากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (พ.ศ. 2566 - 2570) ฉบับปรับปรุง             
โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อใช้ เป็นเครื่องมือก าหนดทิศทางการพัฒนาการศึกษาในพื้นที่กลุ่ มจังหวัด                    
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (นครราชสีมา ชัยภูมิ บุรีรัมย์ สุรินทร์) และให้หน่วยงานใช้เป็นแนวทางใน
การแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติได้อย่าง มีประสิทธิภาพ และก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดตามทิศทางที่วางไว้ 
 
บทบาทและหน้าที่ 

ตามค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาค     
ของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน พุทธศักราช 2560 ก าหนดให้มีส านักงานศึกษาธิการภาค จ านวน
สิบแปดภาค สังกัดส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ตามบัญชีที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศ
ก าหนด เพื่อปฏิบัติภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงานอื่นหรือภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในพื้นที่นั้น ๆ โดย
มีอ านาจหน้าที่ ดังนี ้

 
 



แผนพัฒนาด้านการศึกษากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับปรับปรุง 2 

 

 1)  ก าหนดยุทธศาสตร์และบทบาทการพัฒนาภาคต่าง ๆ ให้เชื่อมโยงและสอดคล้องกับทิศทางการ
พัฒนาประเทศ ทิศทางการด าเนินงานของกระทรวงศึกษาธิการในระดับภูมิภาคหรือจังหวัด นโยบายและ
ยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ และยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด รวมทั้งการพัฒนาด้านอื่น ๆ ใน
พื้นที่รับผิดชอบ ตามศักยภาพและโอกาสของบุคคลและชุมชนในแต่ละพื้นที ่
      2)  สนับสนุนการพัฒนาจังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบเกี่ยวกับงานด้านวิชาการ การวิจัยและพัฒนา 
 3)  ก ากับดูแล ติดตาม และประเมินผลการด าเนินงานของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื้นที่
รับผิดชอบ 
 4)  สนับสนุนการตรวจราชการ และติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์ของ
กระทรวงศึกษาธิการในพื้นที่รับผิดชอบ 
 5)  ประสานการบริหารงานระหว่างราชการส่วนกลางและส่วนภูมิภาคให้เกิดการพัฒนาอย่างบูรณาการ
ในระดับพื้นที่ของหลายจังหวัด โดยยึดการมีส่วนร่วมและประโยชน์สุขของประชาชนเป็นหลัก 
 6)  ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย    

พื้นที่รับผิดชอบ 
 ส านักงานศึกษาธิการภาค 13 ตั้งส านักงานอยู่ ณ เลขที่ 54 ถนนสืบศิริ ซอย 3 ต าบลในเมือง อ าเภอ
เมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา ซึ่งรับผิดชอบด าเนินการในพื้นที่กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนล่าง 1 ประกอบด้วย 4 จังหวัด ได้แก่ จังหวัดนครราชสีมา จังหวัดชัยภูมิ จังหวัดบุรีรัมย์ และจังหวัดสุรินทร ์
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

ภาพที ่1 แผนทีแ่สดงพืน้ที่รบัผิดชอบส านักงานศกึษาธกิารภาค 13 
 (กลุม่จังหวัดภาคตะวันออกเฉยีงเหนอืตอนลา่ง 1) 

สภาพทั่วไปของพื้นที่กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไป 
สภาพทั่วไปของพื้นที่ของกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ประกอบด้วย จังหวัด

นครราชสีมา จังหวัดชัยภูม ิจังหวัดบุรีรัมย์ และจังหวัดสุรินทร์ ตั้งอยู่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1   
 
 
 
 



แผนพัฒนาด้านการศึกษากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับปรับปรุง 3 

 

1.1 ลักษณะทางกายภาพ 
 1) ขนาดที่ตั้งและอาณาเขต 
  กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 มีพื้นที่ 51,719.192 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ  
32,324,480.54 ไร่ คิดเป็นร้อยละ 29.47 ของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และคิดเป็นร้อยละ 1.29 ของพื้นที่
ทั้งหมดของประเทศ   
 กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ตั้งอยู่ระหว่างเส้นละติจูดที่ 14 องศา 5 ลิปดาเหนือ  
ถึงเส้นละติจูดที่ 16 องศา 43 ลิปดาเหนือ และระหว่างเส้นลองจิจูดที่ 107 องศา 10 ลิปดาตะวันออก ถึงเส้น
ลองจิจูดที่ 110 องศา 7 ลิปดาตะวันออก  จากที่ตั้งทางภูมิศาสตร์ดังกล่าวนี้จะท าให้พื้นที่ตั้งอยู่ในโซนเวลา
มาตรฐานสากลที่พิกัดลองจิจูด 105 องศาตะวันออก ซึ่งเป็นเวลาที่เร็วกว่ากรีนิช ประเทศอังกฤษ 7 ชั่วโมง  
และมีสภาวะอากาศแบบสวันนา (Tropical Savanna Climate) ตามการจ าแนกเขตภูมิอากาศแบบ 
Koppen  ซึ่งจะมีอากาศร้อนอุณหภูมิสูงตลอดปีมีฤดูฝนสลับกับฤดูแล้งอย่างเด่นชัด โดยฤดูฝน เริ่มตั้งแต่
เดือนพฤษภาคมถึงเดือนตุลาคม และฤดูแล้งเริ่มตั้งแต่เดือนพฤศจิกายนถึงเดือนเมษายน   
 กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1  มีอาณาเขตติดต่อกับจังหวัดใกล้เคียง  ดังนี ้
   ทิศเหนือ           ติดต่อกับ  จังหวัดขอนแก่น  มหาสารคาม และร้อยเอ็ด 
  ทิศใต้              ติดต่อกับ  จังหวัดนครนายก  ปราจีนบุรี  สระแก้ว และราชอาณาจักรกัมพูชา 
  ทิศตะวันออก     ติดต่อกับ  จังหวัดศรีสะเกษ 
  ทิศตะวันตก       ติดต่อกับ  จังหวัดสระบุรี  ลพบุรี และเพชรบูรณ์ 
 
 
 
              
 
 
 
 
 
 

 

 
ภาพที ่2  แผนที่ของกลุม่จังหวัดภาคตะวนัออกเฉยีงเหนอืตอนล่าง 1 

 
 
 
 
 
 

เหนอื 

สระแก้ว 

ศรีสะเกษ 

ขอนแก่น 

มหาสารคาม 

ร้อยเอ็ด 

สระบุร ี

ลพบุร ี

นครนายก 
ปราจีนบุรี 

เพชรบูรณ ์

ราชอาณาจักรกัมพูชา 
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ตาราง 1  แสดงจ านวนพื้นที่รายจังหวัด  กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 

จังหวดั 
เนือ้ที ่ ร้อยละ 

(ของกลุ่มจังหวัด) ตร.กม. ไร ่
นครราชสีมา 20,493.964 12,808,727 39.57 
ชัยภูมิ 12,778.287 7,986,429 24.67 
บุรีรัมย ์ 10,323.885 6,451,178 20.07 
สุรินทร์ 8,124.056 5,077,535 15.69 
รวม (กลุ่มจังหวัด) 51,720.192 32,323,869 100.00 
ภาคอีสาน 168,854.000 105,533,963 - 
ประเทศ 513,115.000 320,696,887 - 

ที่มา : แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนอืตอนล่าง 1 (นครราชสีมา ชัยภมูิ บุรีรมัย์ สุรินทร)์ ระยะ 5 ปี         
        พ.ศ. 2566 - 2570 

 จากตาราง 1 จ านวนพื้นที่รายจังหวัด ในกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 พบว่า  
กลุ่มจังหวัดมีพื้นที่ทั้งหมด 51,720.192 ตารางกิโลเมตร โดยจังหวัดนครราชสีมา  มีจ านวนพื้นที่มากที่สุด 
20,493.964 ตารางกิโลเมตร และจังหวัดสุรินทร์มีพื้นที่น้อยที่สุด 8,124.056 ตารางกิโลเมตร 

2) ลักษณะภูมิประเทศ 

 ลักษณะภูมิประเทศเป็นที่ราบสูงครอบคลุมภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 มีอาณาเขตติดต่อ     
กับราชอาณาจักรกัมพูชา 2 จังหวัด คือ บุรีรัมย์และสุรินทร์ ในพื้นที่จังหวัดนครราชสีมา อ าเภอครบุรี  อ าเภอ
ปักธงชัย อ าเภอวังน้ าเขียว อ าเภอสีคิ้ว และอ าเภอปากช่อง เป็นเทือกเขาดงพญาเย็น ซึ่งเป็นแหล่งก าเนิดแม่น้ า
มูล ล าแชะ ล าพระเพลิงและล าปลายมาศ พื้นที่ระหว่างเทือกเขาส่วนใหญ่มีลักษณะเป็นลูกคลื่นลอนลึกและ    
ลูกคลื่นลอนตื้นตอนล่างของหุบเขามีความลาดชันค่อนข้างมาก ท าให้มีการชะล้างและพังทลายของหน้าดิน    
ในบริเวณนี้ค่อนข้างสูง เป็นพื้นที่ที่จ าเป็นต้องสงวนและอนุรักษ์ให้คงเป็นไปตามธรรมชาติ เพื่อรักษาดุลยภาพ
ของระบบนิเวศและสถานท่องเที่ยวตามธรรมชาติ ตลอดจนการอนุรักษ์ต้นน้ าล าธาร ส่วนจังหวัดชัยภูมิ  
มีเทือกเขาเพชรบูรณ์เป็นแหล่งก าเนิดแม่น้ าช ี

 เส้นพรมแดนตามธรรมชาติของภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1  เป็นเทือกเขาอ้อมไปทาง         
ทิศตะวันตกเฉียงใต้และทิศตะวันตก  มีลักษณะเหมือนกระทะค่อย ๆ ลาดต่ าไปทางทิศเหนือ และทิศตะวันออก 
ซึ่งเป็นที่ราบและทุ่งโล่ง แยกเป็นทุ่งสัมฤทธิ์และทุ่งกุลาร้องไห ้
 
 3) สภาพภูมิอากาศ 

 สภาพอากาศของภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 อยู่ภายใต้อิทธิพลของมรสุม 2 ชนิด คือ 
มรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ และมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ ท าให้มีลักษณะแห้งแล้งและร้อนมากในฤดูร้อน  
โดยเฉพาะในจังหวัดสุรินทร์ บุรีรัมย์ ฤดูหนาวอากาศค่อนข้างเย็น ส่วนฤดูฝน ฝนตกไม่สม่ าเสมอ และฝนทิ้ง
ช่วงนาน โดยมีฝนสลับกับฤดูแล้งอย่างเด่นชัด ฤดูฝนเริ่มตั้งแต่เดือนพฤษภาคม - ตุลาคม และฤดูแล้งเริ่ม
เดือนพฤศจิกายน - เมษายน  
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 ฤดูหนาว  อากาศแปรปรวนไม่แน่นอน อาจเริ่มมีอากาศเย็นหรืออาจยังมีฝนฟ้าคะนอง ในบางปีฤดูหนาว
อาจเริ่มต้นช้ากว่าก าหนดได้ ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับความกดอากาศสูงจากประเทศจีนที่แผ่ลงมาปกคลุมประเทศไทย   
 ฤดูร้อน  สภาวะอากาศร้อนอบอ้าวทั่วไป ในฤดูนี้แม้ว่าโดยทั่วไปจะมีอากาศร้อนและแห้งแล้ง  
แต่บางครั้งอาจมีมวลอากาศเย็นมาจากประเทศจีนแผ่ลงมาปกคลุมถึงประเทศไทยตอนบน ท าให้เกิด  
การปะทะกันของมวลอากาศเย็นกับมวลอากาศร้อนที่ปกคลุมอยู่ก่อนแล้ว  ซึ่งก่อให้เกิดพายุฝนฟ้าคะนองและ
ลมกระโชกแรง หรืออาจมีลูกเห็บตกก่อให้เกิดความเสียหายได้  พายุฝนฟ้าคะนองที่เกิดขึ้นในฤดูนี้มักเรียกอีก
อย่างหนึ่งว่า “พายุฤดูร้อน” 
 ฤดูฝน  มีสภาพฝนตกชุกทั่วไป และประมาณปลายเดือนมิถุนายนร่องความกดอากาศต่ า (ร่องฝน)  
จะพาดผ่านบริเวณประเทศจีนตอนใต้ ท าให้ฝนลดลงระยะหนึ่งและเรียกว่าเป็นช่วงฝนทิ้ง ซึ่งอาจนานประมาณ  
1 - 2 สัปดาห์ หรือบางปีอาจเกิดขึ้นรุนแรงและมีฝนน้อยนานนับเดือน ในเดือนกรกฎาคมปกติร่องความกดอากาศ 
(ร่องฝน) จะเลื่อนกลับลงมาทางใต้ท าให้มีฝนตกชุกต่อเนื่องอีก จนกระทั่งมรสุมตะวันออก เฉียงเหนือ พัดเข้า
มาปกคลุมประเทศไทยแทนที่มรสุมตะวันตกเฉียงใต้ ประมาณกลางเดือนตุลาคมจะมีอากาศเย็นและฝนลดลง  

1.2 ข้อมูลการปกครอง ประชากร และจุดผ่านแดน  
ตาราง 2  เขตการปกครองรายจังหวัด กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1   

 
จังหวดั 

การปกครองส่วนภูมิภาค การปกครองส่วนทอ้งถิน่ 
อ าเภอ ต าบล หมูบ่้าน ชุมชน อบจ. เทศบาล

นคร 
เทศบาล

เมือง 
เทศบาล
ต าบล 

อบต. รวม 

นครราชสีมา 32 287 3,739 169 1 1 4 85 243 334 
ชัยภูมิ 16 124 1,617 25 1 - 1 35 106 143 
บุรีรัมย ์ 23 188 2,546 38 1 - 3 59 146 209 
สุรินทร์ 17 158 2,128 33 1 - 1 27 144 173 
รวม 88 757 10,030 265 4 1 9 206 639 859 

ที่มา : แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (นครราชสีมา ชัยภูมิ บุรีรัมย์ สุรินทร์) ระยะ 5 ปี       
         พ.ศ. 2566 - 2570 

 จากตาราง 2  แสดงเขตการปกครองรายจังหวัด กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1           
พบว่า กลุ่มจังหวัดมีเขตการปกครองส่วนภูมิภาค ประกอบด้วย 88 อ าเภอ 757 ต าบล 10,030 หมู่บ้าน 265 
ชุมชน และกลุ่มจังหวัดการปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วย 4 อบจ. 1 เทศบาลนคร 9 เทศบาลเมือง 206               
เทศบาลต าบล และ 639 อบต. โดยจังหวัดที่มีจ านวนเขตการปกครองมากที่สุดคือ จังหวัดนครราชสีมา                  
334  เขตการปกครอง  และน้อยที่สุดคือ จังหวัดชัยภูม ิ143 เขตการปกครอง 
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ตาราง 3  แสดงประชากรรายจังหวัด กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 จ าแนกรายปี  
              2563 – 2564 และสถิติการเปลี่ยนแปลง 

จงัหวดั 
จ านวนประชากร 

ป ีพ.ศ. 2563 ป ีพ.ศ. 2564 สถิตกิารเปลีย่นแปลง 
ชาย หญงิ รวม ชาย หญงิ รวม ชาย หญงิ รวม 

นครราชสีมา 1,291,880 1,336,722 2,628,602 1,290,951 1,338,494 2,629,445 (929) (-1,772) (-843) 
ชัยภูม ิ 555,246 568,557 1,123,803 553,470 567,631 1,121,101 (1,776) (926) (2,702) 
บุรีรัมย์ 783,800 795,394 1,579,194 782,031 795,691 1,577,722 (1,769) (-297) (1,472) 
สุรินทร ์ 684,821 691,955 1,376,776 683,323 691,398 1,374,721 (1,498) (557) (2,055) 

กลุม่จงัหวดั 3,315,747 3,39,2628 6,70,8375 3,309,775 3,393,214 6,702,989 (5,972) (-586) (5,386) 

ที่มา :  ส านักทะเบียนกลาง ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 (เฉพาะผู้มีสัญชาติไทย) 

จากตาราง 3 แสดงประชากรรายจังหวัด กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ดังนี ้

 ปี พ.ศ. 2564  มีประชากรทั้งหมด 6,702,989 คน จ าแนกเป็นเพศชาย 3,309,775 คน เพศหญิง  
3,393,214 คน โดยจังหวัดที่มีจ านวนประชากรมากที่สุดคือ จังหวัดนครราชสีมา และจังหวัดที่มีจ านวน
ประชากรน้อยที่สุดคือ จังหวัดชัยภูม ิ
 ปี พ.ศ. 2563  มีประชากรทั้งหมด 6,70,8375 คน จ าแนกเป็นเพศชาย 3,315,747 คน เพศหญิง  
3,39,2628 คน โดยจังหวัดที่มีจ านวนประชากรมากที่สุดคือ จังหวัดนครราชสีมา และจังหวัดที่มีจ านวน
ประชากรน้อยที่สุดคือ จังหวัดชัยภูม ิ
 สถิติการเปลี่ยนแปลง มีประชากรลดลงรวม 61,483 คน จ าแนกเป็นเพศชายลดลง 34,805 คน เพศ
หญิงลดลง 26,678 คน โดยจังหวัดที่มีจ านวนประชากรลดลงมากที่สุด คือ จังหวัดสุรินทร์ และจังหวัดที่มี
จ านวนประชากรลดลงน้อยที่สุดคือ จังหวัดชัยภูมิ 

ตาราง 4  แสดงจุดผ่านแดนไทย - กัมพูชา 

ที่มา : แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (นครราชสีมา ชัยภูมิ บุรีรัมย์ สุรินทร์) ระยะ 5 ปี       
         พ.ศ. 2566 – 2570 
 
 
 
 

จงัหวัด จุดผา่นแดน 
ถาวร 

จุดผอ่นปรน พื้นทีข่องไทย พื้นทีข่องกมัพชูา 

บุรีรัมย ์   จุดผ่อนปรนช่องสายตะกู บ้าน 
สายโท 6 ใต้ ต าบลจันทบเพชร 
อ าเภอบ้านกรวด 

บ้านจุ๊บโกกี ต าบลอ าปึก อ าเภอ 
บัณเตียอ าปึน จังหวัดอุดรมีชัย 
(ด่านชายแดน) 

สุรินทร ์   ด่านช่องจอม บ้านด่านพัฒนา บ้านโอร์เสม็ด อ าเภอส าโรง  
จังหวัดอุดรมีชัย (ด่านชายแดนสากล) 
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1.3 การใช้ประโยชน์ที่ดิน 
ตาราง 5  แสดงการใช้ประโยชน์ที่ดิน  กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1   

การใชป้ระโยชน์ทีด่นิ  
ประเภทตา่งๆ 

พืน้ที่
(ไร)่ 

กลุม่จงัหวดั นครราชสมีา ชยัภูมิ บรุรีมัย ์ สุรนิทร ์

พื้นที่เกษตรกรรม 22,304,298 8,762,435 4,487,533 4,983,271 3,931,059 
พื้นที่นา 11,804,218 3,806,040 1,624,610 3,208,085 3,165,483 
พืชไร ่ 8,275,719 4,241,362 2,498,611 1,173,147 362,599 
ไม้ผล 253,609 172,377 61,028 16,807 3,397 
พืชสวน 37,438 32,175 1,469 2,938 856 
ไม้ยืนต้น 1,612,341 381,858 278,625 564,614 387,244 
พืชน้ า 164 51 113 - - 
ปศุสัตว์ 120,646 92,013 13,378 12,052 3,203 
สถานที่เลี้ยงสัตว์น้ า 42,002 21,318 8,538 5,328 6,818 
เกษตรผสมผสาน/ไร่นาสวนผสม 18,161 15,241 1,161 300 1,459 
พื้นที่ป่าไม ้ 5,943,459 2,180,633 2,699,505 619,364 443,957 
พื้นที่แหล่งน้ า 1,013,066 327,080 216,873 216,873 199,642 
น้ าธรรมชาต ิ 490,426 143,092 128,505 128,244 90,585 
น้ าที่สร้างขึ้น 522,640 183,988 88,368 141,227 109,057 
ตัวเมืองและย่านการค้า 151,260 72,694 29,364 27,491 21,711 
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ที่มา : แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (นครราชสีมา ชัยภูมิ บุรีรัมย์ สุรินทร์) ระยะ 5 ปี       
         พ.ศ. 2566 - 2570 

 1.4 โครงสร้างพื้นฐานและการเข้าถึงบริการ 
1) ทางหลวงสายต่าง ๆ ในกลุ่มจังหวัด  ระบบคมนาคมขนส่งในพื้นที่กลุ่มจังหวัด  มีถนนส าคัญ

หลายสาย  มีทางหลวงแผ่นดินสายหลัก  ทางหลวงแผ่นดินสายรอง และทางหลวงชนบท  ท าหน้าที่เช่ือมโยง 
ระหว่างจังหวัดและภายในจังหวัด  ท าให้การคมนาคมขนส่งมีประสิทธิภาพ  สามารถเดินทางได้อย่างสะดวก  
โดยมีเส้นทางส าคัญดังนี ้
 (1) ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 2  หรือถนนมิตรภาพ 
 (2) ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 24 201 202 205 206 207 218 219 224 225 226 304  
และ 348 นอกจากนี้ยังมีทางหลวงสายเอเชียพาดผ่าน ได้แก่ สาย AH 12  ผ่านสะพานมิตรภาพไทย/ลาว –
หนองคาย – อุดรธานี – อ าเภอน้ าพอง – ขอนแก่น – อ าเภอบ้านไผ่ – อ าเภอพล – นครราชสีมา – อ าเภอสูงเนิน 
– อ าเภอสีคิ้ว – อ าเภอมวกเหล็ก – สระบุรี – บ้านหินกอง – รังสิต – กรุงเทพฯ  รวมระยะทาง 511.50 กิโลเมตร  
สาย AH 121 ผ่านมุกดาหาร – อ านาจเจริญ – ยโสธร – อ าเภอสุวรรณภูมิ – อ าเภอพยัคภูมิพิสัย – บุรีรัมย์ – 
อ าเภอนางรอง – อ าเภอส่มป่อย – บ้านช่องตะโก  รวมระยะทาง  458.50 กิโลเมตร 

สถานที่ราชการและสถาบัน 305,711 160,602 30,741 64,404 49,964 
หม ู่บ้านบนพื้นนราบ 1,396,379 596,041 227,122 329,234 243,982 
นันทนาการ 87,356 78,019 4,012 3,298 2,027 
สิ่งก่อสร้างเกี่ยวกับคมนาคม และ
สถานีน้ ามัน 

85,329 22,800 3,164 35,896 23,469 

ลานตากและแหล่งรับซื้อ  
ทางการเกษตร 

22,991 12,114 7,992 1,184 1,701 

สุสาน ป่า ช้า 4,167 1,694 1,477 327 669 
พื้นที่อุตสาหกรรม 112,074 72,025 14,361 14,659 11,029 
พื้นที่เบ็ดเตล็ด 1,030,006 516,697 263,514 102,180 147,615 
พื้นที่ร้าง 7,773 5,893 771 399 710 

รวม 32,323,869 12,808,727 7,986,429 6,451,178 5,077,535 
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2) ทางรถไฟ  เส้นทางรถไฟที่ผ่านกลุ่มจังหวัด  คือ  รถไฟสายตะวันออกเฉียงเหนือ ประกอบด้วย 
เส้นทางกรุงเทพฯ - อุบลราชธานี, กรุงเทพฯ - หนองคาย,  เส้นทางล าชี - อุบลราชธานี, เส้นทางนครราชสีมา - 
อุบลราชธานี, เส้นทางกรุงเทพฯ – ศรีสะเกษ 

 จังหวัดนครราชสีมา  มีเส้นทางรถไฟสายตะวันออกเฉียงเหนือผ่าน 2 สาย คือ 
1. เส้นทางกรุงเทพมหานคร - จังหวัดอุบลราชธาน ี
2. เส้นทางกรุงเทพมหานคร – จังหวัดหนองคาย 

 รถไฟทั้งสองสายจะแยกกันที่ชุมทางจิระ จังหวัดนครราชสีมา  นอกจากนี้ยังมีรถไฟอีกสาย
หนึ่ง  โดยแยกที่ชุมทางแก่งคอย คือ สายอ าเภอแก่งคอย จังหวัดสระบุรี - อ าเภอบัวใหญ่ จังหวัดนครราชสีมา
โดยจังหวัดนครราชสีมา มีสถานีรถไฟรวม 38 สถานี และ 2 ชุมทาง รวม 40 สถานี สถานีหลักในการขนส่ง
ผู้โดยสารและสินค้า คือ สถานีนครราชสีมา และสถานีชุมทางบัวใหญ่ 

 จังหวัดชัยภูมิ  มีเส้นทางรถไฟผ่านพ้ืนที่ทางตอนใต้ของจังหวัดซึ่งเป็นเส้นทางระหว่าง อ าเภอ
แก่งคอย จังหวัดสระบุรี - อ าเภอบัวใหญ่ จังหวัดนครราชสีมา - อ าเภอเทพสถิต - บ าเหน็จณรงค์ – จัตุรัส  
จังหวัดชัยภูมิมีสถานีรถไฟรวม 6 สถานี มีขบวนรถไฟผ่านสถานีรถไฟอ าเภอบ าเหน็จณรงค์ และอ าเภอจัตุรัส 
       จังหวัดบุรีรัมย์  มีเส้นทางรถไฟผ่านคือ เส้นทางกรุงเทพฯ - จังหวัดอุบลราชธานี และเส้นทาง
กรุงเทพฯ – จังหวัดสุรินทร์ 

 จังหวัดสุรินทร์  มีเส้นทางรถไฟสายตะวันออกเฉียงเหนือผ่านทางตอนบนของจังหวัด โดยมี
เส้นทางผ่าน 1 สาย คือ เส้นทางกรุงเทพฯ – จังหวัดอุบลราชธาน ี

3) ระบบขนส่งทางอากาศ ส่วนของการเดินทางโดยเครื่องบิน  มีบริการที่ท่าอากาศยานจังหวัดบุรีรัมย์ 
ตั้งอยู่ที่อ าเภอสตึก จังหวัดบุรีรัมย์ ในส่วนของจังหวัดสุรินทร์ยังไม่มีบริการเที่ยวบิน หากประสงค์จะเดินทาง 
โดยเครื่องบินจะต้องลงที่จังหวัดอุบลราชธานี จากนั้นสามารถต่อรถโดยสารจากจังหวัดอุบลราชธานีย้อนกลับ
เข้าจังหวัดสุรินทร์ได้ ส่วนจังหวัดชัยภูมิยังไม่มีบริการเที่ยวบิน หากประสงค์จะเดินทางไปโดยเครื่องบินจะต้อง
ลงที่จังหวัดขอนแก่น จากนั้นสามารถต่อรถโดยสารจากจังหวัดขอนแก่นย้อนกลับเข้าจังหวัดชัยภูมิได้  
และจังหวัดนครราชสีมามีท่าอากาศยานนครราชสีมาตั้งอยู่ที่อ าเภอเฉลิมพระเกียรติ อยู่ห่างจากตัวเมือง
ประมาณ 26 กิโลเมตร ปัจจุบันไม่มีเที่ยวบินประจ าท าการบินมาลง แต่อากาศยานนครราชสีมายังคงเปิด
ให้บริการตามปกติ ส าหรับเที่ยวบินไม่ประจ า เช่น อากาศยานส่วนบุคคล เที่ยวบินจ้างเหมา เที่ยวบินของส่วน
ราชการที่ท าการฝึกบินขึ้นลง เป็นต้น 

ตาราง 6  แสดงเส้นทางการบิน กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1   

ทา่ 
อากาศยาน 

สายการบิน 
เส้นทางการบนิ (Rout) 

เวลาออก เวลาถึง 
อัตราค่า

โดยสาร (บาท) เริม่ตน้ ปลายทาง 

บุรีรัมย ์
 
 
 

แอร์เอเชีย กรุงเทพฯ (DMK) บุรีรัมย์ (BFV) 07.05 น. 08.10 น. 585 – 1,894 
แอร์เอเชีย กรุงเทพฯ (DMK) บุรีรัมย์ (BFV) 12.35 น. 13.35 น. 590 – 3,258 
นกแอร ์ กรุงเทพฯ (DMK) บุรีรัมย์ (BFV) 18.20 น. 19.25 น. 1,350 – 4,050 
แอร์เอเชีย บุรีรัมย์ (BFV) กรุงเทพฯ (DMK) 08.35 น. 09.30 น. 585 – 1,894 
แอร์เอเชีย บุรีรัมย์ (BFV) กรุงเทพฯ (DMK) 14.05 น. 15.05 น. 590 – 3,258 
นกแอร ์ บุรีรัมย์ (BFV) กรุงเทพฯ (DMK) 19.55 น. 21.00 น. 1,350 – 4,050 

ที่มา :  ส านักงานจังหวัดบุรีรัมย์ ปี พ.ศ. 2564  
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4)  โครงสร้างพื้นฐานที่รัฐบาลให้การสนับสนุน 
  (1) รถไฟทางคู่ สายมาบกระเบา – ชุมทางถนนจิระ ระยะทาง 128 กิโลเมตร 
  (2) โครงการรถไฟความเร็วสูง กรุงเทพฯ – นครราชสีมา หรือรถไฟไทย – จีน ระยะทาง 253 กิโลเมตร 
  (3) โครงการทางหลวงพิเศษระหว่างเมือง หรือมอเตอร์เวย์ สายบางปะอิน – นครราชสีมา 

1.5 บริหารจัดการทรัพยากรน้ า       
             พื้นที่ลุ่มน้ าในกลุ่มจังหวัด  พื้นที่โครงการทั้ง 4 จังหวัดตั้งอยู่ในเขตพื้นที่ลุ่มน้ าหลัก 3 ลุ่มน้ า
ด้วยกัน ได้แก่  ลุ่มน้ าชี  ลุ่มน้ ามูล และลุ่มน้ าป่าสัก  มีรายละเอียดของแต่ละพื้นที่ลุ่มน้ าดังนี ้

1) ลุ่มน้ าชี  มีพื้นที่รับน้ า 49,477 ตารางกิโลเมตร แบ่งออกเป็น 20 ลุ่มน้ าสาขา พื้นที่โครงการ
ที่อยู่ในพื้นที่ลุ่มน้ าชี ได้แก่ พื้นที่เกือบทั้งหมดของจังหวัดชัยภูมิ และพื้นที่บางส่วนของจังหวัดนครราชสีมา 
คิดเป็นร้อยละ 25.8 ของพ้ืนที่ลุ่มน้ าชีทั้งหมด 

2) ลุ่มน้ ามูล  มีพื้นที่รับน้ า 69,700 ตารางกิโลเมตร แบ่งออกเป็น 31 ลุ่มน้ าสาขา พื้นที่
โครงการที่อยู่ในพื้นที่ลุ่มน้ า ได้แก่ พื้นที่เกือบทั้งหมดของจังหวัดนครราชสีมา และพื้นที่ทั้งหมดของจังหวัด
บุรีรัมย์และสุรินทร์ รวมคิดเป็นร้อยละ 54.2 ของพ้ืนที่ลุ่มน้ ามูลทั้งหมด 

3) ลุ่มน้ าป่าสัก  มีพื้นที่รับน้ า 6,292 ตารางกิโลเมตร แบ่งออกเป็น 8 ลุ่มน้ าสาขา พื้นที่
โครงการที่อยู่ในพื้นที่ลุ่มน้ ามูล ได้แก่ พื้นที่บางส่วนของจังหวัดชัยภูมิและจังหวัดนครราชสีมา รวมคิดเป็น
ร้อยละ 2.4 ของพื้นที่ทั้งลุ่มน้ าป่าสัก 

ตาราง 7  ข้อมูลปริมาณความจุที่เก็บกักน้ าของอ่างเก็บน้ าขนาดใหญ่ในพื้นที่กลุ่มจังหวัด                           
             ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1   

แหล่งเก็บน้ า ความจุที่เก็บกักน้ า (ลบ.ม.) 
ล าตะคอง 300,000,000 
มูลบน 141,000,000 
ล าแซะ 270,000,000 
ล าพระเพลิง 105,000,000 
ล าปลายมาศ 100,000,000 
ล านางรอง 120,000,000 
เขื่อนจุฬาภรณ ์ 188,000,000 
ห้วยกุ่ม 22,000,000 
ห้วยปะทาว 44,000,000 
ล าเชียงไกร (ตอนล่าง) 27,700,000 
บ้านซับกระจาย 4,300,000 

ที่มา : แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนอืตอนล่าง 1 (นครราชสีมา ชัยภมูิ บุรีรมัย์ สุรินทร)์ ระยะ 5 ปี  
        พ.ศ. 2566 - 2570  
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1.6  โบราณสถานและแหล่งท่องเที่ยว 

 กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 มีแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นโบราณสถาน โบราณวัตถุ   
ตลอดจนแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติที่เป็นมรดกโลก เช่น ปราสาทหินพนมรุ้ง ปราสาทหินพิมาย ปราสาท
ศีขรภูมิ ปราสาทตาเมือน ปราสาทหินเมืองต่ า ปราสาทหินพนมวัน ปราสาทหินนางร า ปราสาทหินโนนกู่ 
ปราสาทหินเมืองแขก พระนอนหินทรายเมืองเสมา เตาเผาภาชนะดินเผา ทุ่งดอกกระเจียวงาม อนุสาวรีย์    
ท้าวสุรนารี อนุสาวรีย์เจ้าพ่อพระยาแล ภาพเขียนสีสมัยก่อนประวัติศาสตร์เขาจันทร์งาม ภาพแกะสลักหินใน
ถ้ าวัวแดง อุทยานแห่งชาติเขาใหญ่ เป็นต้น ซึ่งได้รับความนิยมจากนักท่องเที่ยวได้ไป เยี่ยมชมจ านวนมาก  
ปัจจุบันมีการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวโดยเฉพาะปราสาทหินพนมรุ้ง ปราสาทหินพิมาย และศึกษาเส้นทางการ
ท่องเที่ยวอารยธรรมขอมเช่ือมโยงนครวัด นครธม ปราสาทเขาพระวิหาร  
 แหล่งท่องเที่ยวในพื้นที่กลุ่มจังหวัด แบ่งเป็น 6 ประเภท ได้แก่   
 1. แหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 
 2. แหล่งท่องเที่ยวเชิงวิถีชีวิต 
 3. แหล่งท่องเที่ยวเชิงศิลปะ วัฒนธรรมและแหล่งมรดกประเพณี 
 4. แหล่งท่องเที่ยวเชิงวิชาการ 
 5. แหล่งท่องเที่ยวเชิงศาสนาและความเช่ือ 
 6. แหล่งท่องเที่ยวเชิงสันทนาการ และบันเทิง  

ตาราง 8  แสดงแหล่งท่องเที่ยวรายจังหวัด กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 

ประเภทแหล่งท่องเที่ยว กลุ่มจังหวัด ฯ  นครราชสีมา ชัยภูมิ บุรีรัมย์ สุรินทร์ 
แหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 79 22 27 6 24 
แหล่งท่องเที่ยวเชิงวิถีชีวิต 42 11 5 6 20 
แหล่งท่องเที่ยวเชิงศิลปะ วัฒนธรรม 
และแหล่งมรดกประเพณี 

80 18 7 24 31 

แหล่งท่องเที่ยวเชิงวิชาการ 31          20 2 3 6 
แหล่งท่องเที่ยวเชิงศาสนาและความเชื่อ 73 34 13 8 18 
แหล่งท่องเที่ยวเชิงสันทนาการ และบันเทิง 20 6 4 3 7 

รวม 325 111 58 50 106 
ที่มา : แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนอืตอนล่าง 1 (นครราชสีมา ชัยภมูิ บุรีรมัย์ สุรินทร)์ ระยะ 5 ปี  
        พ.ศ. 2566 - 2570  

นอกจากนี้  ยังมีแหล่งท่องเที่ยวของเส้นทางอารยธรรมขอมในพื้นที่กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก    
เฉียงเหนือตอนล่าง 1 จ าแนกตามจังหวัด ดังนี ้
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ตาราง 9  แสดงแหล่งท่องเที่ยวเส้นทางอารยธรรมขอมในพื้นที่นครชัยบุรินทร์  รายจังหวัด   

จังหวัด 
แหลง่ท่องเทีย่วหลกั  

(8 แหง่) 

แหลง่ท่องเทีย่วรอง 
ประเภทโบราณสถาน               

(34 แหง่) 

แหลง่
ทอ่งเที่ยวรอง 

ประเภท
ศลิปวัฒนธรรม                   

(8 แหง่) 

แหลง่ท่องเทีย่วเสรมิ 
(44 แหง่) 

นครราชสีมา  1.ปราสาทหินพนมวัน 
2.ปราสาทหินพิมาย 

1.ปรางค์พะโค            
2.กู่พราหมณ์จ าศีล       
3.ปราสาทนางร า 
4.กุฏิฤาษีน้อย          
5.แหล่งหินดัดสีคิ้ว 
6.ปราสาทโนนกู่ 
7.ปราสาทเมืองแขก  
8.ปราสาทเมืองเก่า 
9.โบราณสถานเมืองเสมา 
10.ปราสาทหินบ้านถนนหัก 
11.ปราสาทห้วยแคน 

1.แหล่ง
โบราณคดีบ้าน
ปราสาท 
2.พิพิธภัณฑ์
สถาน
แห่งชาติพิมาย 
3.พิพิธภัณฑ์
สถานแห่งชาติ
มหาวีรวงศ์ 
4.หมู่บ้านด่าน
เกวียน 

1.อนุสาวรีย์ท้าวสุรนาร ี
2.อนุสรณ์สถานวีรกรรม    
บ้านทุ่งสัมฤทธิ ์
3.วัดเขาจันทร์งาม (ภาพเขียน
สีโบราณบนเพิงผาหิน) 
4.วัดธรรมจักรเสมาราม 
(พระพุทธรูปปางไสยยาสน์) 
5.วัดศาลาลอย (อุโบสถแบบ
ศิลปะไทยประยุกต์) 
6.ศูนย์วัฒนธรรมมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏนครราชสีมา 
7.สวนน้ าบุ่งตาหลั่วเฉลิม  
พระเกียรต ิ
8.หมู่บ้านปลูกหม่อนเลี้ยงไหม
บ้านหลุ่งประดู่สามัคค ี
9.พิพิธภัณฑ์ไม้กลายเป็นหิน  
ช้างดึกด าบรรพ์และไดโนเสาร์ 
10.ประตูชุมพล 
11.วัดบ้านไร ่
12.วัดโนนกุ่ม (วิหารหลวง
หลวงโต)  
13.ศูนย์วัฒนธรรมผ้าไหม 
ปักธงชัย 
14.อุทยานแห่งชาติเขาใหญ ่
15.เขื่อนล าตะคลอง 
16.โฮมสเตย์บ้านปราสาท 
17.สวนสัตว์นครราชสีมา 
18.ฟาร์มโชคชัย 
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จังหวัด 
แหลง่ท่องเทีย่วหลกั  

(8 แหง่) 

แหลง่ท่องเทีย่วรอง 
ประเภทโบราณสถาน               

(34 แหง่) 

แหลง่
ทอ่งเที่ยวรอง 

ประเภท
ศลิปวัฒนธรรม                   

(8 แหง่) 

แหลง่ท่องเทีย่วเสรมิ 
(44 แหง่) 

ชัยภูม ิ
 

1.ปรางค์กู่ 1.บ้านกุดโง้ง 
2.เมืองโบราณ 
คอนสวรรค ์
3.กู่บ้านกุดยาง (กู่แดง) 
4.พระธาตุหนองสามหมื่น 

 1.อนุสาวรีย์เจ้าพ่อพญาแล 
2.ศาลเจ้าพ่อพระยาภักดีชุมพล 
3.ทุ่งดอกกระเจียว 
4.อุทยานแห่งชาติไทรทอง 
5.อุทยานแห่งชาติน้ าตกตาด
โตน 
6.อุทยานแห่งชาติป่าหินงาม 
7.อุทยานแห่งชาติภูแลนคา 
8.มอหินขาว 
9.ศูนย์ส่งเสริมผ้าไหมจังหวัด
ชัยภูมิ (บ้านเขว้า) 
10.เขื่อนจุฬาภรณ์ 

บุรีรัมย ์
 

1.ปราสาทพนมรุ้ง 
2.ปราทสาทเมืองต่ า 

1.ภูพระอังคาร 
2.ปราสาทหนองหงส์ 
3.เตาสวาย 
4.เตานายเจียน  
5.แหล่งตัดหินบ้านกรวด 
6.ปรางค์กู่ฤาษี 
7.ปรางค์กู่สวนแตง 
8.กุฏิฤาษีบ้านโคกเมือง  
9.กุฏิฤาษีบ้าน บัวลาย 
10.ปราสาทบ้านบ ุ
11.เมืองฝ้าย 

1.ศูนย์
วัฒนธรรม
อีสานใต ้

1.พระบรมราชานุสาวรีย์
พระบาทสมเด็จพระพุทธยอด
ฟ้าจุฬาโลก 
2.พิพิธภัณฑ์ยุคก่อน
ประวัติศาสตร์วัดบ้านพระ
สบาย 
3.ศูนย์วัฒนธรรมจังหวัด
บุรีรัมย ์
4.วนอุทยานเขากระโดง 
5.เขตห้ามล่าสัตว์ป่าอ่างเก็บ
น้ าห้วยตลาด 
6.เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าดงใหญ ่
7.ศูนย์หัตถกรรมทอผ้าไหม 
บ้านนาโพธิ์ 
8.เขื่อนล านางรอง 

สุรินทร ์
 

1.ปราสาทตาเมือนธม 
2.ปราสาทศรีขรภูม ิ
3.ปราสาทภูมิโปน 

1.ปราสาทเมืองที 
2.ปราสาทจอมพระ 
3.ปราสาทตามอญ 
4.ปราสาทบ้านพลวง 
5.ปราสาทบ้านไพร 

1.พิพิธภัณฑ์
สถานแห่งชาติ
สุรินทร ์

1.อนุสาวรีย์พระยาสุรินทร์
ภักดีศรีณรงค์จางวาง 
(เซียงบุ้น) 
2.ห้องภาพเมืองสุรินทร ์
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จังหวัด 
แหลง่ท่องเทีย่วหลกั  

(8 แหง่) 

แหลง่ท่องเทีย่วรอง 
ประเภทโบราณสถาน               

(34 แหง่) 

แหลง่
ทอ่งเที่ยวรอง 

ประเภท
ศลิปวัฒนธรรม                   

(8 แหง่) 

แหลง่ท่องเทีย่วเสรมิ 
(44 แหง่) 

6.ปราสาทตาเมือน 
7.ปราสาทตาเมือนโต๊จ 
8.ปราสาทยายเหงา 

2.หมู่บ้าน
หัตถกรรม
เครื่องเงิน 
เขวาสินรินทร ์
3.หมู่บ้าน
วัฒนธรรม 
ดงมัน 

3.วัดบูรพาราม (หลวงพ่อ 
พระชีว์) 
4.วนอุทยานพนมสวาย 
5.วนอุทยานป่าสนหนองค ู
6.หมู่บ้านช้าง (บ้านตากลาง) 
7.กลุ่มหัตถกรรมบ้านโชค 
8.ตลาดการค้าช่องจอม 

ที่มา : รายงานผลการศึกษาโครงการศึกษาเพื่อจัดท าแผนแม่บทการท่องเที่ยวเส้นทางอารยธรรมขอม 

 จากผลการศึกษาโครงการจัดท าแผนแม่บทการท่องเที่ยวเส้นทางอารยธรรมขอม ของกลุ่มจังหวัด
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 พบว่า กลุ่มจังหวัดฯ มีความโดดเด่นและมีเอกลักษณ์ในการท่องเที่ยว    
เชิงอารยธรรม  โดยเสนอแนะให้กลุ่มจังหวัดฯ พัฒนาเส้นทางท่องเที่ยวอารยธรรมขอมเชื่อมโยง กับ             
การท่องเที่ยวเชิงนิเวศ เกษตร ธรรมชาติ ประวัติศาสตร์ กับอนุภูมิภาคอื่นๆ และประเทศเพื่อนบ้าน โดยพัฒนา
แหล่งท่องเที่ยวหลัก แหล่งท่องเที่ยวรอง และแหล่งท่องเที่ยวเสริม สรุปสาระ ส าคัญ ดังนี ้

 การศึกษาด้านการท่องเที่ยว แหล่งท่องเที่ยว และการออกแบบเส้นทางท่องเที่ยวอารยธรรมขอม  
ในประเทศไทย  โดยเน้นรายละเอียดในพื้นที่การท่องเที่ยวในกลุ่ม 4 จังหวัด ได้แก่ จังหวัดนครราชสีมา จังหวัด
ชัยภูมิ จังหวัดบุรีรัมย์ และจังหวัดสุรินทร์ คณะท างานฯ  ได้วิเคราะห์ สั งเคราะห์ข้อมูล ลงพื้นที่ส ารวจและ
ทดลองเส้นทางท่องเที่ยวในพื้นที่เป้าหมาย พร้อมทั้งน าข้อมูลทั้งหมดมาประมวลผลและเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญ
เพื่อให้ข้อเสนอและปรับปรุง ผลที่ได้คือ กลุ่มแหล่งท่องเที่ยวอารยธรรมขอมที่มีศักยภาพและมีความพร้อมที่จะ
ส่งเสริมด้านการท่องเที่ยวมีอยู่หลายแหล่งและกระจายอยู่ในแต่ละจังหวัด แต่ทั้งนี้จากการส ารวจความต้องการ
ของนักท่องเที่ยว พบว่า นักท่องเที่ยวมีพฤติกรรมการท่องเที่ยวที่หลากหลายจึงควรพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว
ประเภทต่าง ๆ ควบคู่กันไปด้วย เพื่อให้การเดินทางท่องเที่ยวในแต่ละครั้งมีความสมบูรณ์ทั้งสาระและบันเทิง  
ดังนั้นการสร้างเรื่องราวส าหรับการท่องเที่ยวจะเน้นเรื่องราวทางประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมของอารยธรรม
ขอมในกลุ่มจังหวัดนครชัยบุรินทร์ให้เป็นจุดขายหลักในการวางเรื่องราว การท่องเที่ยว โดยพิจารณาทั้ง
ทรัพยากรทางวัฒนธรรมที่จับต้องได้ และทรัพยากรทางวัฒนธรรมที่จับต้องไม่ได้ที่อยู่ในรูปของวัฒนธรรม 
ประเพณี และความเชื่อต่าง ๆ น ามาพัฒนาเป็นทรัพยากรทางการท่องเที่ยวและการสร้างเรื่องราวให้สอดคล้อง 
โดยวางเส้นทางท่องเที่ยวเป็นการออกแบบการท่องเที่ยวแบบ “Travel   a la carte” ซึ่งหมายถึงการท่องเที่ยว
ที่นักท่องเที่ยวสามารถเลือกแหล่งท่องเที่ยวได้ด้วยตนเอง  
 การจัดประเภทของแหล่งท่องเที่ยวเพื่อเป็นการแบ่งประเภทของแหล่งท่องเที่ยวที่มีความส าคัญมี
คุณค่า และมีศักยภาพทางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอม ออกเป็นกลุ่มเพื่อใช้ในการก าหนดบทบาทหน้าที่ของ
แหล่งท่องเที่ยวและการวางต าแหน่งในเส้นทางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอม ซึ่งจะมีทั้งแหล่งท่องเที่ยวที่จะเป็น
จุดหมายหลักในเส้นทางที่จะเป็นศูนย์กลางทางการท่องเที่ยว แหล่งท่องเที่ยวรองที่อยู่โดยรอบแหล่งท่องเที่ยว



แผนพัฒนาด้านการศึกษากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับปรับปรุง 15 

 

หลักที่จะท าหน้าที่เชื่อมโยงเรื่องราวในเส้นทางการท่องเที่ยว และแหล่งท่องเที่ยวประเภทอื่น ๆ เพื่อเสริม
เรื่องราวในเส้นทาง  โดยสามารถแบ่งประเภทของแหล่งท่องเที่ยวได้เป็น 3 กลุ่ม ดังนี้  

1)  แหล่งท่องเที่ยวหลักของเส้นทางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอม  เน้นที่แหล่งท่องเที่ยวที่แสดงถึง
เอกลักษณ์และความโดดเด่นของศิลปะแบบขอมและเป็นที่รู้จักและมีชื่อเสีย ง เป็นเป้าหมายหลักของ
นักท่องเที่ยวในการเยี่ยมเยือนตามเส้นทางอารยธรรมขอม อันได้แก่ โบราณสถานประเภทปราสาทหินต่าง ๆ  
ที่มีชื่อเสียงของกลุ่มจังหวัดนครชัยบุรินทร์  ซึ่งมีความพร้อมและมีศักยภาพสูงในการเป็นศูนย์กลางทาง         
การท่องเที่ยว  มีบทบาทและหน้าที่เป็นทั้งแหล่งท่องเที่ยวและแหล่งการเรียนรู้ที่จะสามารถเป็นจุดหลักส าหรับ 
การวางเส้นทางการท่องเที่ยว และเป็นตัวกระจายเชื่อมโยงไปยังแหล่งท่องเที่ยวอื่น ๆ ได้  ซึ่งเมื่อพิจารณาแล้ว 
ได้ก าหนดแหล่งท่องเที่ยวหลักของเส้นทางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอม จ านวน 8 แห่ง ได้แก่ ปราสาทพนมวัน 
ปราสาทหินพิมาย จังหวัดนครราชสีมา ปรางค์กู่ จังหวัดชัยภูมิ  ปราสาทพนมรุ้ง ปราสาทเมืองต่ า จังหวัดบุรีรัมย์ 
ปราสาทตาเมือนธม ปราสาทศีขรภูมิ และปราสาทภูมิโปน จังหวัดสุรินทร์  

2) แหล่งท่องเที่ยวรองของเส้นทางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอม เป็นที่แหล่งท่องเที่ยวทาง        
อารยธรรมขอมที่ยังไม่เป็นที่รู้จักหรือเป็นที่นิยมจากนักท่องเที่ยวมากนัก  แต่ยังปรากฏหลักฐานความส าคัญและ
แสดงการเชื่อมโยงกับเรื่องราวทางประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม และประเพณีของอารยธรรมขอม มีความพร้อมและ
มีศักยภาพเพียงพอที่จะพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวและแหล่งการเรียนรู้ที่สามารถเป็นจุดรองส าหรับการวาง
เส้นทางการท่องเที่ยว เพื่อสร้างให้เรื่องราวการท่องเที่ยวอารยธรรมขอมมีความสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น ซึ่งจะแบ่ง 
ย่อยออกเป็นแหล่งท่องเที่ยวรองประเภทโบราณสถาน และแหล่งท่องเที่ยวรองประเภทศิลปวัฒนธรรมและ
ประเพณี   

แหล่งท่องเที่ยวรองของเส้นทางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอม ประเภทโบราณสถาน มีจ านวน  
34 แห่ง จ าแนกเป็นรายจังหวัด ได้แก่  

แหล่งท่องเที่ยวรองของเส้นทางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอมจังหวัดนครราชสีมา  คือ ปรางค์ 
พะโค กู่พราหมณ์จ าศีล ปราสาทนางร า กุฏิฤาษีน้อย แหล่งตัดหินสีคิ้ว ปราสาทโนนกู่ ปราสาทเมืองแขก 
ปราสาทเมืองเก่า โบราณสถานเมืองเสมา ปราสาทบ้านถนนหัก และปราสาทห้วยแคน  

แหล่งท่องเที่ยวรองของเส้นทางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอมจังหวัดชัยภูมิ  คือ บ้านกุดโง้ง   
เมืองโบราณคอนสวรรค์ กู่บ้านกุดยาง (กู่แดง) และพระธาตุหนองสามหมื่น  

แหล่งท่องเที่ยวรองของเส้นทางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอมจังหวัดบุรีรัมย์  คือ ภูพระอังคาร  
ปราสาทหนองหงส์ เตาสวาย เตานายเจียน แหล่งตัดหินบ้านกรวด ปรางค์กู่ฤาษี ปรางค์กู่สวนแตง กุฏิฤาษีบ้าน
โคกเมือง กุฏิฤาษีหนองบัวลาย ปราสาทบ้านบุ และเมืองฝ้าย  

แหล่งท่องเที่ยวรองของเส้นทางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอมจังหวัดสุรินทร์ คือ ปราสาทเมืองที 
ปราสาทจอมพระ ปราสาทตามอญ ปราสาทบ้านพลวง ปราสาทบ้านไพร ปราสาทตาเมือน ปราสาทตาเมือนโต๊จ 
และปราสาทยายเหงา  

แหล่งท่องเที่ยวรองของเส้นทางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอมประเภทศิลปวัฒนธรรม มี 9 แห่ง      
คือ  แหล่งโบราณคดีบ้านปราสาท พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติพิมาย พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติมหาวีรวงค์ หมู่บ้าน
ด่านเกวียน ศูนย์วัฒนธรรมอีสานใต้ พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติสุรินทร์ หมู่บ้านหัตถกรรมเครื่องเงินเขวาสินรินทร์ 
และหมู่บ้านวัฒนธรรมดงมัน  
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3) แหล่งท่องเที่ยวเสริมของเส้นทางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอมเน้นที่แหล่งท่องเที่ยวประเภท 
อื่นๆ ที่ไม่เกี่ยวข้องกับอารยธรรมขอม แต่เป็นแหล่งท่องเที่ยวมีศักยภาพ  มีชื่อเสียงและเป็นที่รู้จักของกลุ่ม
จังหวัดนครชัยบุรินทร์ โดยแบ่งเป็น แหล่งท่องเที่ยวทางประวัติศาสตร์ แหล่งท่องเที่ยวทางศิลปวัฒนธรรม  
แหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ  แหล่งท่องเที่ยวทางวิถีชีวิตชุมชน และแหล่งท่องเที่ยวทางนันทนาการ เพื่อเป็น
แหล่งท่องเที่ยวเสริมและเพิ่มทางเลือกให้กับนักท่องเที่ยว 

ตาราง 10  แสดงรายได้เฉลี่ยต่อเดือนต่อครัวเรือน และรายจ่ายเฉลี่ยต่อเดือนต่อครัวเรือน    
             กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 จ าแนกรายปี  2558, 2560 2562 และ 2564 

จังหวัด 

ป ีพ.ศ. 2558 ป ีพ.ศ. 2560 ป ีพ.ศ. 2562 ป ีพ.ศ. 2564 

รายไดเ้ฉลี่ย
ต่อเดือนต่อ
ครัวเรือน  
(บาท) 

รายจ่าย
เฉลีย่ต่อ
เดือนต่อ
ครัวเรือน  
(บาท) 

รายไดเ้ฉลี่ย
ต่อเดือนต่อ
ครัวเรือน  
(บาท) 

รายจ่าย
เฉลีย่ต่อ
เดือนต่อ
ครัวเรือน  
(บาท) 

รายไดเ้ฉลี่ย
ต่อเดือนต่อ
ครัวเรือน  
(บาท) 

รายจ่าย
เฉลีย่ต่อ
เดือนต่อ
ครัวเรือน  
(บาท) 

รายไดเ้ฉลี่ย
ต่อเดือนต่อ
ครัวเรือน  
(บาท) 

รายจ่ายเฉลีย่
ต่อเดือนต่อ
ครัวเรือน  
(บาท) 

นครราชสีมา 26,376.30 18,645.40 24,428.92 17,840.83 25,735.93 16,888.61 24,779.44 16,289.06 

ชัยภูมิ 23,829.50 16,332.10 25,543.60 17,237.63 20,856.32 15,402.15 20,280.25 16,177.83 

บุรีรัมย ์ 18,479.60 16,086.50 15,381.62 12.686.46 14,742.31 13,502.86 23,045.17 18,834.94 

สุรินทร์ 20,314.60 18,536.90 18,188.90 16,306.82 20,238.21 18,003.99 24,008.81 20,018.13 

กลุม่จังหวัด 22,250.00 17,400.22 20,885.76 16,017.93 20,393.19 15,949.40 92,113.67 71,319.96 

ที่มา :  ส านักงานสถิติแห่งชาติ www.nso.go.th  สืบค้นวันที่ 18 มิถุนายน 2565 

 จากตาราง 10 แสดงรายได้และรายจ่ายเฉลี่ยต่อเดือนต่อครัวเรือน กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนล่ า ง  1 จ าแนกรายปี  พ .ศ .  2558 2560 2562 และ  2564  พบว่ า  ประชากรกลุ่ มจั งหวั ด 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 มีรายได้มากกว่ารายจ่าย คือ ปี พ.ศ. 2558 จ านวน 4,849.78 บาท              
ปี พ.ศ. 2560 จ านวน 4,867.83 บาท ปี พ.ศ. 2562 จ านวน 4,443.79 บาท และปี พ.ศ. 2564 จ านวน     
20,793.71 บาท 

http://www.nso.go.th/
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 ส่วนที ่2 
บรบิททีเ่กีย่วข้องกบัการจดัท าแผนพัฒนาด้านการศกึษากลุ่มจังหวดัภาคตะวันออกเฉยีงเหนือ

ตอนล่าง 1 (พ.ศ. 2566 – 2570) ฉบับปรับปรงุ 

การจัดท าแผนพัฒนาด้านการศึกษากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1  
(พ.ศ. 2566 – 2570) ฉบับปรบัปรุง มีวัตถุประสงค์ คือ 

1. เพื่อก าหนดยุทธศาสตร์และบทบาทการพัฒนาภาคด้านการศึกษาให้เชื่อมโยงและสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ ทิศทางการพัฒนาประเทศ นโยบายและยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ และยุทธศาสตร์
การพัฒนากลุ่มจังหวัดในระดับภาค 

2. เพื่อใช้เป็นเครื่องมือก าหนดทิศทางการพัฒนาการศึกษาในพื้นที ่
3. เพื่อให้หน่วยงานทางการศึกษาในพื้นที่ยึดเป็นแนวทางในการแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติของ

หน่วยงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ให้เกิดประโยชน์สูงสุดและเป็นไปตามนโยบายที่วางไว้ โดยกรอบหลักของ
แผนพัฒนาด้านการศึกษาของกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ฉบับปรับปรุง ซึ่งเป็นกรอบ
ยุทธศาสตร์ชาติ และแผนพัฒนาด้านต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
 1. ยุทธศาสตรช์าติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) 
 2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
 3. แผนการปฏิรูปประเทศ  
 4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 
 5. นโยบายรัฐบาล (พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี) 
 6. แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ. 2560 - 2579) 
 7. เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs)  
(พ.ศ. 2559-2573) 
 8. ค าแถลงนโยบายการจัดการศึกษารัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  
(นางสาวตรีนุช เทียนทอง) 
 9. แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (นครราชสีมา ชัยภูมิ บุรีรัมย์ สุรินทร์) 
ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 - 2570 

1. ยทุธศาสตรช์าติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 

  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา 65 บัญญัติให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติ เป็นเป้าหมาย
การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักธรรมาภิบาล เพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผนต่าง ๆ ให้สอดคล้องและ
บูรณาการกันเพื่อให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมาย 

  วิสัยทัศน์  
  “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” 

  ความมั่นคง หมายถึง การมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลง ทั้งภายในประเทศ 
และภายนอกประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล และมีความมั่นคง
ในทุกมิติ ทั้งมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง เช่น ประเทศมีความมั่นคงในเอกราช
และอธิปไตยมีการปกครองระบบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข สถาบันชาติ ศาสนา 
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พระมหากษัตริย์มีความเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจ ของประชาชน มีระบบการเมืองที่มั่นคง
เป็นกลไกที่น าไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล สังคมมีความปรองดองและ
ความสามัคคี สามารถผนึกก าลังเพื่อพัฒนาประเทศ ชุมชนมีความเข้มแข็ง ครอบครัวมีความอบอุ่น ประชาชน  
มีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคง พอเพียงกับการด ารงชีวิต มีการออมส าหรับวัยเกษียณ ความมั่นคง
ของอาหาร พลังงาน และน้ า มีที่อยู่อาศัย และความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 

  ความมั่งคั่ง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความยั่งยืน  
จนเข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูง ความเหลื่อมล้ าของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยู่ดีมีสุข ได้รับผลประโยชน์
จากการพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น และมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วน มีคุณภาพชีวิตตามมาตรฐาน
ขององค์การสหประชาชาติ ไม่มีประชาชนที่อยู่ในภาวะความยากจน เศรษฐกิจในประเทศมีความเข้มแข็ง 
ขณะเดียวกันต้องมีความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่างๆ ทั้งในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศเพื่อให้
สามารถสร้างรายได้ทั้งจากภายในและภายนอกประเทศ ตลอดจนมีการสร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคต
เพื่อให้สอดรับกับบริบทการพัฒนาที่เปลี่ยนแปลงไป และประเทศไทยมีบทบาทที่ส าคัญในเวทีโลก และมี
ความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและการค้าอย่างแน่นแฟ้นกับประเทศในภูมิภาคเอเชีย เป็นจุดส าคัญของการเชื่อมโยง
ในภูมิภาคทั้งการคมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการท าธุรกิจ เพื่อให้เป็นพลังในการพัฒนา 
นอกจากนั้น ยังมีความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่องไปได้ ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนทางปัญญา 
ทุนทางการเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  ความยั่งยืน หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้ และคุณภาพชีวิตของประชาชน
ให้เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่อยู่บนหลักการใช้ การรักษาและการฟื้นฟูฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อมจนเกิน
ความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ
สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดม สมบูรณ์มากขึ้นและสิ่งแวดล้อมมี
คุณภาพดีขึ้น คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอื้ออาทร เสียสละ เพื่อผลประโยชน์ส่วนรวม รัฐบาลมี
นโยบายที่มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืน และให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน และทุกภาคส่วน
ในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อการพัฒนาอย่างสมดุล มีเสถียรภาพและยั่งยืน 
  โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลาย
มิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์
ส่วนรวม โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ ประกอบด้วย  

   1) ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 
   2) ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได้ 
   3) การพัฒนาทรัพยากรมนษุย์ของประเทศ 
   4) ความเท่าเทยีมและความเสมอภาคของสังคม 
   5) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ 
   6) ประสทิธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ  
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  ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561-2580) มี 6 ยุทธศาสตร์ ซึ่งเกี่ยวข้องกับภารกิจของส านักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี ้

   1. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง 
ประชาชนมีความสุข เน้นการบริหารจัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย เอกราช อธิปไตย 
และมีความสงบเรียบร้อยในทุกระดับตั้งแต่ระดับชาติ สังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่องมือ เทคโนโลยี  
และระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ ให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติได้ทุกรูปแบบ และทุก
ระดับความรุนแรง ควบคู่ไปกับการป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน และที่อาจจะเกิดขึ้น
ในอนาคต ใช้กลไกการแก้ไขปัญหาแบบบูรณาการทั้งกับส่วนราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคม และองค์กรที่ไม่ใช่รัฐ 
รวมถึงประเทศเพื่อนบ้านและมิตรประเทศ ทั่วโลกบนพื้นฐานของหลักธรรมาภิบาล เพื่อเอื้ออ านวยประโยชน์ต่อ 
การด าเนินการของยุทธศาสตร์ชาติด้านอื่นๆ ให้สามารถขับเคลื่อนไปได้ตามทิศทางและเป้าหมายที่ก าหนด 
   2. ยุทธศาสตรช์าติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขนั มีเป้าหมายการพัฒนาที่มุ่งเน้น
การยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ บนพ้ืนฐานแนวคิด 3 ประการ ไดแ้ก่  
    1) “ต่อยอดอดีต” โดยมองกลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์ วัฒนธรรม ประเพณี 
วิถีชีวิต และจุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลาย รวมทั้งความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศใน
ด้านอื่นๆ น ามาประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อให้สอดรับกับบริบทของเศรษฐกิจ และสังคม
โลกสมัยใหม่ 
    2) “ปรับปัจจุบัน” เพื่อปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของประเทศในมิติ
ต่างๆ ทั้งโครงข่ายระบบคมนาคมและขนส่ง โครงสร้างพื้นฐานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และดิจิทัล และการปรับ
สภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต 
    3) “สร้างคุณค่าใหม่ในอนาคต” ด้วยการเพิ่มศักยภาพของผู้ประกอบการ พัฒนาคนรุ่นใหม่ 
รวมถึง ปรับรูปแบบธุรกิจ เพื่อตอบสนองต่อความต้องการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ที่รองรับอนาคต 
บนพื้นฐานของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั้งการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐ ให้ประเทศไทย
สามารถสร้างฐานรายได้และการจ้างงานใหม่ ขยายโอกาสทางการค้าและการลงทุนในเวทีโลก ควบคู่ไปกับ 
การยกระดับรายได้และการกินดีอยู่ดี รวมถึงการเพิ่มขึ้นของคนชั้นกลางและลดความเหลื่อมล้ าของคนในประเทศ
ได้ในคราวเดียวกัน 
   3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  มีเป้าหมาย 
การพัฒนาที่ส าคัญเพื่อพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความ
พร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อ
สังคมและผู้อื่น มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดที่ถูกต้อง  
มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่ 3 และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรัก
การเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตสู่การเป็น คนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด 
ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่และอื่นๆ โดยมสีัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง 
  4. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเป้าหมายการพัฒนาที่
ส าคัญที่ให้ความส าคัญการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่างๆ ทั้งภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชน ท้องถิ่น มาร่วม
ขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชน ในการร่วมคิดร่วมท าเพื่อส่วนรวม การกระจายอ านาจและ
ความรับผิดชอบไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่น การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการ
จัดการตนเอง และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทยทั้งในมิติ สุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดล้อม
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ให้เป็นประชากรที่มีคุณภาพ สามารถพึ่งตนเองและท าประโยชน์แก่ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้นานที่สุด โดย
รัฐให้หลักประกันการเข้าถึงบริการและสวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง 
   5. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญเพื่อน าไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกมิติ ทั้งมิติด้านสังคม 
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกันทั้งภายในและภายนอกประเทศ
อย่างบูรณาการ ใช้พื้นที่เป็นตัวต้ังในการก าหนดกลยุทธ์และแผนงาน และการให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องได้เข้ามามี  
ส่วนร่วมในแบบทางตรงให้มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้ โดยเป็นการด าเนินการบนพื้นฐานการเติบโตร่วมกัน ไม่ว่า
จะเป็นทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิต โดยให้ความส าคัญกับการสร้างสมดุลทั้ง 3 ด้าน อันจะน าไปสู่
ความยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริง 
   6. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ มีเป้าหมาย  
การพัฒนาที่ส าคัญเพื่อปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชน และประโยชน์ส่วนรวม” 
โดยภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะบทบาท หน่วยงานของรัฐที่ท าหน้าที่ในการก ากับ
หรือในการให้บริการในระบบเศรษฐกิจที่มีการแข่งขันมีขีดสมรรถนะสูง ยึดหลักธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการ
ท างานให้มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวมมีความทันสมัยและพร้อมที่จะปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง
ของโลกอยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่งการน านวตักรรมเทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ ระบบการท างานที่เป็นดิจิทัล
เข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่า และปฏิบัติงานเทียบได้กับมาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะเปิดกว้างเชื่อมโยงถึงกัน
และเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วม เพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว 
และโปร่งใส โดยทุกภาคส่วนในสังคมต้องร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต ความมัธยัสถ์และสร้างจิตส านึก
ในการปฏิเสธไม่ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอย่างสิ้นเชิง นอกจากนั้น กฎหมายต้องมีความชัดเจน มีเพียงเท่าที่
จ าเป็นมีความทันสมัย มีความเป็นสากล มีประสิทธิภาพ และน าไปสู่การลดความเหลื่อมล้ าและเอื้อต่อการพัฒนา 
โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติและการอ านวยความยุติธรรม 
ตามหลักนิติธรรม 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
   ตามพระราชบัญญัติการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2560 มาตรา 10 บัญญัติว่า เมื่อมีพระบรม  
ราชโองการ ประกาศใช้ยุทธศาสตร์ชาติแล้ว ให้คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติแต่ละด้านจัดท าแผนแม่บท
เพื่อบรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ เสนอคณะกรรมการพิจารณาให้ความเห็นชอบ และเสนอ
ต่อคณะรัฐมนตรีให้ความเห็นชอบและประกาศในราชกิจจานุเบกษา   
      แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี เป็นแผนแม่บทเพื่อบรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนดไว้ใน
ยุทธศาสตร์ชาติ มีผลผูกพันต่อหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องจะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามนั้น รวมทั้งการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีต้องสอดคล้องกับแผนแม่บทด้วย โดยแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี
ประกอบด้วย 6 ด้าน 23 ประเด็น (ข้อมูล : พฤศจิกายน 2561) ดังนี ้
  1. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง  
   1. แผนแม่บทประเด็นความมั่นคง 
   2. แผนแม่บทประเด็นการต่างประเทศ 
  2. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
   3. แผนแม่บทประเด็นการพัฒนาการเกษตร 
   4. แผนแม่บทประเด็นอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
   5. แผนแม่บทประเด็นการท่องเที่ยว 
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   6. แผนแม่บทประเด็นการพัฒนาพื้นที่และเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ 
   7. แผนแม่บทประเด็นโครงสร้างพื้นฐาน ระบบโลจิสติกส์ และดิจิทัล 
   8. แผนแม่บทประเด็นการพัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผู้ประกอบการยุคใหม่และวิสาหกิจ 
ขนาดกลางและขนาดย่อม 
   9. แผนแม่บทประเด็นเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
   23. แผนแม่บทประเด็นวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
  3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
   10. แผนแม่บทประเด็นการปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
   11. แผนแม่บทประเด็นการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
   12. แผนแม่บทประเด็นการพัฒนาการเรียนรู้ 
   13. แผนแม่บทประเด็นการเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ด ี
   14. แผนแม่บทประเด็นการพัฒนาศักยภาพการกีฬา       
  4. ยุทธศาสตรช์าติดา้นการสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
   15. แผนแม่บทประเด็นการเสริมสร้างพลังทางสังคม 
   16. แผนแม่บทประเด็นการพัฒนาความเสมอภาค และส่งเสริมเศรษฐกิจฐานราก 
   17. แผนแม่บทประเด็นการสร้างหลักประกันทางสังคม 
  5. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
   18. แผนแม่บทประเด็นการสร้างการเติมโตอย่างยั่งยืน 
   19. แผนแม่บทประเด็นการบริหารจัดการน้ าทั้งระบบ 
     6. ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
   20. แผนแม่บทประเด็นการพัฒนาการบริการประชาชนและการพัฒนาประสิทธิภาพภาครัฐ 
            21. แผนแม่บทประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
              22. แผนแม่บทประเด็นการพัฒนากฎหมายและการพัฒนากระบวนการยุติธรรม 
   ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการมีส่วนเกี่ยวข้องกับ ทุกแผนย่อยในประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู้  
และแผนย่อยที่ 3 ในประเด็น 11 ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต รายละเอียดดังนี ้
   แผนแม่บทประเด็น (11) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
   แผนแม่บทย่อย (11.3) การพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น 
    เป้าหมายแผนแม่บทย่อย : วัยเรียน/วัยรุ่น มีความรู้และทักษะในศตวรรษที่ 21 ครบถ้วน รู้จักคิด 
วิเคราะห์ รักการเรียนรู้ มีส านึกพลเมือง มีความกล้าหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการแก้ปัญหา ปรับตัว 
สื่อสาร และท างานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น 
    ตัวชี้วัด : คะแนนความสามารถในการแข่งขันการพัฒนาทุนมนุษย์ด้านทักษะ (skill) ของ World 
Economic Forum (WEF) 
    ค่าเป้าหมายปี 2561-2565 : ในช่วง 5 ปี จะต้องมีคะแนนความสามารถในการแข่งขัน 
การพัฒนาทุนมนุษย์ด้านทักษะ (skill) เพิ่มขึ้นร้อยละ 20 (โดยปี 2561 = 63 คะแนน) 
   แผนแม่บทประเด็น (12) การพัฒนาการเรียนรู้ 
   แผนแม่บทย่อย (12.1) การปฏิรูปการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
    เป้าหมายแผนแม่บทย่อย : คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้ 
และทักษะที่จ าเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 
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    ตัวชี้วัดที่ 1 : สัดส่วนครผู่านการทดสอบสมรรถนะรายสาขาในระดับสูงตามมาตรฐานนานาชาติ 
    ค่าเป้าหมายป ี2561-2565 : ร้อยละ 50  
    ตัวชี้วัดที่ 2 : อัตราความแตกต่างของคะแนน PISA ในแต่ละกลุ่มโรงเรียนลดลง 
    ค่าเป้าหมายป ี2561-2565 : ร้อยละ 20  
    ตัวชี้วัดที่ 3 : อัตราการเข้าเรียนสุทธริะดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
    ค่าเป้าหมายป ี2561-2565 : ร้อยละ 80  
   แผนแม่บทย่อย (12.2) การตะหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
    เป้าหมายแผนแม่บทย่อย : ประเทศไทยมีระบบข้อมูลเพื่อการส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพ
ตามพหุปัญญา เพื่อประโยชน์ในการพัฒนาและการส่งต่อการพัฒนาให้เต็มตามศักยภาพเพิ่มขึ้น 
    ตัวชี้วัดที่ 1 : สัดส่วนสถานศึกษาที่สามารถจัดการเรียนการสอนที่สร้างสมดุลทุกด้าน และมี
การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาพหุปัญญารายบุคคล 
    ค่าเป้าหมายป ี2561-2565 : ร้อยละ 10  
    ตัวชี้วัดที่ 2 : อัตราส่วนเด็กและเยาวชนที่ได้รับการส่งต่อและพัฒนาตามศักยภาพ/พหุปัญญา 
    ค่าเป้าหมายป ี2561-2565 : ร้อยละ 10  

3. แผนการปฏิรูปประเทศ  
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา 65 ก าหนดให้รัฐจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติ เพื่อเป็น
เป้าหมายระยะยาวในการพัฒนาประเทศ ประกอบกับมาตรา 257 และมาตรา 259 ก าหนดให้ท าการปฏิรูป
ประเทศเพื่อวางรากฐานการพัฒนาไปสู่ประเทศที่มีความสามัคคีปรองดอง มีการพัฒนาอย่างยั่งยืน ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีความสมดุล ประชาชนในสังคมมีโอกาสทัดเทียมกัน และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
รวมทั้งมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศและการปกครอง ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข โดยจะต้องด าเนินการปฏิรูปอย่างต่อเนื่องในช่วงห้าปีข้างหน้า เพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ใน
แผนการปฏิรูปแต่ละด้าน รวม 13 ด้าน ซึ่งเกี่ยวข้องกับภารกิจส านักงานปลัด กระทรวงศึกษาธิการ รวม 8 ด้าน  
 (1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมือง ในเป้าหมายที่1 ให้ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจ       
ที่ถูกต้องเกี่ยวกับการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขฯ ประเด็นปฏิรูปที่ 1 
การเสริมสร้างวัฒนธรรมทางการเมืองและการมีส่วนร่วมของประชาชนในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 (2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน ใน 5 ประเด็นปฏิรูป ได้แก่ ประเด็น
ปฏิรูปที่ 2 ระบบข้อมูลภาครัฐมีมาตรฐาน ทันสมัย และเชื่อมโยงกัน ก้าวสู่รัฐบาลดิจิทัล ประเด็นปฏิรูปที่ 3 
โครงสร้างภาครัฐ กะทัดรัด ปรับตัวได้เร็ว และระบบงานมีผลสัมฤทธิ์สูง ประเด็นปฏิรูปที่ 4 ก าลังคนภาครัฐ        
มีขนาดที่เหมาะสมและมีสมรรถนะสูงพร้อมขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นปฏิรูปที่ 5 ระบบบริหารงานบุคคล
ที่สามารถดึงดูด สร้าง และรักษาคนดีคนเก่งไว้ในภาครัฐ ประเด็นปฏิรูปที่ 6 การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ คล่องตัว 
โปร่งใส และมีกลไกป้องกันการทุจริตทุกขั้นตอน 
 (3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย ในเป้าหมายที่ 1 ประเด็นปฏิรูปที่ 1 มีกลไกให้         
การออกกฎหมายเป็นกฎหมายที่ดีและเท่าที่จ าเป็น รวมทั้งมีกลไกในการทบทวนกฎหมายที่มีผลบังคับแล้ว เพื่อให้
สอดคล้องกับหลักการ ตามมาตรา 77 ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
 (6) แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ในเป้าหมายที่ 1 ระบบ
บริหารจัดการมลพิษที่แหล่งก าเนิดมีประสิทธิภาพส่งผลต่อคุณภาพสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตที่ดีส าหรับ
ประชาชน ประเด็นปฏิรูปที่ 1 เสริมสร้างระบบบริหารจัดการมลพิษที่แหล่งก าเนิดให้มีประสิทธิภาพ  
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 (8) แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยีสารสนเทศ ในเป้าหมายที่ 2 สื่อเป็น
โรงเรียนของสังคม ในการให้ความรู้แก่ประชาชน ปลูกฝังวัฒนธรรมของชาติ และปลูกฝังทัศนคติที่ดี ประเด็น    
การปฏิรูปที่ 1 การปฏิรูปการรู้เท่าทันสื่อของประชาชน 
 (9) แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม ในเป้าหมาย คนไทยมีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมไปสู่    
การมีจิตสาธารณะเพิ่มขึ้น ประเด็นการปฏิรูปที่ 5 การมีส่วนร่วม การเรียนรู้ การรับรู้และการส่งเสริมกิจกรรม 
ทางสังคม 
 (11) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบใน
เป้าหมาย ประเทศไทยมีระดับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions Index : CPI) อยู่ใน 20 
อันดับแรกของโลกในปี 2579 ประเด็นการปฏิรูปที่ 1 ด้านการป้องกันและเฝ้าระวัง และประเด็นการปฏิรูปที่ 2 
ด้านการป้องปราม 
 (12) แผนการปฏริูปประเทศดา้นการศึกษา ใน 7 เรื่อง รวม 22 ประเด็น  
   เรื่องที่ 1 การปฏิรูประบบการศึกษาและการเรียนรู้โดยรวมของประเทศ ประเด็นที่ 1.1) 
การมีพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. …. และมีการทบทวน จัดท า แก้ไข และปรับปรุงกฎหมาย 
ที่เกี่ยวข้อง ประเด็นที่ 1.2) การสร้างความร่วมมือระหว่างรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและเอกชน เพื่อการ 
จัดการศึกษา ประเด็นที่ 1.3) การขับเคลื่อนการจัดการศึกษาเพื่อการพัฒนาตนเองและการศึกษาเพื่อการเรียนรู้
ตลอดชีวิตเพื่อรองรับการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
   เรื่องที่ 2 การปฏิรูปการพัฒนาเด็กเล็กและเด็กวัยเรียน ประเด็นที่ 2.1) การพัฒนาระบบ
การดูแล พัฒนา และจัดการเรียนรู้เพื่อให้เด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนา ร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และ
สติปัญญาให้ สมกับวัย ประเด็นที่ 2.2) การสื่อสารสังคมเพื่อสร้างความเข้าใจในการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
   เรื่องที่ 3 การปฏิรูปเพื่อลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา ประเด็นที่ 3.1) การด าเนินการ
เพื่อลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา ประเด็นที่ 3.3) การยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาในพื้นที่ห่างไกล หรือ
ในสถานศึกษา ที่ต้องมีการยกระดับคุณภาพอย่างเร่งด่วน 
   เรื่องที่ 4 การปฏิรูปกลไกและระบบการผลิตคัดกรองและพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพครู
อาจารย์ ประเด็นที่ 4.1) การผลิตครู และการคัดกรองครู เพื่อให้ได้ครูที่มีคุณภาพตรงกับความต้องการของ
ประเทศ และมีจิตวิญญาณของความเป็นครู ประเด็นที่ 4.2) การพัฒนาวิชาชีพครู ประเด็นที่ 4.3) เส้นทางวิชาชีพ
ครู เพื่อให้ครูมีความก้าวหน้าได้รับค่าตอบแทนและสวัสดิการที่เหมาะสม ประเด็นที่ 4.4) การพัฒนาผู้บริหาร
สถานศึกษา เพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาในสถานศึกษา ประเด็นที่ 4.5) องค์กรวิชาชีพครู และปรับปรุง
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
      เรื่องที่ 5 การปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนเพื่อตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
ประเด็นที่ 5.1) การปรับหลักสูตรพร้อมกระบวนการจัดการเรียนการสอน และการประเมินเพื่อพัฒนา การเรียนรู้
เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะ ประเด็นที่ 5.2) การจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม และจริยธรรม ประเด็นที่ 
5.3) การประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาระดับชาติและระบบคัดเลือกเข้าศึกษาต่อ ประเด็นที่ 5.4) การพัฒนา
คุณภาพระบบการศึกษา 
  เรื่องที่ 6 การปรับโครงสร้างของหน่วยงานในระบบการศึกษา ประเด็นที่ 6.1) สถานศึกษา
มีความเป็นอิสระในการบริหารและจัดการศึกษาประเด็นที่ 6.3) การปรับปรุงโครงสร้างของกระทรวงศึกษาธิการ 
  เรื่องที่ 7 การปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้โดยการพลิกโฉมด้วยระบบดิจิทัล (Digitalization 
for Educational and Learning Reform) ประเด็นที่ 7.1) การปฏิรูปการเรียนรู้ด้วยดิจิทัลผ่านแพลตฟอร์ม
การเรียนรู้ด้วยดิจิทัลแห่งชาติ ประเด็นที่ 7.2) ระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการศึกษา (Big Data for Education) 
ประเด็นที่ 7.3) การพัฒนาความเป็นพลเมืองดิจิทัล (digital citizenship) ในด้านความฉลาดรู้ดิจิทัล (digital 
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literacy) ความฉลาดรู้สารสนเทศ (information literacy) ความฉลาดรู้สื่อ (media literacy) เพื่อการรู้วิธี 
การเรียนรู้ (learning how to learn) ในการเรียนรู้ตลอดชีวิต ตลอดจนการมีพฤติกรรมที่สะท้อนการรู้กติกา 
มารยาท จริยธรรมเกี่ยวกับการใช้สื่อและการสื่อสารบนอินเทอร์เน็ต 

4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
 แนวคิดของกรอบแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 
 ภายใต้กระแสแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น อาทิ ความก้าวหน้าของเทคโนโลยีอย่างพลิกผัน  
การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรสู่สังคมสูงวัย และภาวะโลกร้อนจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
ร่วมกับปัจจัยเร่งจากการแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ที่ก่อให้เกิดความผันผวนของสถานการณ์ทางเศรษฐกิจ 
สังคมและสิ่งแวดล้อมแก่หลายประเทศทั่วโลกรวมถึงประเทศไทยนั้น พบว่าแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว
สามารถน ามาซึ่งโอกาสและความเสี่ยงที่จะช่วยผลักดันให้การพัฒนาประเทศไทยในระยะต่อไปให้เกิดผลส าเร็จ
หรือเป็นอุปสรรค หน่วงรั้งการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศให้ไม่สามารถบรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ ขึ้นอยู่กับ
บริบทหรือศักยภาพและขีดความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น โดยโอกาสที่
ส าคัญส าหรับประเทศไทยขี่งมีที่มาจากแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงในระดับโลก พบว่ามีที่มาจากความก้าวหน้าและ
ความแพร่หลายของเทคโนโลยีเป็นหลัก ซึ่งการสรรค์สร้างประโชน์จากเทคโนโลยีให้เกิดเป็นโอกาสส าหรับประเทศ
ไทยได้นั้น ต้องอาศัยการพัฒนาคนและระบบบริหารจัดการด้านดิจิทัลและข้อมูลสารสนเทศให้มีความพร้อม เพื่อ
รองรับโอกาสที่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงให้กระจายลงสู่ทุกภาคส่วนอย่างทั่วถึง เท่าทันขณะเดียวกัน  
ความเสี่ยงที่คาดว่าจะส่งผลกระทบเชิงลบและเป็นความท้าทายที่ส าคัญต่อประเทศไทยในการที่จะต้องเร่งแสวงหา
แนวทางในการแก้ไขรับมือนั้น พบว่ามาจากแนวโน้มด้านการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากร ความเหลื่อมล้ า
ด้านดิจิทัล รวมถึงปัญหาสิ่งแวดล้อมและภัยธรรมชาติ ซึ่งจะบั่นทอนขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
รวมถึงยังอาจเป็นเงื่อนไขท้าทายต่อมิติการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และการสร้างความเสมอภาคในสังคม ซึ่งบริบท
สถานการณ์ของประเทศไทยที่ยังมีข้อจ ากัดภายในหลายประการนั้น หากไม่ได้รับการแก้ไขอย่างเร่งด่วนแล้ว  
อาจส่งผลให้ประเทศไทยมีความเปราะบางยิ่งขึ้นเมื่อต้องเผชิญกับความเสี่ยงต่าง ๆ ที่มีความผันผวนสูง ตลอดจน
อาจพลาดโอกาสที่จะใช้ประโยชน์จากพลวัตการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในการพัฒนาประเทศไปสู่เป้าหมายที่
ต้องการ และส่งผลให้ประเทศไทยไม่สามารถก้าวตามโลกได้อย่างเท่าทัน น าไปสู่การสูญเสียความสามารถใน 
การแข่งขันในระยะยาว และอาจต้องจมกับปัญหาเรื้อรังที่จุดรั้งความก้าวหน้าของประเทศในทุกมิติอย่างไม่อาจ
หลีกเลี่ยงได้  
 เพื่อให้สามารถขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศในช่วงระยะเวลาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 
– 2570) ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ในทิศทางที่จะน าไปสู่การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้อย่างเป็น
รูปธรรม ภายใต้เงื่อนไขความท้าทายทั้งหลายดังกล่าว จึงจ าเป็นที่ประเทศจะต้องเสริมสร้างให้เกิดความ
เปลี่ยนแปลงครั้งใหญ่ในระดับโครงสร้างของประเทศบนพื้นฐานของความเข้มแข็ง สมดุล และยั่งยืน เพื่อก้าวข้าม
ปัญหาอุปสรรคเดิมให้ประทศไทยมีสมรรถนะเพียงพอต่อการบริหารจัดการความเสี่ยง พร้อมทั้งเร่งเพิ่มศักยภาพ
ในการสร้างสรรค์ประโยชน์จากโอกาสที่เกิดขึ้นได้อย่างเหมาะสมและทันท่วงท ี
 ทั้งนี้ การยกระดับสมรรถนะและศักยภาพของประเทศไทยในระยะเวลาอันใกล้จะไม่สามารถเกิดขึ้นได้
อย่างเป็นรูปธรรมหากอาศัยเพียงการมุ่งแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าหรือการปรับเปลี่ยนแนวทางการด าเนินงานใน
รายละเอียดเพียงเล็กน้อย เนื่องจากการปรับตัวแบบค่อยเป็นค่อยไปจะไม่เท่าทันต่อพลวัตการเปลี่ยนแปลงที่
เกิดขึ้นอย่างรวดเร็วฉับพลันในยุคปัจจุบัน อีกทั้งยังไม่เพียงพอส าหรับการรับมือกับความเสี่ยงที่อาจส่งผลกระทบ
ที่รุนแรงและแผ่ขยายในวงกว้าง หรือทันต่อการแสวงหาโอกาสที่จะสร้างผลประโยชน์ที่ผลักดันให้ประเทศไทย
สามารถบรรลุเป้าหมายในการพัฒนาภายใต้กรอบยุทธศาสตร์ชาติได้ตามกรอบระยะเวลาที่ก าหนด  
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 พลิกโฉมประเทศไทย สู่เศรษฐกิจสร้างคุณค่า สังคมเดินหน้าอย่างยั่งยืน (Transformation to  
Hi Value and Sustainable Thailand) 
 การวางกรอบทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 มีจุดประสงค์เพื่อพลิกโฉม
ประเทศไทย หรือ เปลี่ยนแปลงประเทศขนานใหญ่ (Thailand's Transformation) ภายใต้แนวคิด "Resilience" 
ซึ่งมีจุดมุ่งหมายในการลดความเปราะบาง สร้างความพร้อมในการรับมือกับเปลี่ยนแปลง สามารถปรับตัวให้  
อยู่รอดได้ในสภาวะวิกฤติ โดยสร้างภูมิคุ้มกันทั้งในระยะสั้นและให้ประเทศสามารถเติบโตได้อย่างยั่งยืนโดยการ
พลิกโฉมประเทศไทยครอบคลุมตั้งแต่การเปลี่ยนแปลงในระดับโครงสร้าง นโยบาย และกลไก ในขณะเดียวกัน 
กรอบแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 ยังมุ่งก าหนดทิศทางพัฒนาประทศให้สอดคล้องกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ผ่านการสร้างความสมดุลในการกระจายผลประโยชน์จากการพัฒนาแก่ทุกภาคส่วนเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็น
ธรรม รวมทั้งการสร้างความสมดุลระหว่างความสามารถในการแข่งขันกับต่างประเทศกับความสามารถในการ
พึ่งตนเอง พร้อมทั้งการปรับเปลี่ยนองคาพยพในมิติต่าง ๆ ให้เท่าทันและสอดคล้องกับพลวัตและบริบทใหม่ของ
โลก โดยค านึงถึงเง่ือนไขของสถานการณ์และทรัพยากรของประเทศ นอกจากนี้ กรอบแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 
ยังให้ความส าคัญกับเป้าหมายการพัฒนาอย่างยังยืน ในการเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชนทุกกลุ่ม และ
ส่งต่อทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดีไปยังคนรุ่นต่อไป  
 เพื่อให้การขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศเกิดผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ 
และสอดคล้องกับแนวคิดการพัฒนาประเทศทั้งหมดตามที่กล่าวถึงข้างต้น การพลิกโฉมประเทศไทย (Thailand's 
Transformation) ในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 จึงมีเป้าหมายหลักเพื่อพลิกโฉมประเทศไปสู่ "เศรษฐกิจสร้าง
คุณค่า สังคมเดินหน้าอย่างยั่งยืน" หรือ "Hi Value and Sustainable Thailand" โดยใช้องค์ความรู้ ความคิด
สร้างสรรค์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนการยกระดับศักยภาพและพัฒนาประเทศ 
ในทุกมิติ เพื่อสนับสนุน เสริมสร้างการสร้างมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจและขีดความสามารถในการแข่งขัน และเพื่อ
ส่งเสริมโอกาสและความเสมอภาคทางสังคมอย่างทั่วถึง ตลอดจนเพื่อให้เกิดการปรับเปลี่ยนรูปแบบการผลิตและ
การบริโภคให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปในทิศทางที่ประเทศสามารถปรับตัวและรองรับกับการ
เปลี่ยนแปลงได้อย่างเท่าทัน ตลอดจนสามารถอยู่รอดและเติบโตได้อย่างต่อเนื่องในระยะยาวไปพร้อมกับการ
รักษาความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

 องค์ประกอบหลักของการขับเคลื่อนประเทศสู่ "เศรษฐกิจสร้างคุณค่า สังคมเดินหน้าอย่างยั่งยืน" 
(Hi-Value and Sustainable Thailand) 
 เนื่องด้วยเป้าประสงค์ที่ต้องการให้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ท าหน้าที่ ระบุทิศทางการ
พัฒนาประเทศที่ควรมุ่งเน้นได้อย่างชัดเจน การก าหนดกรอบแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 จึงมุ่งเน้นคัดเลือกประเด็น
การพัฒนาที่มีล าดับความส าคัญสูงในการพลิกโฉมประเทศไทยสู่  Hi Value and Sustainable Thailand  
ในองค์ประกอบส าคัญ 4 ประการ ได้แก่ 1) เศรษฐกิจมูลค่าสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (High Value-Added 
Economy) 2) สังคมแห่งโอกาสและความเสมอภาค (High Opportunity Society) 3) วิถีชีวิตที่ยั่งยืน (Eco-
Friendly Living) และ 4) ปัจจัยสนับสนุนการพลิกโฉมประเทศ (Key Enablers for Thailand's Transformation) 
โดยภายใต้องค์ประกอบในแต่ละด้าน ได้มีการก าหนด "หมุดหมาย" Milestones) ซึ่งเป็นการบ่งบอกถึงสิ่งที่
ประเทศไทยปรารถนาจะ 'เป็น' มุ่งหวังจะ 'มี' หรือต้องการจะ 'ขจัด' ในช่วงระยะเวลา 5 ปี ของแผนพัฒนาฯ ฉบับ
ที่ 13 เพื่อสะท้อนประเด็นการพัฒนาที่มีความส าคัญต่อการพลิกโฉมประเทศสู่การเป็น Hi-Value and 
Sustainable Thailand ภายในปี 2570 โดยรายละเอียดขององค์ประกอบทั้ง 4 ด้าน และหมุดหมาย มีดังนี้ 
 
 



แผนพัฒนาด้านการศึกษากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับปรับปรุง 26 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
ที่มา : https://www.nesdc.go.th/ (ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ) 

5. นโยบายรัฐบาล (พลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี) 
  นายกรัฐมนตรีได้แถลงนโยบายรัฐบาลต่อรัฐสภา เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม 2562 โดยมีวิสัยทัศน์
ในการขับเคลื่อนประเทศคือ “มุ่งมั่นให้ประเทศไทยเป็นประเทศที่พัฒนาแล้วในศตวรรษที่ 21” ซึ่งได้ก าหนด
นโยบายในการบริหารราชการแผ่นดิน ดังนี ้ 
  นโยบายหลกั 12 ด้าน 
   นโยบายที่ 1 การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ สถาบันพระมหากษัตริย์ 
   นโยบายที่ 2 การสร้างความมั่นคงและความปลอดภัยของประเทศ และความสงบสุขของประเทศ 
   นโยบายที่ 3  การท านุบ ารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
   นโยบายที่ 4  การสร้างบทบาทของไทยในเวทีโลก 
   นโยบายที่ 5 การพัฒนาเศรษฐกิจและความสามารถในการแข่งขันของไทย 
   นโยบายที่ 6 การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจและการกระจายความเจริญสู่ภูมิภาค 
   นโยบายที่ 7 การพัฒนาสร้างความเข้มแข็งจากฐานราก 
   นโยบายที่ 8 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกช่วงวัย 
   นโยบายที่ 9 การพัฒนาระบบสาธารสุขและหลักประกันทางสังคม 
   นโยบายที ่10 การฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและการรกัษาสิ่งแวดล้อมเพื่อสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืน 
   นโยบายที่ 11 การปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐ 
   นโยบายที่ 12 การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และกระบวนการยุติธรรม 
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   โดยกระทรวงศึกษาธิการมีส่วนเกี่ยวข้องกับนโยบายด้านที่ 1 การปกป้องและเชิดชูสถาบัน
พระมหากษัตริย์ สถาบันพระมหากษัตริย์  ด้านที่ 2 การสร้างความมั่นคงและความปลอดภัยของประเทศ และ
ความสงบสุขของประเทศ ด้านที่ 3  การท านุบ ารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม ด้านที่ 8 การปฏิรูปกระบวนการ
เรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกช่วงวัย และด้านที่ 12 การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ และกระบวนการยุติธรรม มีรายละเอียดดังนี้ 
   นโยบายที่  1 การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์  สถาบันพระมหากษัตริย์ 
มีความส าคัญยิ่ งต่อประเทศและประชาชนชาวไทย รัฐบาลถือเป็นหน้าที่ส าคัญที่จะเชิดชูสถาบัน
พระมหากษัตริย์และปกป้องรักษาพระบรมเดชานุภาพ ด้วยความจงรักภักดี ซึ่งรัฐบาลมีนโยบายด าเนินการ 
ดังนี้  
   1.1 สืบสาน รักษา ต่อยอดศาสตร์พระราชาและโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว มาเป็นหลักส าคัญในการบ าบัดทุกข์ และบ ารุงสุขให้ประชาชน และพัฒนาประเทศ
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร รวมทั้งส่งเสริมการเรียนรู้หลักการทรงงาน การน ามาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติราชการและ  
การพัฒนาประเทศ เพื่อประโยชน์ในวงกว้าง รวมทั้งเผยแพร่ศาสตร์พระราชาและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปสู่เวทีโลกเพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
   1.2 ต่อยอดการด าเนินการของหน่วยพระราชทานและประชาชน จิตอาสาพระราชทานตามแนว
พระราชด าริให้เป็นแบบอย่างการบ าเพ็ญสาธารณประโยชน์ในพื้นที่ต่าง ๆ เพื่อบรรเทาความเดือดร้อน แก้ไข
ปัญหาให้แก่ประชาชน และพัฒนาความเป็นอยู่ของประชาชน โดยระดมพลังความรัก ความสามัคคีทั้งของ
หน่วยงานในพระองค์หน่วยงานราชการ ภาคเอกชน และชุมชน  
   1.3 สร้างความตระหนักรู้เผยแพร่และปลูกฝังให้ประชาชนมีความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้องและ
เป็นจริงเกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย์และพระราชกรณียกิจเพื่อประชาชน ตลอดจนพระมหากรุณาธิคุณของ
พระมหากษัตริย์ทุกพระองค์เพื่อก่อให้เกิด การมีส่วนร่วมอย่างถูกต้องกับการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ในบริบทของไทย 

  นโยบายที ่2 การสร้างความมั่นคงและความปลอดภัยของประเทศ และความสงบสุขของประเทศ 
   2.1 รักษาและป้องกันอธิปไตยและความมั่นคงภายในของประเทศ ทั้งทางบก ทางทะเล  
ทางอากาศ รวมทั้งป้องกันและปราบปรามภัยคุกคามต่าง ๆ และภัยคุกคาม รูปแบบใหม่ โดยมุ่งเน้นการสร้าง
อ านาจก าลังรบที่มีตัวตนและไม่มีตัวตนให้เข้มแข็ง การพัฒนา ระบบเตรียมความพร้อมแห่งชาติระบบงาน 
ข่าวกรอง การจัดการข้อมูลที่เป็นเท็จทางสื่อออนไลน์ และการมีส่วนร่วมของประชาชนด้านความมั่นคง รวมทั้ง
พัฒนาระบบการบริหารจัดการความมั่นคง แบบองค์รวมให้มีความพร้อมในการรักษาอธิปไตย ผลประโยชน์ของ
ชาติและร่วมพัฒนาประเทศในด้านต่าง ๆ  
   2.2 ปลูกจิตส านึก เกียรติภูมิและศักดิ์ศรีความเป็นชาติไทย การมี จิตสาธารณะและการมี  
ส่วนร่วมท าประโยชน์ให้ประเทศ รักษาผลประโยชน์ของชาติ ความสามัคคีปรองดองและความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่
ระหว่างกันของประชาชน โดยสถาบันการศึกษาสอดแทรกการปลูกฝังวินัยของคนในชาติหลักคิดที่ถูกต้อง  
สร้างค่านิยม “ประเทศไทยส าคัญที่สุด” การเคารพกฎหมายและกติกาของสังคม ปรับสภาพแวดล้อมทั้งภายใน 
และภายนอกสถานศึกษาให้เอื้อต่อการมีคุณธรรม จริยธรรม และจิตสาธารณะ 
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   2.3 พัฒนาและเสริมสร้างการเมืองการปกครองในระบอบ ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุขที่มีธรรมาภิบาล ความรักชาติ และความเป็นน้ าหนึ่งใจเดียวกัน พร้อมทั้งส่งเสริมให้นักการเมือง 
มีคุณภาพ เป็นคนดีมีคุณธรรม มีความรู้ความสามารถ เห็นแก่ประโยชน์ของประเทศชาติมากกว่าส่วนตน เพื่อให้
การบริหารราชการแผ่นดินเอื้ออ านวยต่อการพัฒนาประเทศให้มีความเจริญก้าวหน้าอย่างมั่นคง  
   2.4 สร้างความสงบและความปลอดภัย ตั้งแต่ระดับ ชุมชน โดยก าหนดให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
เฝ้าระวัง ดูแล และรักษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัย ในชีวิตและทรัพย์สิน ความสงบสุขของประชาชน 
และปัญหายาเสพติดในระดับชุมชนและหมู่บ้าน อย่างต่อเนื่อง และสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมกับภาครัฐ 
ในการสร้างความปลอดภัยในพื้นที่  
   2.5 แก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างจริงจังทั้งระบบ ด้วยการบังคับใช้ กฎหมายอย่างเคร่งครัด 
ปราบปรามแหล่งผลิตและเครือข่ายผู้ค้ายาเสพติด โดยเฉพาะผู้มีอิทธิพล และเจ้าหน้าที่ของรัฐที่เกี่ยวข้องอย่าง
เด็ดขาด ป้องกันเส้นทางการน าเข้า ส่งออก โดยร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้าน การลดจ านวนผู้ค้าและผู้เสพ  
รายใหม่ และให้ความรู้เยาวชนถึงภัยยาเสพติดอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งฟื้นฟูดูแล รักษาผู้เสพผ่านกระบวนการ  
ทางสาธารณสุข 
  นโยบายที่ 3 การท านุบ ารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม รัฐบาลให้ความส าคัญกับการส่งเสริมให้
สถาบันทางสังคมร่วมปลูกฝังค่านิยม และวัฒนธรรมที่ดีรวมทั้งการท านุบ ารุงศาสนาการอนุรักษ์ฟื้นฟู
ศิลปวัฒนธรรมไทยและการยอมรับ ประเพณีวัฒนธรรมที่ดีที่มีความหลากหลาย เพื่อสร้างสังคมให้มีคุณภาพ 
คุณธรรม และอยู่ร่วมกัน ได้อย่างมีความสุข ดังนี้  
   3.1 ส่งเสริมวัฒนธรรมและเอกลักษณ์ของชาติโดยอนุรักษ์ ฟื้นฟู และเผยแพร่ประวัติศาสตร์
วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ศิลปะ ประเพณีภูมิปัญญา ภาษาไทย และภาษาถิ่นที่มีอัตลักษณ์และ 
ความหลากหลายผ่านช่องทางต่าง ๆ เพื่อให้เกิดความภาคภูมิใจในเอกลักษณ์ของชาติ พร้อมทั้งสนับสนุนการ
สร้างสรรค์ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย เพื่อกระตุ้นกระแสนิยมวัฒนธรรมไทย พัฒนาต่อยอดและ 
สร้างมูลค่าเพ่ิมในภาคธุรกิจและ อุตสาหกรรมอย่างเหมาะสม  
   3.2 ปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมที่ดีทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรม กตัญญคูวามซื่อสัตย์การมีวินัย 
เคารพกฎหมาย มีจิตสาธารณะและการมีส่วนร่วม ท าประโยชน์ให้ประเทศ และเป็นพลเมืองที่ดีโดยส่งเสริมให้
สถาบันการศึกษา ภาคประชาสังคม และชุมชนเป็นฐานในการบ่มเพาะ ส่งเสริมให้ภาคเอกชนด าเนินธุรกิจ
อย่างมีธรรมาภิบาล ให้สื่อมีบทบาทกระตุ้นและสร้างความตระหนักในค่านิยมที่ดีรวมถึงผลิตสื่อที่มีคุณภาพ
และมีความรับผิดชอบ และเปิดพื้นที่สาธารณะให้ประชาชนได้แสดงออกอย่างสร้างสรรค์  
   3.3 ท านุบ ารุงศาสนาให้มีความเข้มแข็ง ส่งเสริมสถาบันศาสนาทุกศาสนาให้มีบทบาทในการ
เผยแผ่หลักค าสอนที่ดีงาม ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และเสริมสร้างความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
จิตใจ และพัฒนาสังคมให้มีความสามัคคี ปรองดอง และยั่งยืน และให้พุทธศาสนิกชนเข้าถึงแก่นแท้ค าสอนของ
พระพุทธเจ้าและสามารถ น ามาปฏิบัติในชีวิตประจ าวันได้  
   3.4 สร้างความรู้ความเข้าใจในขนบธรรมเนียม ประเพณีวัฒนธรรม ของประเทศเพื่อนบ้าน
ยอมรับและเคารพในประเพณีวัฒนธรรมของกลุ่มชาติพันธุ์ และชาวต่างชาติที่มีความหลากหลายในลักษณะ 
พหุสังคม ที่อยู่ร่วมกัน โดยสนับสนุนการเรียนรู้ ภาษาต่างประเทศควบคู่กับการส่งเสริม สร้างสรรค์งานศิลปวัฒนธรรม
ที่เป็นสากล เพื่อการเป็นส่วนหนึ่งของประชาคมโลก 
  นโยบายที ่8 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกช่วงวัย  
   8.1 ส่งเสริมการพัฒนาเด็กปฐมวัย  
    (1) จัดให้มีระบบพัฒนาเด็กแรกเกิดอย่างต่อเนื่องจนถึง เด็กวัยเรียนให้มีโอกาสพัฒนาตาม
ศักยภาพ เพื่อสร้างคนไทยที่มีพัฒนาการเต็มตามศักยภาพผ่านครอบครัวที่อบอุ่นในทุกรูปแบบครอบครัว เพื่อ
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ส่งต่อการพัฒนาเด็กไทยให้มีคุณภาพสู่การพัฒนาในระยะถัดไป บนฐานการให้ความช่วยเหลือที่ค านึงถึง
ศักยภาพของครอบครัวและพื้นที่ เตรียมความพร้อมการเป็นพ่อแม่ ความรู้เรื่องโภชนาการและสุขภาพ  
การอบรมเลี้ยงดูการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยผ่านการให้บริการสาธารณะที่เกี่ยวข้อง โดยเฉพาะ 
การยกระดับคุณภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยทั่วประเทศให้ได้มาตรฐาน และพัฒนาศักยภาพของบุคลากร  
ทางการศึกษาและผู้ดูแลเด็กปฐมวัยให้สามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ  
    (2) ส่งเสริมการพัฒนาเด็กปฐมวัย โดยค านึงถึงพหุปัญญาที่หลากหลายของเด็กแต่ละคนให้
ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ ผ่านการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เชื่อมโยงกับระบบ
โรงเรียนปกติที่เป็นระบบและมีทิศทางที่ชัดเจน  
   8.2 พัฒนาบัณฑิตพันธุ์ใหม่  
    (1) ปรับรูปแบบการเรียนรู้และการสอนเพื่อพัฒนาทักษะและอาชีพของคนทุกช่วงวัย
ส าหรับศตวรรษที่ 21 โดยปรับโครงสร้างหลักสูตรการศึกษา ให้ทันสมัย มีการน าเทคโนโลยีและการเรียนรู้ผ่าน
ประสบการณ์จริงเข้ามามีส่วนในการจัดการเรียนการสอน และปรับระบบดึงดูด การคัดเลือก การผลิตและ
พัฒนาครูที่น าไปสู่การมีครูสมรรถนะสูง เป็นครูยุคใหม่ที่สามารถออกแบบและจัดระบบการสร้างความรู้สร้างวินัย 
กระตุ้น และสร้างแรงบันดาลใจ เปิดโลกทัศน์มุมมองของเด็กและครูด้วยการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็น  
ให้มากขึ้น ควบคู่กับหลักการทางวิชาการ  
    (2) จัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานเพื่อพัฒนา สมรรถนะของผู้เรียนทั้งในส่วนฐาน 
ความรู้และระบบความคิดในลักษณะสหวิทยาการ และตรงกับความต้องการของประเทศในอนาคต และเป็น
ผู้เรียนที่สามารถปฏิบัติได้จริงและสามารถก ากับ การเรียนรู้ของตนเองได้รวมถึงมีทักษะด้านภาษาอังกฤษและ
ภาษาที่สามที่สามารถสื่อสาร และแสวงหาความรู้ได้มีความพร้อมทั้งทักษะความรู้ทักษะอาชีพ และทักษะชีวิต
ก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน  
   8.3 พัฒนาอาชีวะ พัฒนาคุณภาพวิชาชีพ และพัฒนาแรงงานรองรับอุตสาหกรรม 4.0 โดย 
การจัดระบบและกลไกความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครัฐและเอกชน ที่ชัดเจนเป็นระบบในการพัฒนา
ก าลังคนที่มีทักษะขั้นสูงให้สามารถน าความรู้และทักษะมาใช้ในการแก้ไขปัญหา รวมถึงการสร้างและพัฒนา
นวัตกรรม ซึ่งต้องครอบคลุมการพัฒนาก าลังคนที่อยู่ในอุตสาหกรรมแล้ว ก าลังคนที่ก าลังจะเข้าสู่อุตสาหกรรม 
และเตรียม การส าหรับผลิตก าลังคนในสาขาที่ขาดแคลน เพื่อรองรับอุตสาหกรรมและเทคโนโลยีในอนาคต 
รวมทั้งเร่งรัด และขยายผลระบบคุณวุฒิวิชาชีพ การยกระดับฝีมือแรงงานในกลุ่มอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพ 
และอุตสาหกรรมที่ใช้แรงงานเข้มข้น  
   8.4 ดึงดูดคนเก่งจากทั่วโลกเข้ามาร่วมท างานกับคนไทย และส่งเสริมผู้มีความสามารถสูง 
สนับสนุนให้ธุรกิจชั้นน าในประเทศดึงดูดบุคคลที่มีความสามารถระดับสูงจากทั่วโลกโดยเฉพาะคนไทย เพื่อ
กลับมาเป็นผู้น าการเปลี่ยนแปลงและถ่ายทอดประสบการณ์ ความรู้ความเชี่ยวชาญให้แก่บุคลากรในองค์กร ซึ่งจะ
ช่วยกระตุ้นให้เกิดการสร้างธุรกิจ ผลิตภัณฑ์ และนวัตกรรมใหม่ ๆ ให้กับประเทศ โดยในระยะแรก  
ให้ความส าคัญกับการดึงดูดนักวิจัย ผู้เชี่ยวชาญจากต่างประเทศมาร่วมวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีชั้นแนวหน้า
ในสาขาอุตสาหกรรมเป้าหมาย รวมทั้งมีพื้นที่ให้กลุ่มผู้มีความสามารถพิเศษที่มีศักยภาพสูงได้ท างานร่วมกัน หรือ
ร่วมกับเครือข่ายอื่น ๆ เพื่อสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมใหม่ๆ ให้กับประเทศ  
   8.5 วิจัยและพัฒนานวัตกรรมที่ตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ  
    (1) ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเพื่อขจัดความเหลื่อมล้ าและความยากจน 
ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน โดยมุ่งเน้นการพัฒนานวัตกรรมเชิงสังคมและนวัตกรรมในเชิงพื้นที่  
ที่สามารถช่วยแก้ปัญหาความเหลื่อมล้ า สร้างโอกาส ส าหรับผู้ด้อยโอกาส และยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงวัย
ควบคู่ไปกับการพัฒนาทุนมนุษย์ให้พร้อม ส าหรับโลกยุคดิจิทัลและอุตสาหกรรม 4.0 ตามความเหมาะสมได้
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อย่างเป็นรูปธรรม โดยระยะแรกจะให้ความส าคัญกับการส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาด้านสุขภาพของประชาชน
อย่างครบวงจร  ทั้งระบบยา วัคซีน เวชภัณฑ์และเทคโนโลยีที่ทันสมัย  
    (2) ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมทางด้านวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีขั้นสูง เพื่อสร้าง
ความได้เปรียบในการแข่งขัน สามารถตอบสนองต่อความเปลี่ยนแปลง และสร้างความเป็นเลิศของประเทศ  
ในอนาคต โดยมุ่งเน้นการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเพื่อน ามาใช้ให้เกิดประโยชน์ในเชิงธุรกิจ ก าหนดวาระการ
วิจัยแห่งชาติ ส่งเสริมความร่วมมือและการเป็นหุ้นส่วนของทุกฝ่ายทั้งภาครัฐ ภาคการศึกษา ชุมชน และ
ภาคเอกชน ในทุกสาขาการผลิตและบริการ สร้างสภาพแวดล้อมและองค์ประกอบของระบบวิจัยและ 
การพัฒนานวัตกรรมให้เข้มแข็ง รวมทั้งบูรณาการการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมกับการน าไปใช้ประโยชน์ใน  
เชิงพาณิชย์  
    (3) สร้างเครือข่ายการท าวิจัยระหว่างภาคส่วนต่าง ๆ ปฏิรูปและบูรณาการระบบการเรียน
การสอนกับระบบงานวิจัยและพัฒนา ให้เอื้อต่อการเพิ่มศักยภาพด้านนวัตกรรมของประเทศ เพื่อสนับสนุน 
การสร้างความเข้มแข็งของธุรกิจไทยทุกระดับในเวทีการค้าโลก ส่งเสริมกระบวนการการท างานของภาครัฐ
และภาคเอกชนในการวิจัยและพัฒนาวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีนวัตกรรมให้เป็นระบบเปิด และมีการบูรณาการการ
ท างานกันอย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งเชื่อมโยงระบบการศึกษากับภาคปฏิบัติจริงในภาคธุรกิจ โดยเฉพาะ 
อย่างยิ่ง การสร้างนักวิจัยมืออาชีพและนวัตกรที่สามารถสร้างมูลค่าเพิ่มและยกระดับงานวิจัย สู่การเพิ่ม
ศักยภาพด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมของประเทศ  
   8.6 ส่งเสริมการเรียนรู้และพฒันาทักษะทุกช่วงวัย  
    (1) มุ่งเน้นการพัฒนาโรงเรียนควบคู่กับการพัฒนาครู เพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการ 
ศึกษาในทุกระดับบนพื้นฐานการสนับสนุนที่ค านึงถึงความจ าเป็นและศักยภาพของสถาบันการศึกษาแต่ละแห่ง  
พร้อมทั้ง จัดให้มีมาตรฐานขั้นต่ าของโรงเรียนในทุกระดับ และสร้างระบบวัดผลโรงเรียนและครูที่สะท้อนความ
รับผิดชอบต่อผลลัพธ์ที่เกิดกับผู้เรียน คืนครูให้นักเรียนโดยลดภาระงานที่ไม่จ าเป็น รวมถึงจัดให้มีระบบฐานข้อมูล 
เพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์โดยการเชื่อมโยงหรือส่งต่อข้อมูลครอบครัวและผู้เรียนระหว่างหน่วยงานต่าง ๆ 
ตั้งแต่แรกเกิดจนถึงการพัฒนาตลอดช่วงชีวิต ตลอดจนพัฒนาช่องทาง ให้ภาคเอกชนมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
    (2) พัฒนาแพลตฟอร์มการเรียนรู้ผ่านระบบดิจิทัล พร้อมทั้งส่งเสริมให้มีการน าเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสร้างสรรค์ที่เหมาะสมมาใช้ในการเรียนการสอน ออนไลน์แบบเปิดที่หลากหลาย เพื่อส่งเสริม
การเรียนรู้ด้วยตนเองตามความสนใจและเหมาะสมกับช่วงวัย ตลอดจนพัฒนาแหล่งเรียนรู้และอุทยาน  
การเรียนรู้ส าหรับเยาวชนที่เชื่อมโยงเทคโนโลยี กับวิถีชีวิต และส่งเสริมการเรียนการสอนที่เหมาะสมส าหรับ  
ผู้ที่เข้าสู่ สังคมสูงวัย  
    (3) ลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา โดยบูรณาการการด าเนินงานระหว่างหน่วยจัดการศึกษา
กับกองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา มุ่งเน้นกลุ่มเด็กด้อยโอกาสและกลุ่มเด็กนอกระบบการศึกษา 
ปรับเปลี่ยนการจัดสรรงบประมาณให้สอดคล้องกับความจ าเป็นของผู้เรียนและลักษณะพื้นที่ของสถานศึกษา 
จัดระบบโรงเรียนพี่เลี้ยง จับคู่ระหว่างโรงเรียนขนาดใหญ่ที่มีคุณภาพการศึกษาดีกับโรงเรียนขนาดเล็ก เพื่อยกระดับ
คุณภาพการศึกษา และการส่งเสริมให้ภาคเอกชน ชุมชนในพื้นที่เข้ามามีส่วนร่วมในการออกแบบการศึกษา  
ในพื้นที่ สนับสนุนเด็กที่มีความสามารถแต่ไม่มีทุนทรัพย์เป็นกรณีพิเศษ ตลอดจนแก้ไขปัญหาหนี้สินทาง
การศึกษา โดยการปรับโครงสร้างหนี้กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา และทบทวนรูปแบบการให้กู้ยืมเพื่อ
การศึกษาที่เหมาะสม  
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    (4) พัฒนาทักษะอาชีพทุกช่วงวัย โดยก าหนดระบบที่เอื้อต่อการพัฒนาทักษะและเพิ่มประสิทธิภาพ
ของทุกช่วงวัย อาทิ การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาให้เชื่อมโยงกับระบบคุณวุฒิวิชาชีพ โดยมีกลไก 
การวัดและประเมินผลเพื่อเทียบโอนความรู้และประสบการณ์หน่วยการเรียนที่ชัดเจน ส่งเสริมเยาวชนที่มี
ศักยภาพด้านกีฬาให้สามารถพัฒนาไปสู่นักกีฬาอาชีพ การก าหนดมาตรฐานฝีมือแรงงาน การจัดให้มีระบบที่
สามารถรองรับความต้องการพัฒนาปรับปรุงทักษะอาชีพของทุกช่วงวัย เพื่อรองรับการเปลี่ยนสายอาชีพให้ตรง
กับความต้องการของตลาดแรงงานที่อาจจะเปลี่ยนไปตามแนวโน้มความก้าวหน้า ทางเทคโนโลยีในอนาคต  
    (5) ส่งเสริมหลักคิดที่ถูกต้อง โดยสอดแทรกการปลูกฝังวินัยและอุดมการณ์ที่ถูกต้องของคน
ในชาติหลักคิดที่ถูกต้องด้านคุณธรรม จริยธรรม การมีจิตสาธารณะ การเคารพกฎหมาย และกติกาของสังคม
เข้าไปในทุกสาระวิชาและในทุกกิจกรรม ควบคู่ไปกับ การส่งเสริมกลไกสร้างความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว
ในทุกมิติอย่างเป็นระบบและ มีประสิทธิภาพ ปรับสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาให้เอื้อต่อ
การมีคุณธรรม จริยธรรม และจิตสาธารณะ รวมทั้งลงโทษผู้ละเมิดบรรทัดฐานที่ดีทางสังคม ตลอดจนส่งเสริม 
ให้เกิดการมีส่วนร่วมของประชาชนในการขับเคลื่อนประเทศ  
   8.7 จัดท าระบบปริญญาชุมชนและการจัดอบรมหลักสูตรระยะสั้น เน้นออกแบบหลักสูตรระยะสั้น
ตามความสนใจ พัฒนาทักษะต่าง ๆ ที่ใช้ในการด ารงชีวิตประจ าวัน และทักษะอาชีพของคนทุกช่วงวัยในพื้นที่
และชุมชนเป็นหลัก พร้อมทั้งศึกษาแนวทางการพัฒนาเป็นรูปแบบธนาคารหน่วยกิต ซึ่งเป็นการเรียนเก็บ  
หน่วยกิต ของวิชาเรียนเพื่อให้ผู้เรียนสามารถเรียนข้ามสาขาวิชาและข้ามสถาบันการศึกษา  หรือท างาน 
ไปพร้อมกัน หรือเลือกเรียนเฉพาะหลักสูตรที่สนใจ เพื่อสร้างโอกาสของคนไทยทุกช่วงวัยและทุกระดับสามารถ
พัฒนาตนเองทั้งในด้าน การศึกษาและการด ารงชีวิต 
  นโยบายที่ 12 การป้องกันและปราบปรามการทุจรติและประพฤติมิชอบ และกระบวนการยุติธรรม  
   12.1 แก้ไขปัญหาทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยจัดให้มีมาตรการและระบบเทคโนโลยี
นวัตกรรมที่ช่วยป้องกันและลดการทุจริตประพฤติมิชอบอย่างจริงจังและเข้มงวด รวมทั้งเป็นเครื่องมือในการ
ติดตามการแก้ไขปัญหาทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างเป็นระบบ พร้อมทั้งเร่งสร้างจิตส านึกของคนในสังคมให้
ยึดมั่นในความซื่อสัตย์สุจริต ถูกต้อง ชอบธรรม และสนับสนุนทุกภาคส่วนให้เข้ามามีส่วนร่วมในการป้องกัน
และเฝ้าระวังการทุจริตประพฤติมิชอบ  
   12.2 ปฏิรูปกระบวนการยุติธรรม โดยส่งเสริมให้มีรูปแบบการลงโทษอื่นที่ไม่ใช่โทษอาญา 
ตามหลักสากล มุ่งเน้นยกระดับการพัฒนาระบบ แก้ไข บ าบัด ฟื้นฟูผู้กระท าผิด ส่งเสริม ปกป้อง คุ้มครองสิทธิ
มนุษยชน พัฒนาประสิทธิภาพระบบการสืบสวนสอบสวน ด้านการปราบปรามอาชญากรรมพิเศษ ก าหนดมาตรการ
คุ้มครองเจ้าหน้าที่ของรัฐในกระบวนการยุติธรรมให้สามารถปฏิบัติหน้าที่โดยปราศจากการแทรกแซงหรือครอบง า
ใด ๆ พร้อมทั้งบูรณาการหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในกระบวนการยุติธรรมให้ด าเนินงานสอดประสานกันอย่างเป็น
องค์คณะ เพื่อให้สามารถจัดการกับข้อขัดแย้งและกรณีพิพาทได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยเน้นการท างานเชิงรุก 
รวมทั้งพัฒนาบุคลากรในกระบวนการยุติธรรมให้สามารถอ านวยความยุติธรรมได้อย่างเป็นธรรม เสมอภาค 
โปร่งใส รวดเร็ว ทั่วถึง และปราศจากการเลือกปฏิบัติสร้างความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรมได้ และสร้าง
สังคมที่พัฒนาอย่างเป็นธรรม ลดความเหลื่อมล้ า เกิดความเสมอภาคและเท่าเทียม พร้อมทั้งผลักดันให้เกิดการ
น าเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมสมัยใหม่มาใช้ในการพัฒนาระบบฐานข้อมูลกฎหมาย พัฒนากฎหมายและ
กระบวนการยุติธรรม เพื่อให้การบังคับใช้กฎหมายเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โปร่งใส ไม่เลือกปฏิบัติและ  
เป็นธรรม รวมทั้งให้ความช่วยเหลือทางกฎหมายที่จ าเป็นและเหมาะสมแก่ผู้ยากไร้หรือผู้ด้อยโอกาสใน  
การเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมได้โดยสะดวกและรวดเร็ว 
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  นโยบายเร่งด่วน 12 เรื่อง 

  1. การแก้ไขปัญหาในการด ารงชีวิตของประชาชน โดยลดข้อจ ากัดในการประกอบอาชีพของคนไทย 
การจัดการระบบการขนส่งสาธารณะผ่านเทคโนโลยีดิจิทัล ทบทวน รูปแบบและมาตรฐานหาบเร่แผงลอยในเขต
กรุงเทพมหานครและปริมณฑล เพื่อยังคงเอกลักษณ์ของเมืองหลวงแห่งร้านอาหารริมถนน ท าให้บ้านเมืองเป็น
ระเบียบเรียบร้อยและสวยงาม แก้ไขปัญหาหนี้สินและลดภาระหนี้สินของประชาชนในกองทุนหมู่บ้าน กองทุน
เงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา หนี้สินนอกระบบ การฉ้อโกงหลอกลวงประชาชนโดยครอบคลุมไปถึงการฉ้อโกงหลอกลวง
ผ่านระบบออนไลน์ ปรับปรุงระบบภาษีและการให้สินเชื่อที่เอื้อให้ประชาชนสามารถมีที่อยู่อาศัยเป็นของ
ตนเองได้ตามความพร้อม ปรับปรุงระบบที่ดินท ากินให้เกษตรกรสามารถเข้าถึงได้จัดท าแนวทางการก าหนด
สิทธิและการจัดการสิทธิในที่ดินของเกษตรกรที่เหมาะสม ลดอุปสรรคในธุรกิจ ประมงพาณิชย์และประมง
ชายฝั่ง รวมทั้งช่วยเหลือดูแลประมงพื้นบ้านโดยยังต้องสอดคล้องกับมาตรฐานด้านการประมงขององค์กร
ระหว่างประเทศ  
  2. การปรับปรุงระบบสวัสดิการและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน โดยปรับปรุงระบบบัตร
สวัสดิการแห่งรัฐและเบี้ยยังชีพของประชาชน อาทิ ผู้สูงอายุและคนพิการที่มีรายได้น้อย ผู้ยากไร้ผู้ด้อยโอกาส 
และพิจารณาขยายความครอบคลุมไปยังกลุ่มมารดาต้ังครรภ์ เด็กแรกเกิด และเด็กวัยเรียนที่ครอบครัวมีปัญหา
ทางเศรษฐกิจ และเร่งรัดการพัฒนาระบบบริการ สุขภาพ เพื่อลดความเหลื่อมล้ าของคุณภาพการบริการใน  
แต่ละระบบ ลดภาระการเดินทางไปสถานพยาบาลของประชาชน และลดความแออัดในโรงพยาบาลขนาดใหญ่ 
พัฒนาโรงพยาบาล ส่งเสริมสุขภาพต าบล อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) ระบบการแพทย์
ทางไกล และภูมิปัญญาแพทย์แผนไทย เพื่อให้ประชาชนที่อยู่ในชุมชนสามารถเข้าถึงหน่วยบริการสาธารณสุขได้
อย่างทั่วถึง รวดเร็ว และได้รับการบริการอย่างมีคุณภาพ 
  3. มาตรการเศรษฐกิจเพื่อรองรับความผันผวนของเศรษฐกิจโลก โดยเร่งกระบวนการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ปรับปรุงประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณ เพื่อให้มี
เม็ดเงินเข้าสู่ระบบเศรษฐกิจโดยเร็ว จัดเตรียมมาตรการรองรับการกีดกันทางการค้าและมาตรการสนับสนุน
เพื่อเพิ่มช่องทางการส่งออก ให้ผู้ส่งออกที่ได้รับผลกระทบจากมาตรการกีดกันทางการค้า ปรับปรุงทิศทาง 
การส่งออกไปยังตลาดอื่นโดยเร็ว ขยายความร่วมมือทางการค้าและเศรษฐกิจกับประเทศที่มีศักยภาพ และ
ส่งเสริมการท่องเที่ยวภายในประเทศ ทั้งในส่วนของเมืองหลัก เมืองรอง และการท่องเที่ยวชุมชน เพื่อกระจาย
รายได้ในรูปแบบเศรษฐกิจแบ่งปัน เพื่อสร้างรายได้และกระตุ้นเศรษฐกิจ ภายในประเทศในช่วงที่มีข้อจ ากัด 
ด้านการส่งออก และส่งเสริมผู้ประกอบการขนาดกลาง และขนาดย่อม  
  4. การให้ความช่วยเหลือเกษตรกรและพัฒนานวัตกรรม โดยจัดพื้นที่การเกษตรให้สอดคล้องกับ
ระบบบริหารจัดการน้ าและคุณภาพของดินตาม Agri-Map ก าหนดเป้าหมายรายได้เกษตรกรให้สามารถมีรายได้
จากผลผลิตทางการเกษตรที่มีคุณภาพในสินค้าเกษตรส าคัญ อาทิ ข้าว ยางพารา มันส าปะหลัง ปาล์ม อ้อย
และข้าวโพด ด้วยการชดเชยการประกันรายได้ส่งเสริมระบบประกันภัยสินค้าเกษตร หรือเครื่องมือทางการเงิน
สมัยใหม่ที่ไม่ก่อให้เกิดผลกระทบทางวินัยการเงินการคลังของภาครัฐในระยะยาว ส่งเสริมเกษตร พันธสัญญา 
และศึกษา รูปแบบระบบแบ่งปันผลก าไรสินค้าเกษตรที่เป็นธรรมให้แก่เกษตรกร แก้ไขปัญหาข้าวครบวงจร 
ส่งเสริมการใช้ยางพาราในภาคอุตสาหกรรมและการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของประเทศ ส่งเสริม การใช้ผลผลิต
ทางการเกษตรในอุตสาหกรรมพลังงาน สร้างนวัตกรรมและเครื่องมือทางการเกษตรในราคาที่เข้าถึงได้เพื่อ  
ลดต้นทุนการผลิต ควบคุมมาตรฐานการใช้สารเคมีหรือปุ๋ยเคมี ในการเกษตรเพื่อน าไปสู่การลด ละ เลิกการใช้
สารเคมีหรือปุ๋ยเคมีโดยจัดหาสิ่งทดแทนที่มีประสิทธิภาพและเป็นที่ยอมรับของเกษตรกร ต่อยอดภูมิปัญญา
และความรู้ของปราชญ์ชาวบ้านในการสร้างนวัตกรรมผลิตภัณฑ์เกษตรแปรรูป รวมทั้งเร่งศึกษาวิจัยและพัฒนา
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เทคโนโลยีการใช้กัญชา กัญชง และพืชสมุนไพรในทางการแพทย์อุตสาหกรรมทางการแพทย์และผลิตภัณฑ์ 
อื่น ๆ เพื่อสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจและการสร้างรายได้ของประชาชน โดยก าหนดกลไกการด าเนินงาน  
ที่รัดกุม เพื่อมิให้เกิดผลกระทบทางสังคมตามที่กฎหมายบัญญัติไว้อย่างเคร่งครัด  
  5. การยกระดับศักยภาพของแรงงาน โดยยกระดับรายได้ค่าแรงแรกเข้าและกลไกการปรับอัตรา
ค่าจ้างที่สอดคล้องกับสมรรถนะแรงงานควบคู่กับการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงาน ผ่านกลไกคณะกรรมการ
ไตรภาคีเพื่อน าไปสู่การเพิ่มประสิทธิภาพแรงงาน ควบคู่ไปกับการก ากับดูแลราคาสินค้าไม่ให้กระทบกับ  
ค่าครองชีพของประชาชน และสามารถจูงใจให้แรงงานพัฒนาตนเองเพื่อปรับเปลี่ยนทักษะ และเปลี่ยนสาย
อาชีพให้ตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน อุตสาหกรรมเป้าหมาย และความก้าวหน้าของเทคโนโลยี 
  6. การวางรากฐานระบบเศรษฐกิจของประเทศสู่อนาคต โดยต่อยอดอุตสาหกรรมเป้าหมายและ
วางรากฐานการพัฒนาภายใต้แนวคิดเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจ หมุนเวียน และเศรษฐกิจสีเขียว ดึงดูดการลงทุน
ของภาคเอกชนในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก เขตเศรษฐกิจพิเศษ เมืองอัจฉริยะ และการลงทุนในโครงสร้าง
พื้นฐานที่ทันสมัย รวมทั้งวางรากฐานการพัฒนาเทคโนโลยีสื่อสารไร้สายในระบบ 5G ควบคู่ไปกับการพัฒนา
ทักษะของผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดย่อม และชุมชนในการเข้าถึงตลาดในประเทศและตลาดโลก 
ผ่านแพลตฟอร์มพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์และการใช้ประโยชน์ของเทคโนโลยีสื่อสารสมัยใหม่ ในการให้บริการ
สาธารณสุขและการศึกษาทางไกล การสร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะ ทั้งในส่วนผู้ประกอบการขนาดกลางและ
ขนาดย่อม เกษตรกร รวมถึงผู้ประกอบการยุคใหม่ พร้อมทั้งส่งเสริมการใช้ปัญญาประดิษฐ์เพื่อเป็นฐานใน 
การขับเคลื่อนประเทศด้วยปัญญาประดิษฐ์ในอนาคต  
  7. การเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21 โดยสร้างแพลตฟอร์มการเรียนรู้ใหม่ในระบบดิจิทัล ปรับปรุง
รูปแบบการเรียนรู้มุ่งสู่ระบบการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี ด้านวิศวกรรม คณิตศาสตร์ โปรแกรมเมอร์
และภาษาต่างประเทศ ส่งเสริมการเรียนภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ตั้งแต่ระดับประถมศึกษา การพัฒนา
โรงเรียนคุณภาพในทุกต าบล ส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรออนไลน์ของสถาบันการศึกษาต่าง ๆ เพื่อแบ่งปัน  
องค์ความรู้ของสถาบันการศึกษาสู่สาธารณะ เชื่อมโยงระบบการศึกษากับภาคปฏิบัติจริงในภาคธุรกิจ  
สร้างนักวิจัยใหม่และนวัตกรเพื่อเพิ่มศักยภาพด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมของประเทศ สร้างความรู้  
ความเข้าใจการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล สื่อออนไลน์และโครงข่ายสังคมออนไลน์ของคนไทย เพื่อป้องกันและ  
ลดผลกระทบในเชิงสังคม ความปลอดภัย อาชญากรรมทางไซเบอร์และสามารถใช้เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือ 
ในการกระจายข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้อง การสร้างความสมานฉันท์ และความสามัคคีในสังคม รวมทั้งปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรมที่จ าเป็นในการด าเนินชีวิต  
  8. การแก้ไขปัญหาทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ ทั้งฝ่ายการเมือง และฝ่ายราชการประจ า 
โดยเร่งรัดการด าเนินมาตรการทางการเมืองควบคู่ไปกับมาตรการทางกฎหมายเมื่อพบผู้กระท าผิดอย่างเคร่งครัด 
น าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ในการเฝ้าระวัง การทุจริตประพฤติมิชอบอย่างจริงจังและเข้มงวด และเร่งรัดด าเนินการ
ตามขั้นตอนของกฎหมายเมื่อพบผู้กระท าผิดอย่างเคร่งครัด เพื่อให้ภาครัฐปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ
โดยเร็วที่สุด พร้อมทั้งให้ภาคสังคม ภาคเอกชน และประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการป้องกันและเฝ้าระวัง  
การทุจริตประพฤติมิชอบ  
  9. การแก้ไขปัญหายาเสพติดและสร้างความสงบสุขในพื้นที่ชายแดนภาคใต้ โดยเร่งรัดการแก้ไข
ปัญหายาเสพติดโดยให้ความส าคัญกับกระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน และการบังคับใช้กฎหมายอย่าง
เคร่งครัด รวมถึงการร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านและประเทศทุกภูมิภาค ปราบปรามแหล่งผลิตและเครือข่าย
ผู้ค้ายาเสพติด ทั้งบริเวณชายแดนและพื้นที่ภายใน ฟื้นฟูดูแลรักษาผู้เสพผ่านกระบวนการทางสาธารณสุข 
สร้างโอกาส สร้างอาชีพ รายได้ และการยอมรับของสังคมส าหรับผู้ที่ผ่านการฟื้นฟูและเร่งสร้างความสงบสุข  
ในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ โดยน้อมน ายุทธศาสตร์พระราชทาน “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” เป็นหลักใน 



แผนพัฒนาด้านการศึกษากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับปรับปรุง 34 

 

การด าเนินการยกระดับคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชน ทั้งในด้านการศึกษา เศรษฐกิจ และสังคม
ที่สอดคล้องกับความต้องการของประชาชนในพื้นที่ เร่งรัดการให้ความช่วยเหลือเยียวยาผู้ได้รับผลกระทบ  
จากความไม่สงบ รวมทั้งจัดสวัสดิการที่เหมาะสมส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐในพื้นที่ โดยให้เป็นการแก้ไขปัญหา
ภายในของประเทศด้วยกฎหมายไทยและหลักการสากล  
  10. การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชน โดยมุ่งสู่ความเป็นรัฐบาลดิจิทัลที่โปร่งใสตรวจสอบได้
พัฒนาระบบจัดเก็บและเปิดเผยข้อมูลของภาครัฐ ปรับปรุงระบบการอนุมัติ และอนุญาตของทางราชการ  
ที่ส าคัญให้เป็นระบบดิจิทัลทั้งบุคคลและนิติบุคคล เพื่อลดการใช้ดุลยพินิจของเจ้าหน้าที่รัฐ ลดภาระค่าใช้จ่ายของ
ประชาชน ลดขั้นตอนที่ยุ่งยากเกินความจ าเป็น ลดข้อจ ากัดด้านกฎหมายที่เป็นปัญหาอุปสรรคต่อการท าธุรกิจ
และการด ารงชีวิตของประชาชน แก้ไขกฎหมายที่ไม่เป็นธรรม ล้าสมัย และเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาประเทศ 
ผ่านการทดลองใช้มาตรการด้านกฎระเบียบต่าง ๆ เพื่อให้เกิดการเรียนรู้และขับเคลื่อนการให้บริการในทิศทาง
ที่ตรงกับความต้องการของประชาชนและภาคธุรกิจ  
  11. การจัดเตรียมมาตรการรองรับภัยแล้งและอุทกภัยตั้งแต่การป้องกันก่อนเกิดภัย การให้ความ
ช่วยเหลือระหว่างเกิดภัยและการแก้ไขปัญหาในระยะยาว โดยจัดระบบติดตามสถานการณ์อย่างต่อเนื่องและ
ก าหนดมาตรการที่เหมาะสม เพื่อให้สามารถบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนให้ได้มากที่สุดและทันท่วงที
รวมทั้งพัฒนาการปฏิบัติการฝนหลวงให้มีประสิทธิภาพย่ิงขึ้น  
  12. การสนับสนุนให้มีการศึกษา การรับฟังความเห็นของประชาชน และการด าเนินการเพื่อแก้ไข
เพิ่มเติมรัฐธรรมนูญ โดยเฉพาะในส่วนที่ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการแก้ไขเพิ่มเติมรัฐธรรมนูญ 
 
6. แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ. 2560 – 2579) 
  แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ. 2560 – 2579) เป็นแผนที่วางกรอบเป้าหมายและทิศทาง       
การจัดการ ศึกษาของประเทศ โดยมุ่งจัดการศึกษาให้คนไทยทุกคนสามารถเข้าถึงโอกาสและความเสมอภาค
ในการศึกษาที่มีคุณภาพ พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ พัฒนาคนให้มีสมรรถนะในการ
ท างานที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศ แนวคิดการจัดการศึกษาตาม
แผนการศึกษาแห่งชาติ ยึดหลักส าคัญในการจัดการศึกษา ประกอบด้วย หลักการจัดการศึกษาเพื่อปวงชน 
(Education for All) หลักการจัดการศึกษาเพื่อความเท่าเทียมและทั่วถึง (Inclusive Education) หลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency Economy) และหลักการมีส่วนร่วมของสังคม (All For Education)  
อีกทั้งยึดตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs 2030) ประเด็น
ภายในประเทศ (Local Issues) อาทิ คุณภาพของคนช่วงวัย การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรของประเทศ 
ความเหลื่อมล้ าของการกระจายรายได้ และวิกฤติด้านสิ่งแวดล้อม โดยน ายุทธศาสตร์ชาติมาเป็นกรอบความคิด
ส าคัญในการจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติ โดยมีสาระส าคัญ ดังนี้ 

  วิสัยทัศน์ : คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ด ารงชีวิตอย่างเป็นสุข 
สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 

  วัตถุประสงค ์
   1. เพื่อพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 
   2. เพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นพลเมืองดี มีคุณลักษณะ ทักษะและสมรรถนะที่สอดคล้องกับ
บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ และยุทธศาสตร์ชาติ 
   3. เพื่อพัฒนาสังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ และคุณธรรม จริยธรรม รู้รักสามัคคีและ
ร่วมมือผนึกก าลังมุ่งสู่การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
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   4. เพื่อน าประเทศไทยก้าวข้ามกับดักประเทศที่มีรายได้ปานกลาง และความเหลื่อมล้ าภายใน 
ประเทศลดลง 

  ยทุธศาสตร ์ประกอบด้วย 6 ยทุธศาสตร ์ซึ่งเกีย่วข้องกับภารกจิของส านักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการทั้ง 6 ยุทธศาสตร ์ดังนี้ 

   ยทุธศาสตรท์ี ่1 การจดัการศกึษาเพือ่ความมัน่คงของสังคมและประเทศชาติ 
    เปา้หมาย 
     1. คนทุกช่วงวัยมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
     2. คนทุกช่วงวัยในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้และพื้นที่พิเศษได้รับ
การศึกษาและเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
     3. คนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษา การดูแลและป้องกันจากภัยคุกคามในชีวิต 
รูปแบบใหม่ 

  แนวทางการพฒันา 
     1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและ 
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
     2. ยกระดับคุณภาพและส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะ
กิจจังหวัดชายแดนภาคใต ้
     3. ยกระดับคุณภาพและส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาในพื้นที่พิเศษ (พื้นที่สูง
พื้นที่ตามแนวตะเข็บชายแดน และพื้นที่เกาะแก่ง ชายฝั่งทะเล ทั้งกลุ่มชนต่างเชื้อชาติ ศาสนา และวัฒนธรรม 
กลุ่มชน-ชายขอบ และแรงงานต่างด้าว) 
     4. พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อการจัดระบบการดูแลและป้องกันภัยคุกคามในรูปแบบใหม ่
อาทิ อาชญากรรมและความรุนแรงในรูปแบบต่างๆ ยาเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติภัยจากโรคอุบัติใหม่ ภัยจาก
ไซเบอร์ เป็นต้น 

    ยุทธศาสตร์ที่  2 การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้าง 
ขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
     เปา้หมาย 
      1. ก าลังคนมีทักษะที่ส าคัญจ าเป็นและมีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดงาน
และการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
      2. สถาบันการศึกษาและหน่วยงานที่จัดการศึกษาผลิตบัณฑิตที่มีความเชี่ยวชาญ
และเป็นเลิศเฉพาะด้าน 
      3. การวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมที่สร้างผลผลิตและ
มูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ 

     แนวทางการพฒันา 
      1. ผลิตและพัฒนาก าลังคนให้มีสมรรถนะในสาขาที่ตรงตามความต้องการของ 
ตลาดงานและการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
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      2. ส่งเสริมการผลิตและพัฒนาก าลังคนที่มีความเช่ียวชาญและเป็นเลิศเฉพาะด้าน 
      3. ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมที่สร้างผลผลิตและ
มูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ 

    ยทุธศาสตรท์ี ่3 การพฒันาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรยีนรู้ 
     เปา้หมาย 
      1. ผู้เรียนมีทักษะและคุณลักษณะพื้นฐานของพลเมืองไทยและทักษะและคุณลักษณะ
ที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
      2. คนทุกช่วงวัยมีทักษะความรู้ความสามารถและสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษา
และมาตรฐานวิชาชีพ และพัฒนาคุณภาพชีวิตได้ตามศักยภาพ 
      3. สถานศึกษาทุกระดับการศึกษาสามารถจัดกิจกรรม/กระบวนการเรียนรู้ตามหลักสูตร
ได้อย่างมีคุณภาพและมาตรฐาน 
      4. แหล่งเรียนรู้ สื่อต าราเรียน นวัตกรรมและสื่อการเรียนรู้มีคุณภาพและมาตรฐาน 
และประชาชนสามารถเข้าถึงได้โดยไม่จ ากัดเวลาและสถานที่ 
      5. ระบบและกลไกการวัด การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพ 
      6. ระบบการผลิตครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาได้มาตรฐานระดับสากล 
      7. ครู อาจารย ์และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐาน 

     แนวทางการพฒันา 
      1. ส่งเสริม สนับสนุนให้คนทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ความสามารถ และการพัฒนา
คุณภาพชีวิตอย่างเหมาะสม เตม็ตามศักยภาพในแต่ละช่วงวัย 
     2. ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ สื่อต าราเรียน และสื่อการเรียนรู้ต่างๆ ให้มีคุณภาพ
มาตรฐาน และประชาชนสามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ได้โดยไม่จ ากัดเวลาและสถานที่ 
     3. สร้างเสริมและปรับเปลี่ยนค่านิยมของคนไทยให้มีวินัย จิตสาธารณะและ
พฤติกรรมที่พึงประสงค ์
     4. พัฒนาระบบและกลไกการติดตาม การวัดและประเมินผลผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ 
     5. พัฒนาคลังข้อมูล สื่อ และนวัตกรรมการเรียนรู้ ที่มคีณุภาพและมาตรฐาน 
     6. พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการผลิตคร ูอาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา 
     7. พัฒนาคุณภาพครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา 

    ยทุธศาสตรท์ี ่4 การสรา้งโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษา 
     เปา้หมาย 
      1. ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 
      2. การเพิ่มโอกาสทางการศึกษาผ่านเทคโนโลยีดจิิทัลเพื่อการศึกษาส าหรับคนทุกช่วงวัย 
      3. ระบบข้อมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาที่ครอบคลุม ถูกต้องเป็นปัจจุบัน 
เพื่อการวางแผนการบริหารจัดการศึกษา การติดตามประเมินและรายงานผล 

     แนวทางการพฒันา 
      1. เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 
      2. พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาส าหรับคนทุกช่วงวัย 
      3. พัฒนาฐานข้อมูลด้านการศึกษาที่มีมาตรฐาน เชื่อมโยงและเข้าถึงได้ 
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    ยทุธศาสตรท์ี ่5 การจดัการศกึษาเพือ่สร้างเสรมิคณุภาพชีวิตที่เปน็มิตรกับสิ่งแวดลอ้ม 
     เปา้หมาย 
      1. คนทุกช่วงวัย มีจิตส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม และน าแนวคิด
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
      2. หลักสูตร แหล่งเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ที่ส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม คุณธรรม จริยธรรม และการน าแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
      3. การวิจัยเพื่อพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรมด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิต 
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

     แนวทางการพฒันา 
      1. ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างจิตส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม และ
น าแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติในการด าเนินชีวิต 
      2. ส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้
ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
      3. พัฒนาองค์ความรู้ งานวิจัย และนวัตกรรม ด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิต 
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

    ยทุธศาสตรท์ี ่6 การพฒันาประสทิธิภาพของระบบบรหิารจัดการศกึษา 
     เปา้หมาย 
      1. โครงสร้าง บทบาทและระบบการบริหารจัดการการศึกษามีความคล่องตัว ชัดเจน 
และสามารถตรวจสอบได ้
      2. ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผลส่งผลต่อคุณภาพ
และมาตรฐานการศึกษา 
      3. ทุกภาคส่วนของสังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาที่ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนและพื้นที่ 
      4. กฎหมายและรูปแบบการบริหารจัดการทรัพยากรทางการศึกษารองรับลักษณะ 
ที่แตกต่างกันของผู้เรียน สถานศึกษา และความต้องการก าลังแรงงานของประเทศ 
      5. ระบบบริหารงานบุคคลของครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษามีความ 
เป็นธรรม สร้างขวัญก าลังใจ และส่งเสริมให้ปฏิบัติงานได้อย่างเต็มตามศักยภาพ 

     แนวทางการพฒันา 
      1. ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารจัดการศึกษา 
      2. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
      3. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษา 
      4. ปรับปรุงกฎหมายเกี่ยวกับระบบการเงินเพื่อการศึกษาที่ส่งผลต่อคุณภาพและ
ประสิทธิภาพการจัดการศึกษา 
      5. พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลของครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา 
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7. เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) (พ.ศ. 2559-2573) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs ) เป็นวาระการพัฒนา

ภายหลังปี 2015 ระยะ 15 ปี ( ค.ศ. 2016-2030) ที่ผู้น าประเทศสมาชิกสหประชาชาติ จ านวน 193 ประเทศ  
ได้ร่วมกันลงนามรับรองพันธะสัญญาทางการเมืองระดับผู้น าในเอกสาร “Transforming Our World: The 2030 
Agenda for Sustainable Development” เพื่อก าหนดทิศทางการพัฒนาที่ยั่งยืนของโลก 15 ปีข้างหน้า 
เพื่อยืนยันเจตนารมณ์ร่วมกันที่จะผลักดันและขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาความยากจนในทุกมิติและทุกรูปแบบ 
โดยมีเป้าหมายหลัก 17 ข้อ ครอบคลุม 3 เสาหลักด้านการพัฒนาที่ยั่งยืน คือ เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม 
รวมทั้งเป็นการสานต่อภารกิจที่ยังไม่บรรลุผลส าเร็จภายใต้เป้าหมายการพัฒนาแห่งสหัสวรรษ (Millennium 
Development Goals: MDGs) (ค.ศ. 2000-2015) 

การด าเนินการในส่วนของประเทศไทยนั้น ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ (สศช.) ได้รับมอบหมายให้เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลักในการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนา  
ที่ยั่งยืนร่วมกับส่วนราชการและหน่วยงานต่าง ๆ ในรูปแบบคณะกรรมการเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน (กพย.) ซึ่งมี
นายกรัฐมนตรีเป็นประธาน โดยมีปลัดกระทรวง ผู้แทนส่วนราชการ และหน่วยงานต่างๆ เป็นกรรมการ และ  
มีการแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ 3 คณะภายใต้ กพย. ได้แก่ 1) คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนา
ที่ยั่งยืน 2) คณะอนุกรรมการส่งเสริมความเข้าใจและประเมินผลการพัฒนาที่ยั่งยืนตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และ 3) คณะอนุกรรมการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการพัฒนาที่ยั่งยืน 
และมีการแต่งตั้งคณะท างานต่าง ๆ ภายใต้คณะอนุกรรมการ ทั้ง 3 คณะ ทั้งนี้ กพย. ได้มอบหมายให้กระทรวง
ต่าง ๆ เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลักในแต่ละเป้าหมาย ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) ได้รับมอบหมายให้เป็น
หน่วยงานรับผิดชอบหลักในเป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและ
เท่า เทียมและสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิตซึ่ งปร ะกอบด้วย 10 เป้าประสงค์  โดยมี   
2 เป้าประสงค์ที่ถูกจัดล าดับให้อยู่ในเป้าประสงค์การพัฒนาที่ยั่งยืนที่มีส าคัญ 30 ล าดับแรก ได้แก่  
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 เป้าประสงค์ที่ 4.1 สร้างหลักประกันว่าเด็กหญิงและเด็กชายทุกคนส าเร็จการศึกษาระดับ
ประถมศึกษาและมัธยมศึกษาที่มีคุณภาพ เท่าเทียม และไม่มีค่าใช้จ่าย น าไปสู่ผลลัพธ์ทางการเรียนที่มี
ประสิทธิผลภายในปี 2573 
  เป้าประสงค์ที่ 4.2 สร้างหลักประกันว่าเด็กหญิงและเด็กชายทุกคนเข้าถึงการพัฒนา การดูแล 
และการจัดการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษาส าหรับเด็กปฐมวัยที่มีคุณภาพ ภายในปี 2573 เพื่อให้เด็ก
เหล่านั้นมีความพร้อมส าหรับการศึกษาระดับประถมศึกษา 

8. ค าแถลงนโยบายการจัดการศึกษา รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (นางสาวตรีนุช เทียนทอง) 

 ตามที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (นางสาวตรีนุช เทียนทอง) ได้มอบนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ในการปฏิบัติงานให้กับผู้บริหารระดับสูง บุคลากรกระทรวงศึกษาธิการ และหน่วยงานในก ากับเพื่อ
เป็นแนวทางในการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาให้เกิดความเชื่อมั่น และสร้างความมั่นใจให้กับสังคม โดยมอบ
หลักการท างาน นโยบายหลักและนโยบายเร่งด่วน เมื่อวันที่ 29 มีนาคม 2564 ณ ห้องประชุมราชวัลลภ ชั้น 2 
อาคารราชวัลลภ กระทรวงศกึษาธิการ ดังนี้ 

1) หลักการท างาน “สร้างความเช่ือมั่น และความไว้วางใจให้กับสังคม” หรือ “TRUST”  
ภายใต้หลักการ ดังนี้ 
 T (Transparency) หมายถึง ความโปร่งใส ทั้งในเชิงกระบวนการท างาน และกระบวนการ
ตรวจสอบจากภาคส่วนต่าง ๆ 
 R (Responsibility) หมายถึง ความรับผิดชอบ สนับสนุนให้ผู้ปฏิบัติงานทุกคนด าเนินงาน  
ตามภารกิจของตนด้วยความรับผิดชอบต่อตัวเอง องค์กร ประชาชน และประเทศชาติ 
 U (Unity) หมายถึง ความเป็นอันหนึ่งอันเดียว ระหว่างครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง 
ผู้เรียน และประชาชน 
 S (Student-Centricity) หมายถึง ผู้เรียนเป็นเป้าหมายแห่งการพัฒนา โดยการท าให้ผู้เรียน  
มีวิธีคิดและทักษะที่เป็นสากล สอดคล้องกับพลวัตในศตวรรษที่ 21 ควบคู่ไปกับส านึกและความเข้าใจ ในความ
เป็นไทย 
 T (Technology) หมายถึง ความพร้อมด้านเทคโนโลยี ทั้งในเชิงโครงสร้าง (Infrastructure) 
ได้แก่ สิ่งจ าเป็น และสิ่งอ านวยความสะดวกด้านการศึกษา เพื่อลดความเหลื่อมล้ าของโอกาสผู้เรียนทุกคน  
ถึงพร้อมซึ่งคุณลักษณะอันพึงประสงค์ทุกประการ 

2) นโยบายการจัดการศึกษาทั้ง 12 ข้อ ดังนี้ 
ข้อ 1 การปรับปรุงหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ให้ทันสมัย และทันการเปลี่ยนแปลง 

ของโลกในศตวรรษที่ 21 โดยมุ่งพฒันาผู้เรียนทุกระดับการศึกษาให้มีความรู้ ทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสม
กับบริบทสังคมไทย 
 ข้อ 2 การพัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพครูและอาจารย์ในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ
อาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะทางภาษาและดิจิทัล เพื่อให้ครูและอาจารย์ได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะทั้งด้ าน
การจัดการเรียนรู้ ด้วยภาษาและดิจิทัล สามารถปรับวิธีการเรียนการสอนและการใช้สื่อทันสมัย และมีความ
รับผิดชอบต่อผลลัพธ์ทางการศึกษาที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 
 ข้อ 3 การปฏิรูปการเรียนรู้ด้วยดิจิทัลผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ด้วยดิจิทัลแห่งชาติ (NDLP) 
และส่งเสริมการฝึกทักษะดิจิทัลในชีวิตประจ าวัน เพื่อให้มีหน่วยงานรับผิดชอบพัฒนาแพลตฟอร์มการเรียนรู้
ด้วยดิจิทัลแห่งชาติ ที่สามารถน าไปใช้ในกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่ทันสมัยและเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ได้  
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อย่างกว้างขวางผ่านระบบออนไลน์ และน าฐานข้อมูลกลางทางการศึกษามาใช้ประโยชน์ในการพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหารและการจัดการศึกษา 
 ข้อ 4 การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและการจัดการศึกษา โดยการส่งเสริมสนับสนุน 
สถานศึกษาให้มีความเป็นอิสระและคล่องตัว การกระจายอ านาจการบริหารและการจัดการศึกษา โดยใช้
จังหวัดเป็นฐาน โดยอาศัยอ านาจตามกฎหมายการศึกษาแห่งชาติที่ได้รับการปรับปรุงเพื่อก าหนดให้มีระบบ
บริหารและการจัดการ รวมถึงการจัดโครงสร้างหน่วยงานให้เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพ
สถานศึกษาให้มีความเป็นอิสระและคล่องตัว การบริหารและการจัดการศึกษาโดยใช้จังหวัดเป็นฐาน มีระบบ
การบริหารงานบุคคลโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
 ข้อ 5 การปรับระบบการประเมินผลการศึกาและการประกันคุณภาพ พร้อมจัดทดสอบวัดความรู้ 
และทักษะที่จ าเป็นในการศึกษาต่อระดับอุดมศึกษาทั้ งสายวิชาการและสายวิชาชีพ เพื่อให้ระบบ  
การประเมินผลการศึกษาทุกระดับและระบบการประกันคุณภาพการศึกษา ได้รับการปรับปรุงให้ทันสมัย 
ตอบสนองผลลัพธ์ทางการศึกษาได้อย่างเหมาะสม 
 ข้อ 6 การจัดสรรและการกระจายทรัพยากรให้ทั่วถึงทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมถึงการระดับทรัพยา
กรทางการศึกษาจากความร่วมมือทุกภาคส่วน เพื่อให้การจัดสรรทรัพยากรทางการศึกษามีความเป็นธรรมและ
สร้างโอกาสให้กลุ่มเป้าหมายได้เข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพทัดเทียมกลุ่มอื่น ๆ กระจายทรัพยากรทั้งบุคลากร
ทางการศึกษา งบประมาณ และสื่อเทคโนโลยีได้อย่างทั่วถึง 
 ข้อ 7 การน ากรอบคุณวุฒิแห่งชาติ (NQF) และกรอบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน (AQRF) สู่การปฏิบัติ 
เป็นการผลิตและพัฒนาก าลังคนเพื่อการพัฒนาประเทศโดยใช้กรอบคุณวุฒิแห่งชาติ เชื่อมโยงระบบการศึกษา
และการอาชีพ โดยใช้กลไกการเทียบโอนประสบการณ์ด้วยธนาคารหน่วยกิตและการจัดท ามาตรฐานอาชีพ  
ในสาขาที่สามารถอ้างอิงอาเซียนได้ 
 ข้อ 8 การพัฒนาเด็กปฐมวัยให้ได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษาเพ่ือพัฒนา ร่างกาย 
จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย เพื่อเป็นการขับเคลื่อนแผนบูรณาการการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยตามพระราชบัญญัติการพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2562 สู่การปฏิบัติ เป็นรูปธรรม โดยหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องน าไปเป็นกรอบในการจัดท าแผนปฏิบัติการเพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัย และมีการติดตามความก้าวหน้ า
เป็นระยะ 
 ข้อ 9 การศึกษาเพื่ออาชีพและสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศเพื่อให้ผู้จบ
การศึกษาระดับปริญญาและอาชีวศึกษามีอาชีพและรายได้ที่เหมาะสมกับการด ารงชีพและคุณภาพชีวิตที่ดี  
มีส่วนช่วยเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันในเวทีโลกได้ 
 ข้อ 10 การพลิกโฉมระบบการศึกษาไทย ด้วยการน านวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ทันสมัย มาใช้ใน
การจัดการศึกษาทุกระดับการศึกษา เพื่อให้สถาบันการศึกษาทุกแห่งน านวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ทันสมัย  
มาใช้ในการจัดการศึกษาผ่านระบบดิจิทัล 
 ข้อ 11 การเพิ่มอาสและการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพของกลุ่มผู้ด้อยโอกาสทางการศึกษา 
และผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ เพื่อเพิ่มโอกาสและการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพของกลุ่ม
ผู้ด้อยโอกาสทางการศึกษาและผู้เรียนที่มความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
 ข้อ 12 การจัดการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย โดยยึดหลักการเรียนรู้ตลอดชีวิต
และการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อเพิ่มโอกาสและการเข้าถึงกรศึกษาที่มีคุณภาพของกลุ่ม
ผู้ด้อยโอกาสทางการศึกษาและผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
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 เนื่องด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ในปัจจุบัน
ได้ก่อให้เกิดความนิยมในรูปแบบการเรียนการสอนออนไลน์ (Online) มากยิ่งขึ้น ส่งผลกระทบอย่างนัยส าคัญ
ต่อการเตรียมผู้ เรียนไทยให้มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่  21 ซึ่ งมุ่ งเน้นความเป็นผู้ประกอบการ 
(Entrepreneurship) และความสามารถในการปรับตัวเข้ากับสถานการณ์ต่าง ๆ (Resilience) รวมถึงปัญหา
ความปลอดภัยของสถานศึกษาและปัญหาความเหลื่อมล้ าของโอกาสในการศึกษาที่นับวันจะทวีความรุนแรง
มากยิ่งขึ้น 

3) นโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของกระทรวงศึกษาธิการ 7 ข้อ ดังนี้ 
1. ความปลอดภัยของผู้เรียน โดยจัดให้มีรูปแบบ วิธีการ หรือกระบวนการในการดูแล  

ช่วยเหลือนักเรียน เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ มีความสุข และได้รับการปกป้องคุ้มครองความ
ปลอดภัยทั้งด้านร่างกายและจิตใจ รวมถึงการสร้างทักษะให้ผู้เรียนมีความสามารถในการดูแลตนเองจากภัย
อันตรายต่าง ๆ ท่ามกลางสภาพแวดล้อมทางสังคม 

2. หลักสูตรฐานสมรรถนะ มุ่งเน้นการจัดการเรยีนรู้ที่หลากหลายโดยยึดความสามารถของ 
ผู้เรียนเป็นหลัก และพัฒนาผู้เรียนให้เกิดสมรรถนะที่ต้องการ 

3. ฐานข้อมูล Big Data พัฒนาการจัดเก็บข้อมูลอย่างเป็นระบบและไม่ซ้ าซ้อนเพ่ือให้ได้ 
ข้อมูล ภาพรวมการศึกษาของประเทศที่มีความครบถ้วน สมบูรณ์ ถูกต้องเป็นปัจจุบัน และสามารถน ามาใช้
ประโยชน์ได้อย่างแท้จริง 

4. ขับเคลื่อนศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) สนับสนุนการ 
ด าเนินงานของศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) ตามความเป็นเลิศของแต่ละ
สถานศึกษา และตามบริบทพื้นที่ สอดคล้องกับความต้องการของประเทศทั้งในปัจจุบันและอนาคตตลอดจนมี
การจัดการเรียนการสอนด้วยเครื่องมือที่ทันสมัย สอดคล้องกับเทคโนโลยีปัจจุบัน 

5. พัฒนาทักษะทางอาชีพ ส่งเสริมการจัดการศึกษา ที่เน้นพัฒนาทักษะอาชีพของผู้เรียน  
เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต สร้างอาชีพและรายได้ที่เหมาะสม และเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

6. การศึกษาตลอดชีวิต การจัดเรียนรู้ตลอดชีวิตส าหรับประชาชนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพ 
และมาตรฐาน ประชาชนในแต่ละช่วงวัยได้รับการศึกษาตามความต้องการอย่างมีมาตรฐาน เหมาะสม และ
เต็มศักยภาพตั้งแต่วัยเด็กจนถึงวัยชรา และพัฒนาหลักสูตรที่เหมาะสมเพื่อเตรียมความพร้อมในการเข้าสู่สังคม
ผู้สูงวัย 

7. การจัดการศึกษาส าหรับผู้ที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ ส่งเสริมการจัดการศึกษา ให้ผู้ 
ที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ สามารถด ารงชีวิตในสังคมอย่างมีเกียรติ 
ศักดิ์ศรี เท่าเทียมกับผู้อื่นในสังคม สามารถช่วยเหลือตนเอง และมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 

9. แผนพัฒนากลุม่จังหวัดภาคตะวนัออกเฉยีงเหนอืตอนลา่ง 1 (นครราชสมีา ชัยภมู ิบรุรีมัย ์สรุินทร)์  
   ระยะ 5 ป ีพ.ศ. 2566 - 2570 

 วิสัยทัศน์  
 “ศูนย์กลางของเกษตรอุตสาหกรรม ผลิตภัณฑ์ไหม ท่องเที่ยวอารยธรรมขอม และสังคมเป็นสุข”   
โดยมีแนวคิดการพัฒนา ดังนี ้
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1. การเพิ่มประสิทธิภาพภาคการผลิตให้เป็นมาตรฐานปลอดภัย และพัฒนาจนถึงขั้นมาตรฐาน
อินทรีย์ในภาคการเกษตรทั้งพืชและสัตว์ โดยมีการน านวัตกรรมในพื้นที่มาช่วยให้เกษตรกร โดยเฉพาะ
เกษตรกรรุ่นใหม่ (Smart Farmer) ให้มีการสืบทอดภูมิปัญญาดั้งเดิมให้คงอยู่ด้วยการน้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาเป็นหลักในการด าเนินงาน เพื่อให้เกิดภูมิคุ้มกันต่อกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลก 

2. พัฒนาการบริหารจัดการน้ าให้เพียงพอ ทั้งน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภค และน้ าเพื่อการเกษตรให้
เพียงพอตลอดปี โดยการเพิ่มประสิทธิภาพการกักเก็บน้ าให้อยู่ในพื้นที่ หรือการขยายพื้นที่รับน้ า การกระจาย
น้ าไปยังพ้ืนที่ 

3. ส่งเสริมการแปรรูปของสินค้าให้มากขึ้นในพื้นที่ สนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรมอาหารแบบ
ครบวงจรในพื้นที่ โดยพัฒนาช่วงกลางทางและปลายทางให้มากขึ้น ดังจะเห็นได้จากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ภาค เมือง และพื้นเศรษฐกิจ ที่ก าหนดให้กลุ่มจังหวัด โดยเฉพาะจังหวัด
นครราชสีมาให้เป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปและอาหารแบบครบวงจร 

4. ส่งเสริมอาชีพ และเพิ่มทักษะฝีมือแรงงานเพื่อสร้างโอกาสในการสร้างรายได้จากภาคการเกษตร 
และนอกภาคเกษตร โดยเชื่อมโยงสินค้าชุมชนกับการท่องเที่ยว 

5. สร้างมูลค่าเพ่ิมในสาขาการท่องเที่ยว โดยการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน ทั้งทางด้าน 
โครงสร้างพื้นฐาน สิ่งอ านวยความสะดวก และบริการเกี่ยวเนื่องกับการท่องเที่ยว การใช้ประโยชน์จากระบบ 
Logistic ที่รัฐบาลไว้วางรากฐานไว้ให้ การสร้างความเชื่อมั่นในด้านความปลอดภัยแก่นักท่องเที่ยว รวมถึง   
การสร้างการตลาดให้เป็นที่รู้จักในวงกว้างและเป็นที่นิยมเดินทางมายังกลุ่มจังหวัด 

6. การพัฒนาสังคมใหมีคุณภาพ โดยเฉพาะผู้สูงอายุให้ได้รับการดูแล มีศักยภาพ คุณภาพชีวิตที่      
ดีขึ้นหรือสามารถด าเนินกิจกรรมได้ตามศักยภาพ รวมทั้งการรักษาภูมิปัญญาของผู้สูงอายุเพื่อให้สืบทอดไป   
ยังรุ่นลูกหลาน และการเพ่ิมศักยภาพของเด็ก เพื่อให้สังคมมีคุณภาพและสามารถดูแลตนเองได้ในอนาคต 

 พันธกิจ (Mission) 
1. การส่งเสริมการผลิต และสร้างมูลค่าเพิ่ม สินค้าเกษตร ที่ได้มาตรฐาน 
2. ส่งเสริมการผลิตสินค้าปศุสัตว์ ให้มีมาตรฐาน แบบครบวงจร 
3. ส่งเสริมการเรียนรู้สู่การปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
4. ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งน้าและการบริหารจัดการน้ า ที่มีความเหมาะสมสาหรับการท า 

การเกษตรกรรม 
5. ส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างปลอดภัยและได้มาตรฐาน พัฒนาสินค้าและบริการ ให้ได้รับความนิยม  

และบริหารจัดการให้มีศักยภาพ 
6. ส่งเสริมและพัฒนาการค้าการลงทุน และค้าชายแดน 
7. ส่งเสริมศักยภาพการผลิตและการตลาดผลิตภัณฑ์ไหม 
8. ส่งเสริมการพัฒนาด้านสังคมสู่ความเข้มแข็งและยั่งยืน 

 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาด้านการศึกษากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับปรับปรุง 43 

 

ประเด็นการพัฒนา 
1. การพัฒนาขีดความสามารถเกษตรอุตสาหกรรมครบวงจร 

วัตถุประสงค ์
 เป็นศูนย์การด้านเกษตรปลอดภัยและอุตสาหกรรมแปรรูปสินค้าเกษตร 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงรับ 

1.  ยกระดับมาตรฐานสินค้าเกษตรเพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขัน 
2. ส่งเสริมการบริหารจัดการพ้ืนที่เกษตรกรรมให้เหมาะสม 
3. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพิ่มมูลค่าทางการเกษตร 

แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงรุก 
1. ส่งเสริมเกษตรปลอดสาร (มาตรฐานปลอดภัยอินทรีย์) ส่งเสริมการเกษตรผสมผสาน 

ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
2. ส่งเสริมการทาตลาดและช่องทางการจัดจาหน่ายสินค้าเกษตร 
3. ส่งเสริมการใช้นวัตกรรมเพื่อการเกษตร ส่งเสริมการแปรรูปผลผลิตเพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิม 
4. ส่งเสริมการใช้นวัตกรรมผสมประสานภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อการใช้ประโยชน์ ในทางอาหาร

และสมุนไพร 
5. เพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนาสุขภาพสัตว์ เพื่อรองรับโรคอุบัติใหม่ 
6. ส่งเสริมการผลิตสินค้าปศุสัตว์ที่ได้มาตรฐานเพื่อการส่งออก 
7. การส่งเสริมการเลี้ยงสัตว์ที่มีมาตรฐานและปลอดภัย 
8. การส่งเสริมการเลี้ยงโคเนื้อคุณภาพสูงครบวงจร 

แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงแก้ไข 
 ส่งเสริมเกษตรปลอดสาร (มาตรฐานปลอดภัย อินทรีย์) ส่งเสริมการเกษตรผสมผสานตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงป้องกัน 

1. การบริหารจัดการน้าเพ่ือการเกษตร 
2. ยกระดับสินค้าเกษตรเข้าสู่ระบบมาตรฐาน 
3. การส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่นป้องกันและรักษาโรคระบาดอุบัติใหม่ 
4. การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการโรคอุบัติใหม่ในพืชและสัตว์ 
 

2. การพัฒนาอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว การค้าชายแดน และผลิตภัณฑ์ไหม 
    วัตถุประสงค ์

1. เพื่อให้การท่องเที่ยว สินค้าและบริการ มีคุณภาพ ความสะดวก ปลอดภัย และได้มาตรฐาน 
2. เพื่อเพิ่มรายได้ให้ผู้ประกอบการและเพ่ิมมูลค่าการท่องเที่ยวและการค้าชายแดน 
3. เพื่อให้กลุ่มผู้ผลิตและผู้ประกอบการไหมมีรายได้จากการจาหน่ายผลิตภัณฑ์ไหมเพิ่มขึ้น 
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แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธเ์ชิงรุก 
1. ส่งเสริมการท่องเที่ยว สินค้าและบริการทางการท่องเที่ยว เพื่อรองรับการท่องเที่ยวใน 

รูปแบบวิถีใหม่ 
2. ส่งเสริมนวัตกรรมการท่องเที่ยว การประชาสัมพันธ์ และการตลาด 

แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงแก้ไข 
1. พัฒนาบุคลากรเครือข่ายด้านการท่องเที่ยว เชื่อมโยงบริการท่องเที่ยวโดยเทคโนโลยีและ 

นวัตกรรม 
2. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน แหล่งท่องเที่ยว สิ่งอานวยความสะดวก และการเชื่อมโยง 

โครงข่ายคมนาคม 
3. พัฒนาสินค้าและบริการด้านการท่องเที่ยวให้มีคุณภาพและได้รับมาตรฐาน 

แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงป้องกัน 
 พัฒนาองค์ความรู้การบริหารภาวะวิกฤติ และสร้างความเชื่อมั่นและความปลอดภัยให้
นักท่องเที่ยว 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงรุก (การค้า) 

ส่งเสริมและพัฒนาการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงรุก 

1. พัฒนาศักยภาพผู้ผลิตไหมและผลิตภัณฑ์จากไหม เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
2. พัฒนาและส่งเสริมการผลิตไหมแบบอุตสาหกรรม 

แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงแก้ไข 
1. พัฒนานวัตกรรมการแปรรูปผลิตภัณฑ์ไหมแบบครบวงจร 
2. ส่งเสริมการสืบสานภูมิปัญญาวัฒนธรรมไหม 
3. ส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์ไหมหัตกรรมพื้นบ้านให้มีความร่วมสมัย มีคุณภาพและ 

มาตรฐานรองรับ 
4. พัฒนาการผลิตภัณฑ์ไหมให้มีคุณภาพและมาตรฐาน 

3. ยกระดับการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
วัตถุประสงค ์

 เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตคนทุกช่วงวัย 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงรุก 

1. ส่งเสริมการเข้าถึงการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัยโดยมีหน่วยงานภาครัฐ 
และเอกชน สนับสนุนเพิ่มขึ้น 

2.   ส่งเสริมสนับสนุน กิจกรรมการพัฒนาด้านสังคม เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตแนวทาง 
การพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงแก้ไข 

3.   ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้
4.   ส่งเสริมและสร้างความร่วมมือในการพัฒนาครอบครัวสู่ชุมชมเข้มแข็ง 
5.   ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ เพื่อเพิ่มรายได้แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงรับ 
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ส่วนที่ 3 
สภาวการณ์ด้านการศึกษาระดับกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลา่ง 1 

1. ข้อมูลพื้นฐานด้านการศึกษา 

สถานการณ์ทางการศึกษาของกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ประกอบด้วย จังหวัด
นครราชสีมา ชัยภูมิ บุรีรัมย์และสุรินทร์ มุ่งเน้นที่จะพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาสอดคล้องกับนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ และสอดคล้องกับการปฏิรูปการศึกษา ซึ่งสามารถจ าแนกออกได้เป็น 3 ประการ  
สถานการณ์ด้านคุณภาพการศึกษา สถานการณ์ด้านโอกาสทางการศึกษา และ สถานการณ์ด้านการบริหาร
จัดการและการมีส่วนร่วมทางการศึกษา โดยมีอักษรย่อที่ใช้ในการน าเสนอ ดังนี้ 

 สพฐ. หมายถึง  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
 สพป. หมายถึง  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 
 สพม. หมายถึง  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 
 สศศ. หมายถึง  ส านักบริหารงานการศึกษาพิเศษ กระทรวงศึกษาธิการ 
 สตช. หมายถึง  ส านักงานต ารวจแห่งชาติ 
 สช. หมายถึง  ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ 
 สอศ. หมายถึง  ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 
 พศ. หมายถึง  ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ  
 สบศ. หมายถึง  สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ กระทรวงวัฒนธรรม  
 สพล. หมายถึง  มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
 ศพด.  หมายถึง ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 อปท. หมายถึง  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กระทรวงมหาดไทย 
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       1.1 ขอมูลท่ัวไปดานการศึกษา 

         1)  ขอมูลพ้ืนฐานดานการศึกษาของกลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 1 
 ตาราง 11 จํานวนสถานศึกษา นักเรียน/นักศึกษา และครู/อาจารย ของกระทรวงศึกษาธิการและกระทรวงอ่ืน ๆ   
               จําแนกรายสังกัด ปการศึกษา 2564 

ท่ี สังกัด สถานศึกษา 
นักเรียน/
นักศึกษา 

ครู/อาจารย 

กระทรวงศึกษาธิการ 4,937 1,133,172 70,304 
1. สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) 3,825 772,756 57,565 
 1.1 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา 3,553 559,341 43,923 
 1.2 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา 238 209,570 12,842 
 1.3 สํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 34 3,845 800 

2. 
สํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษา 
ตามอัธยาศัย (กศน.) 

848 174,317 2,622 

3. สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) 202 100,028 6,720 
4. สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) 62 86,071 3,397 

กระทรวงอ่ืน ๆ 1,652 232,742 14,991 
5. กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 26 94,820 4,849 
6. สํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ 31 2,513 365 
7. กระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา 1 443 96 

8. 
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
กระทรวงมหาดไทย (สถ.) 

1,582 131,537 9,346 

9. 
กองบัญชาการตํารวจตระเวนชายแดน  
สํานักงานตํารวจแหงชาติ (ตชด.) 

9 1,778 159 

10. สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป กระทรวงวัฒนธรรม (บพศ.) 1 710 55 
11. สถาบันพระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสุข 2 941 121 

รวมท้ังส้ิน 6,589 1,365,914 85,295 

    ท่ีมา : ศธจ.นครราชสีมา, ศธจ.ชยัภูมิ, ศธจ.บุรรีัมย, ศธจ.สรุนิทร 
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1.2 จ านวนสถานศึกษา ข้าราชการครูและนักเรียน 
ตาราง 12  จ านวนสถานศึกษา นักเรียน/นักศึกษา และครู/อาจารย์สังกัดกระทรวงศึกษาธิการและกระทรวง
อ่ืนๆ จ าแนกรายจังหวัด ปีการศึกษา 2564 

จังหวัด 
ข้อมูลทั่วไปด้านการศึกษา 

สถานศึกษา นักเรียน/นักศึกษา ครู/อาจารย์ 
จังหวัดนครราชสีมา 1,921 553,206 30,647 

จังหวัดชัยภูมิ 1,347 213,813 15,445 

จังหวัดบุรีรัมย์                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  1,705 328,454 21,825 

จังหวัดสุรินทร์ 1,616 270,441 17,378 

กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 6,589 1,365,914 85,295 

    ที่มา : ศธจ.นครราชสีมา, ศธจ.ชัยภูมิ, ศธจ.บุรีรัมย์, ศธจ.สุรินทร์ 

จากตาราง พบว่า จังหวัดที่มีจ านวนสถานศึกษา รวมมากที่สุด ได้แก่ จังหวัดนครราชสีมา 1,921 คน 
รองลงมาคือ จังหวัดบุรีรัมย์ 1,705 คน จังหวัดสุรินทร์ 1,616 คน และจังหวัดชัยภูมิ 1,347 คนตามล าดับ 

กราฟที่ 2 : จ านวนสถานศึกษา ครู และนักเรียน 
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1.3 ข้อมูลนักเรียน/นักศึกษา 
ตาราง 13  จ านวนนักเรียน/นักศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการและกระทรวงอ่ืน ๆ จ าแนกรายจังหวัด  
ปีการศึกษา 2564 

จังหวัด 

ประเภทการจัดการศึกษา (คน)  

รวม 
ขั้นพื้นฐาน 

อาชีว 
ศึกษา 

อุดม 
ศึกษา 

ก่อนประถม 
ศึกษา 

ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษา 

ตอนต้น 
มัธยมศึกษา 
ตอนปลาย 

จังหวัดนครราชสีมา 59,430 177,209 109,402 82,709 71,058 53,398 553,206 

จังหวัดชัยภูมิ 37,645 72,633 45,703 37,077 16,120 4,635 213,813 

จังหวัดบุรีรัมย์ 56,319 111,974 66,196 47,145 20,988 25,832 328,454 

จังหวัดสุรินทร์ 50,266 95,940 54,131 20,308 29,457 20,339 270,441 

กลุ่มจังหวัดภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 
ตอนล่าง 1 

203,660 457,756 275,432 187,239 137,263 104,204 1,365,914 

  ที่มา :  ศธจ.นครราชสีมา, ศธจ.ชัยภูม,ิ ศธจ.บุรีรัมย์, ศธจ.สุรินทร์ 

จากตาราง 13 พบว่า จังหวัดที่มีจ านวนนักเรียน/นักศึกษา รวมมากท่ีสุด ได้แก่ จังหวัดนครราชสีมา 
553,206 คน รองลงมาคือ จังหวัดบุรีรัมย์ 328,454 คน จังหวัดสุรินทร์ 270,441 คน และจังหวัดชัยภูมิ 
213,813 คน ตามล าดับ    

กราฟที่ 3 : ข้อมูลนักเรียน/นักศึกษา 
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1.4 ข้อมูลครู/อาจารย์ 
 ตาราง 14  จ านวนครู/อาจารย์ สังกัดกระทรวงศึกษาธิการและกระทรวงอ่ืน ๆ จ าแนกตามจังหวัด และ
ประเภทการจัดการศึกษา ปีการศึกษา 2564 

จังหวัด 

ประเภทการจัดการศึกษา (คน)  

รวม ข้าราชการ/พนักงานเอกชน 
ครูอัตรา

จ้าง 

บุคลากร
ทางการ
ศึกษา 

ผู้บริหาร คร ู รวม 

จังหวัดนครราชสีมา 2,181 28,466 30,647 N/A N/A 30,647 

จังหวัดชัยภูมิ 828 9,636 10,464 2,208 2,773 15,445 

จังหวัดบุรีรัมย์ 1,354 14,507 15,861 3,084 2,880 21,825 

จังหวัดสุรินทร์ 1,198 10,693 11,891 2,605 2,882 17,378 

กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 5,561 63,302 68,863 7,891 8,535 85,295 

 ที่มา : ศธจ.นครราชสีมา, ศธจ.ชัยภูมิ, ศธจ.บุรีรัมย์, ศธจ.สรุินทร์ 

 จากตาราง 14 พบว่า จังหวัดที่มีจ านวนครู/อาจารย์ รวมมากท่ีสุด เมื่อจ าแนกประเภทการจัด
การศึกษาและจังหวัด ได้แก่ จังหวัดนครราชสีมา 30,647 คน รองลงมาคือ จังหวัดบุรีรัมย์ 21,825 คน 
จังหวัดสุรินทร์ 17,378 คน และจังหวัดชัยภูมิ 15,445 คนตามล าดับ    

กราฟที่ 4 : ข้อมูลครู/อาจารย์ 
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   ตาราง 15  จ านวนผู้เรียน ประเภทการศึกษานอกระบบ จ าแนกรายระดับชั้นการศึกษาและจังหวัด     
                 ปีการศึกษา 2564 

จังหวัด 
หลักสูตรขั้นพื้นฐาน 

ปวช. อ่ืนๆ รวม 
ประถมศึกษา มัธยมต้น มัธยมปลาย 

จังหวัดนครราชสีมา 2,416 20,867 30,818 684 37,186 91,971 
จังหวัดชัยภูมิ 1,604 11,219 17,665 N/A N/A 30,488 
จังหวัดบุรีรัมย์ 1,717 11,289 16,259 38 N/A 29,303 
จังหวัดสุรินทร์ 912 8,259 13,384 N/A N/A 22,555 
กลุ่มจังหวัดภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนล่าง 1 

6,649 51,634 78,126 722 37,186 174,317 

   ที่มา : กศน.จ.นครราชสีมา, กศน.จ.ชัยภูมิ, กศน.จ.บุรีรัมย์, กศน.จ.สุรินทร ์
จากตาราง 15 พบว่า จังหวัดที่มีจ านวนนักเรียนประเภท กศน.รวมมากท่ีสุด ได้แก่ จังหวัดนครราชสีมา 
91,971 คน รองลงมาคือ จังหวัดชัยภูมิ 30,488 คน จังหวัดบุรีรัมย์ 29,303 คน และจังหวัดสุรินทร์ 22,555 คน 
ตามล าดับ    

กราฟที่ 5 : จ านวนผู้เรียน ประเภทการศึกษานอกระบบ 
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นครราชสมีา ชยัภมูิ บรุีรมัย์ สรุินทร์ กลุม่จงัหวดัฯ

จ านวนผู้เรียน ประเภทการศึกษานอกระบบ

ประถมศกึษา มธัยมตน้ มธัยมปลาย ปวช อื่นๆ รวม
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2.1 คุณภาพทางการศึกษา 
     1) การวิเคราะห์เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน O-NET ปีการศึกษา 2561-2564  ของสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ  
         (องค์การมหาชน) ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 จ าแนกตามรายจังหวัด และกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ตาราง 16  คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา 2561-2564  ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

กลุ่มจังหวัด/จังหวัด 
คะแนนเฉลี่ยกลุ่มสาระ 

ภาษาไทย อังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ 
ปีการศึกษา 2561 2562 2563 2564 2561 2562 2563 2564 2561 2562 2563 2564 2561 2562 2563 2564 

ระดับประเทศ 55.90 49.07 56.20 50.38 39.24 34.42 43.55 39.22 37.50 32.90 29.99 36.83 39.93 35.55 38.78 34.31 
กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก 
เฉียงเหนือตอนล่าง 1 

55.76 49.08 55.96 50.86 36.77 32.04 39.99 36.66 37.15 32.83 28.84 36.57 39.73 35.16 38.16 34.09 

นครราชสีมา 56.02 49.42 56.77 51.17 38.01 33.06 42.06 38.33 37.51 33.02 29.64 37.26 39.91 35.43 38.66 34.30 
ชัยภูมิ 52.91 46.49 53.24 48.00 34.36 29.88 36.71 34.08 34.28 30.36 27.48 34.71 37.85 30.36 36.50 33.11 
บุรีรัมย์ 55.34 48.51 55.26 50.29 35.79 31.11 39.09 35.32 36.40 32.21 28.30 35.67 39.68 34.63 37.75 33.54 
สุรินทร์ 57.97 51.17 57.56 53.18 37.57 32.97 40.34 37.60 39.62 35.17 29.24 37.95 40.92 36.76 39.10 35.13 

ที่มา : ดัชนีทางการศึกษา ปีการศึกษา 2564  ส านักงานศึกษาธิการภาค 13 

จากตาราง 16 พบว่า จังหวัดที่มีค่าเฉลี่ยรายกลุ่มสาระคณิตศาสตร์สูงขึ้น ในปีการศึกษา 2564 คือ จังหวัดสุรินทร์ (37.95) จังหวัดนครราชสีมา (37.26) จังหวัดบุรีรัมย์ 
(35.67) และจังหวัดชัยภูมิ (34.71) ตามล าดับ    
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กราฟที่ 6 : คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2561-2564 ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 
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ระดับประเทศ กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 
1

นครราชสีมา ชัยภูมิ บุรีรัมย์ สุรินทร์

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตขิั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2561-2564 ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6

ภาษาไทย 2561 ภาษาไทย 2562 ภาษาไทย 2563 ภาษาไทย 2564 อังกฤษ 2561 อังกฤษ 2562 อังกฤษ 2563 อังกฤษ 2564

คณิตศาสตร์ 2561 คณิตศาสตร์ 2562 คณิตศาสตร์ 2563 คณิตศาสตร์ 2564 วิทยาศาสตร์ 2561 วิทยาศาสตร์ 2562 วิทยาศาสตร์ 2563 วิทยาศาสตร์ 2564
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ตาราง 17  คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2561-2564 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

กลุ่มจังหวัด/จังหวัด 
คะแนนเฉลี่ยกลุ่มสาระ 

ภาษาไทย อังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ 
ปีการศึกษา 2561 2562 2563 2564 2561 2562 2563 2564 2561 2562 2563 2564 2561 2562 2563 2564 

ระดับประเทศ 54.42 55.14 54.29 51.19 29.45 33.25 34.38 31.11 30.04 26.73 25.46 24.47 36.10 30.07 29.89 31.45 
กลุ่มจังหวัดภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนล่าง1 

52.69 54.05 53.22 49.72 27.68 31.02 32.36 29.20 28.33 25.13 23.97 23.20 29.64 29.69 29.17 30.83 

นครราชสีมา 52.79 53.95 52.89 49.80 28.17 31.71 32.72 29.71 28.90 25.51 23.93 23.48 35.17 29.78 29.24 31.01 
ชัยภูมิ 50.83 52.33 51.14 46.37 27.10 30.03 30.97 28.00 27.10 24.13 23.02 21.61 34.38 29.32 28.66 29.74 
บุรีรัมย์ 52.89 54.00 54.03 50.55 27.40 30.52 32.65 29.09 27.95 24.71 24.48 23.60 35.57 29.62 29.36 31.16 
สุรินทร์ 53.70 55.62 55.10 52.81 27.46 31.05 32.70 29.72 28.59 25.66 24.47 24.08 35.97 29.86 29.30 31.41 

ที่มา : ดัชนีทางการศึกษา ปีการศึกษา 2564  ส านักงานศึกษาธิการภาค 13 

จากตาราง 17 พบว่า จังหวัดที่มีค่าเฉลี่ยรายกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์สูงขึ้น ในปีการศึกษา 2564 คือ จังหวัดสุรินทร์ (31.41) จังหวัดบุรีรัมย์ (31.16) จังหวัดนครราชสีมา 
(31.01) และจังหวัดชัยภูมิ (29.74) ตามล าดับ    
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กราฟที่ 7 : คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2561-2564 ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

 

 

 

0

10

20

30

40

50

60

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2561-2564 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3

ภาษาไทย 2561 ภาษาไทย 2562 ภาษาไทย 2563 ภาษาไทย 2564 อังกฤษ 2561 อังกฤษ 2562 อังกฤษ 2563 อังกฤษ 2564

คณิตศาสตร์ 2561 คณิตศาสตร์ 2562 คณิตศาสตร์ 2563 คณิตศาสตร์ 2564 วิทยาศาสตร์ 2561 วิทยาศาสตร์ 2562 วิทยาศาสตร์ 2563 วิทยาศาสตร์ 2564
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ตาราง 18 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2562-2564 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

กลุ่มจังหวัด/จังหวัด 
คะแนนเฉลี่ยกลุ่มสาระ 

ภาษาไทย อังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ 
สังคมศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม 
ปีการศึกษา 2562 2563 2564 2562 2563 2564 2562 2563 2564 2562 2563 2564 2562 2563 2564 

ระดับประเทศ 42.21 44.36 46.40 29.20 29.94 25.56 25.41 29.94 21.28 29.20 32.68 28.65 35.70 35.93 36.87 
กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก 
เฉียงเหนือตอนล่าง1 

40.40 41.93 46.82 25.92 26.37 23.01 21.83 26.37 19.39 27.82 30.93 27.96 34.69 34.97 36.45 

นครราชสีมา 40.36 42.16 46.21 26.81 27.51 24.32 22.40 23.59 20.53 27.98 31.28 28.57 34.95 35.23 36.96 
ชัยภูมิ 37.93 39.37 43.38 24.56 24.59 22.27 20.75 21.22 18.61 26.75 29.4 27.19 33.33 33.79 35.31 
บุรีรัมย์ 40.52 41.43 45.78 25.30 25.6 22.80 21.22 22.17 18.96 27.68 30.64 27.79 34.61 34.66 36.40 
สุรินทร์ 42.33 44.23 46.88 25.89 26.44 21.90 22.27 23.32 18.85 28.49 31.84 27.98 35.36 35.85 36.89 

ที่มา : ดัชนีทางการศึกษา ปีการศึกษา 2564  ส านักงานศึกษาธิการภาค 13 

จากตาราง 18 พบว่า จังหวัดที่มีค่าเฉลี่ยสูงขึ้นในแต่ละกลุ่มสาระมีดังนี้ จังหวัดนครราชสีมา มีกลุ่มสาระที่มีค่าเฉลี่ยเพ่ิมขึ้น คือ กลุ่มสาระภาษาไทย ในปีการศึกษา 
2564 (46.21) กลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ ในปีการศึกษา 2564 (36.96) จังหวัดชัยภูมิ มีกลุ่มสาระที่มีค่าเฉลี่ยเพ่ิมขึ้น คือ กลุ่มสาระภาษาไทย ในปีการศึกษา 2564 (43.38)    
กลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ ในปีการศึกษา 2564 (35.31) จังหวัดบุรีรัมย์ มีกลุ่มสาระที่มีค่าเฉลี่ยเพ่ิมขึ้น คือ กลุ่มสาระภาษาไทย ในปีการศึกษา 2564 (45.78) กลุ่มสาระสังคม
ศึกษาฯ ในปีการศึกษา 2564 (36.40) จังหวัดสุรินทร์ มีกลุ่มสาระท่ีมีค่าเฉลี่ยเพิ่มข้ึน คือ กลุ่มสาระภาษาไทย ในปีการศึกษา 2564 (46.88) กลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ ใน        ปี
การศึกษา 2564 (36.89) ตามล าดับ    
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กราฟท่ี 8 : คะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2562-2564 ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 
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ระดบัประเทศ กลุม่จงัหวดัภาคตะวนัออก เฉียงเหนือตอนลา่ง

1

นครราชสมีา ชยัภมูิ บรุีรมัย์ สรุินทร์

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2562-2564 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6

ภาษาไทย 2562 ภาษาไทย 2563 ภาษาไทย 2564 องักฤษ 2562 องักฤษ 2563 องักฤษ 2564 คณิตศาสตร ์2562 คณิตศาสตร ์2563

คณิตศาสตร ์2564 วิทยาศาสตร ์2562 วิทยาศาสตร ์2563 วิทยาศาสตร ์2564 สงัคมศกึษาฯ 2562 สงัคมศกึษาฯ 2563 สงัคมศกึษาฯ 2564
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2. การวิเคราะห์สถานการณ์ดา้นการศึกษาของแต่ละจังหวัดในพื้นที่กลุ่มจังหวัดภาคะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1  
                (SWOT Analysis) 

จังหวัด 1. จุดแข็ง (Strengths) 2. จุดอ่อน (Weaknesses) 
นครราชสีมา 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับค่อนข้างสูง 

มีโรงเรียนยอดนิยมโรงเรียนแข่งขันสูง 
2. มีสถานศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ และ
การศึกษาตามอัธยาศัย ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 
สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน ครอบคลุม 
ทุกพ้ืนที่ สามารถให้บริการการศึกษาได้อย่างทั่วถึง 
3. หน่วยงาน/สถานศึกษาประสาน ส่งเสริมและ
สนับสนุนให้บุคลากรมีการพัฒนา ปรับปรุงและ
ค้นคว้าวิธีการและเทคนิคการจัดการเรียน การสอน  
ที่หลากหลายให้สอดคล้องกับศักยภาพและ 
ความต้องการของผู้เรียน 
4. หน่วยงาน/สถานศึกษามีระบบเครือข่าย
อินเตอร์เน็ต ที่ช่วยสนับสนุนและเข้าถึงข้อมูล  
ซึ่งกันและกัน ท าให้เกิดความคล่องตัวใน 
การบริหารจัดการ 
5. หน่วยงาน/สถานศึกษามีแผนกลยุทธ์เป็น
เครื่องมือ โดยยึดหลักการมีส่วนร่วมท าให้มีทิศทาง 
ในการบริหารและการจัดการเรียนการสอนที่
สอดคล้องกับบริบทของหน่วยงาน/สถานศึกษา 
ในพ้ืนที่ 
6. สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่          
มีประสิทธิภาพ โดยทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม 
7. สถานศึกษามีหลักสูตรการศึกษาที่รับรองคุณวุฒิ
ของวัยท างานสอดคล้องกับความต้องการของชุมชน 
ท้องถิ่นและตลาดแรงงาน 
8. หน่วยงาน/สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุน 
ศิลปะวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น 
9.มีแหล่งการเรียนรู้ เช่นห้องสมุดประชาชน 
ห้องสมุดในสถานศึกษาต่างๆ และพิพิธภัณฑ์ 
ทั้งของรัฐและเอกชน 
10. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีคุณธรรม 
จริยธรรมและจรรยาบรรณ มุ่งมั่นในการปฏิบัติ
หน้าที่เป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 

1. ผู้เรียนถูกชักจูงได้ง่ายด้วยภัยคุกคามในรูปแบบ
ใหม่ 
2. หน่วยงาน/สถานศึกษา ได้รับงบประมาณ      
ไม่เพียงพอ ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
3. สัดส่วนผู้สนใจเรียนด้านอาชีวศึกษายังไม่มาก 
4. ขาดการประชาสัมพันธ์สร้างความมั่นใจ 
เมื่อเรียนด้านอาชีพที่สามารถมีงานท าและรายได้ 
5. หลักสูตรของหน่วยงาน/สถานศึกษาไม่
ตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียน 
6. สถานศึกษามีความแตกต่างของคุณภาพ 
การจัดการศึกษาแต่ละแห่ง 
7. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ไม่ตรง
กับวิชาที่สอน ขาดทักษะในการสื่อด้านภาษา และ
มีภาระงานนอกเหนือจากหน้าที่การสอนส่งผลต่อ
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
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จังหวัด 1. จุดแข็ง (Strengths) 2. จุดอ่อน (Weaknesses) 
นครราชสีมา 11. หน่วยงาน/สถานศึกษา มีระบบบริหารด้าน

งบประมาณ ระบบบัญชี การเงินและการพัสดุ
โปร่งใสตรวจสอบได้ 
12. หน่วยงาน/สถานศึกษา มีการกระจายอ านาจใน
การบริหารจัดการครบทั้ง 4 ด้าน อย่างชัดเจน ทั่วถึง 
ส่งผลให้เกิดการบริหารงานมีความคล่องตัวมากขึ้น 

 

จังหวัด 3. โอกาส (Opportunities) 4. อุปสรรค (Threats) 
นครราชสีมา 1. หน่วยงานภาครัฐ และภาคเอกชนให้ความส าคัญ

และให้การสนับสนุนการศึกษาอย่างเต็มที่เทคโนโลยี
ทันสมัย เรียนแบบ Online ในช่วงเชื้อไวรัส 2019 
ระบาด 
2. มียุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580)  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
(พ.ศ. 2560 - 2564) แผนการศึกษาแห่งชาติ  
(พ.ศ. 2560 - 2579) เป็นกรอบทิศทางในการ
ด าเนินการพัฒนาการศึกษา 
3. นโยบายรัฐบาลให้ความส าคัญกับการน า
เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการเพ่ิมประสิทธิภาพ
การจัดการเรียนการสอน 
4. มีแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น/ปราชญ์ชาวบ้าน
ที่หลากหลาย ส่งผลให้โรงเรียนสามารถใช้ใน 
การจัดการศึกษาเป็นแบบอย่างการเรียนรู้ 
5. ภาคีเครือข่ายทั้งภาครัฐและเอกชน ผู้ปกครอง 
ชุมชน ท้องถิ่น องค์กรทางการศึกษาและศาสนา  
เห็นความส าคัญให้ความร่วมมือและสนับสนุน 
การจัดการศึกษา 
6. แนวโน้มการขยายตัวทางโครงสร้างพื้นฐาน 
เศรษฐกิจและอุตสาหกรรมท าให้เกิดความต้องการ
บุคลากรที่มีความรู้และทักษะในวิชาชีพเพ่ิมข้ึน 
7. ความเจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยีสารสนเทศ  
ท าให้การบริหารจัดการด้านการศึกษามี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ส่งผลให้ผู้เรียนเข้าถึงความรู้และ
ศึกษาค้นคว้าได้อย่างทั่วถึงและรวดเร็ว 
 
 
 

1. การบริหารจัดการงบประมาณมีความแตกต่าง
กันแต่ละหน่วยงาน 
2. ผู้จบการศึกษาไม่ตรงกับตลาดแรงงานที่
ต้องการ เนื่องจากสถานประกอบการในจังหวัด
นครราชสีมาไม่มีข้อมูล เพ่ือน ามาวางแผน  
การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน
ผู้เรียนให้ตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน 
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จังหวัด 1. จุดแข็ง (Strengths) 2. จุดอ่อน (Weaknesses) 
ชัยภูมิ 1.สถานศึกษาทั้งในระบบนอกระบบ และการศึกษา

ตามอัธยาศัย สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน 
ครอบคลุมทุกพื้นที่ สามารถให้บริการการศึกษาได้
อย่างทั่วถึง 
2. หน่วยงาน/สถานศึกษา ประสาน ส่งเสริม และ
สนับสนุนให้บุคลากรมีการพัฒนา ปรับปรุงและ
ค้นคว้าวิธีการและเทคนิคการจัดการเรียนการสอนให้
สอดคล้องกับศักยภาพและความต้องการของผู้เรียน  
3. หน่วยงาน/สถานศึกษามีระบบเครือข่าย
อินเตอร์เน็ตที่ช่วยสนับสนุนและเข้าถึงข้อมูล 
ซึ่งกันและกันท าให้เกิดความคล่องตัวใน  
4. หน่วยงาน/สถานศึกษามีแผนกลยุทธ์ โดยยึด
หลักการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท าให้มี
ทิศทางในการบริหารจัดการที่สอดคล้องกับบริบท
ของหน่วยงาน/สถานศึกษาในพ้ืนที่ 
5. สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มี
ประสิทธิภาพโดยทุกภาคมีส่วนร่วมในการดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียน 
6. สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับ
ความต้องการของท้องถิ่น 

1. สถานศึกษาบางแห่งขาดแคลนครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโดยเฉพาะสถานศึกษาขนาดเล็ก 
2. สถานศึกษาได้รับงบประมาณไม่เพียงพอ  
ท าให้ขาดแคลนครุภัณฑ์ท่ีทันสมัย รวมทั้งมีภาระ
ค่าใช้จ่ายในการใช้เทคโนโลยีเพ่ือจัดการศึกษา  
3. ครูไม่น าเทคนิควิธีการสอนและภูมิปัญญา  
มาบูรณาการในการจัดกระบวนการเรียนการสอน
ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักคิด วิเคราะห์ และใช้
เหตุผลในการแก้ปัญหาได้ด้วยตนเอง 
4. ครูและบุคลากรทางการศึกษาส่วนใหญ่ขาด
ทักษะในการสื่อสารด้านภาษา โดยเฉพาะ
ภาษาอังกฤษส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
5. ครูสอนไม่ตรงสาขาวิชาเอกและมีภาระงาน
นอกเหนือจากหน้าที่การสอนส่งผลต่อการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 
6. ผู้เรียนขาดทักษะในการคิดวิเคราะห์ การคิด
สังเคราะห ์คิดไตร่ตรอง คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
และคิดอย่างสร้างสรรค์ 
7. ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษและความ
ต้องการพิเศษยังไม่ได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพ 
8. ผู้เรียนส่วนใหญ่ขาดทักษะในการสื่อสาร 
ด้านภาษาโดยเฉพาะภาษาอังกฤษ 
9. ผู้เรียนไม่มีนิสัยรักการอ่าน 
10. ภาวการณ์มีงานท าของผู้จบการศึกษา
ระดับอุดมศึกษาอยู่ในระดับต่ า 
11. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระวิชาหลัก 
ต่ ากว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 
12. สัดส่วนการเรียนต่อในระดับอาชีวศึกษา 
ยังไม่สอดคล้องตามนโยบายรัฐบาล 
13. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีผลงานวิจัย
สิ่งประดิษฐ์ และนวัตกรรมทางการศึกษาน้อย 
รวมทั้งการเผยแพร่ผลงานไม่กว้างขวาง 
14. การขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติในระดับ
พ้ืนที่ไม่มีรูปแบบที่ชัดเจนส่งผลกระทบต่อ 
การบริหารจัดการศึกษา 
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จังหวัด 1. จุดแข็ง (Strengths) 2. จุดอ่อน (Weaknesses) 
ชัยภูมิ  15. หน่วยงาน/สถานศึกษาขาดการเชื่อมโยง

ข้อมูลของเด็กออกกลางคัน ท าให้ไม่สามารถ
ติดตามเด็กได้อย่างมีประสิทธิภาพเท่าท่ีควร 
16. งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร ส่วนใหญ่เป็น
งบด้านบุคลากร เหลือให้กับด้านการบริหาร 
จัดการศึกษาน้อย ส่งผลให้การจัดการศึกษามี
คุณภาพต่ า 
17.อาคารเรียน/อาคารประกอบมีสภาพทรุดโทรม 
วัสดุ ครุภัณฑ์ไม่เพียงพอสื่อและอุปกรณ์ไม่ทันสมัย
ส่งผลให้การจัดการศึกษาไม่มีคุณภาพ 
 

จังหวัด 3. โอกาส (Opportunities) 4. อุปสรรค (Threats) 
ชัยภูมิ 1. ชุมชน ผู้ปกครองให้ความส าคัญและความร่วมมือ 

ในการจัดการศึกษา 
2. ครูสามารถเข้าถึงแหล่งข้อมูลในการจัดการเรียนรู้
ด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT)  
ที่ทันสมัย 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับโอกาส 
ในการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
4. มีการสนับสนุนงบประมาณในการด าเนินกิจกรรม
ส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ วิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
5. มีแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ือใช้ในการจัด 
การเรียนการสอนที่หลากหลาย 
6. หน่วยงานภายนอกให้การสนับสนุนเทคโนโลยีใน 
การจัดการเรียนการสอน 
7. มีนโยบายให้ความส าคัญของการศึกษาที่เป็น
รูปธรรม ส่งผลต่อการน าไปปฏิบัต ิ
8. มีการสนับสนุนงบประมาณเพ่ือการพัฒนาระบบ 
DLTV DLIT อย่างต่อเนื่อง 
9. มีวิทยาลัยการอาชีพตั้งอยู่ในเขตพ้ืนที่บริการของ
สถานศึกษา ท าให้มีโอกาสได้รับการสนับสนุนบุคลากร
ด้านวิชาชีพ มาช่วยเหลือสถานศึกษา  
10. มีหลักสูตรที่หลากหลายในการส่งเสริมสนับสนุน
ผู้เรียน ให้เกิดการพัฒนาตนเองตามอัตลักษณ์ของพ้ืนที่ 

1. สังคมและสภาพแวดล้อมที่มีปัจจัยเสี่ยงรอบด้าน 
ส่งผลต่อพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของผู้เรียนและ
เยาวชนซึ่งมีผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
2. สังคมที่เปลี่ยนแปลงมีอารยธรรมต่างชาติ 
เข้ามามาก ผู้เรียนมีพฤติกรรมเลียนแบบ ส่งผลให้มี
พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ 
3. ปัญหาการหย่าร้าง การอพยพย้ายถิ่นของ
ประชากร เพ่ือหางานท า เด็กถูกทอดทิ้งเพ่ิมมากขึ้น 
ส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตและคุณภาพการศึกษา 
4. ผู้ปกครองมีค่านิยมส่งบุตรหลานเข้าเรียนใน
สถานศึกษาที่มีชื่อเสียง และศึกษาต่อสายสามัญ
มากกว่าสายอาชีพ ไม่สอดคล้องกับความต้องการ
แรงงานของพ้ืนที่ 
5. องค์กรที่มีความรับผิดชอบด้านการควบคุม  
การผลิตสื่อเทคโนโลยี ยังไม่สามารถควบคุมการผลิต
และการเข้าถึงสื่อที่ไม่พึงประสงค์ได้ง่าย  
เป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาการศึกษาและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
6. ในพ้ืนที่มีแรงงานต่างด้าวเข้ามาประกอบอาชีพ
มาก ท าให้เกิดภาระค่าใช้จ่ายทางการศึกษา 
เพ่ิมมากขึ้น 
7. ค่าครองชีพในสภาพปัจจุบันค่อนข้างสูง ท าให้มี
ค่าใช้จ่ายสูงมากขึ้น ส่งผลให้ศักยภาพในการ
สนับสนุนผู้เรียนต่ าลง 



แผนพัฒนาด้านการศึกษากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลา่ง 1 (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับปรับปรุง 61 

 

จังหวัด 3. โอกาส (Opportunities) 4. อุปสรรค (Threats) 
ชัยภูมิ 11. พ้ืนที่ในเขตบริการการศึกษามีความหลากหลาย

ทางวัฒนธรรม  
12. มีพ้ืนที่บริการการศึกษาที่สามารถเชื่อมต่อกับ
ประเทศเพ่ือนบ้าน          
13. ครูได้รับโอกาสในการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
14. ได้รับการสนับสนุนในการยกระดับผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
15. มีการสนับสนุนงบประมาณในการด าเนิน
กิจกรรมส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ วิถีชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
16. มีแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ือใช้ในการ
จัดการเรียนสอนที่หลากหลาย 
17. นักเรียนมีอุปกรณ์ที่สามารถเข้าถึงองค์ความรู้
ด้วยเทคโนโลยี 
18. ทุกภาคส่วนให้การสนับสนุน มีระบบเทคโนโลยี
ที่ทันสมัย 
19. มีนโยบายให้ความส าคัญของการศึกษา 
ที่เป็นรูปธรรม ส่งผลต่อการน าไปปฏิบัติ 
20. มีการพัฒนาจัดระบบสารสนเทศนักเรียน ข้อมูล
ครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้อมูลสถานศึกษา
และข้อมูลข้าราชการและบุคลากรอื่น ในการใช้
ข้อมูลร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

8. ประชากรวัยเรียนลดจ านวนลงอย่างต่อเนื่อง  
ท าให้มีสถานศึกษาขนาดเล็กเพ่ิมขึ้น ส่งผลต่อ 
การบริหารจัดการและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
9. การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างและนโยบายตามแนว
ทางการปฏิรูปการศึกษา ยังไม่ชัดเจน ท าให้ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาและสังคมทั่วไปขาดความ
เข้าใจในบทบาทหน้าที่ของหน่วยงาน 

 

จังหวัด 1. จุดแข็ง (Strengths) 2. จุดอ่อน (Weaknesses) 
บุรีรัมย์ 1. มีสถานศึกษาในสังกัดทุกระดับ ทุกประเภท 

ครอบคลุมผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 2. บุคลากรส่วนใหญ่มีความรู้ความสามารถและ
ทักษะในการปฏิบัติงานสามารถปฏิบัติงานได้ 
อย่างมีประสิทธิภาพ  
3. มีความพร้อมในการท างานในพ้ืนที่ และพร้อม
สนับสนุนการจัดการศึกษาตลอดชีวิตสถานศึกษา 
มีระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพ  
โดยทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม 
 
 

1. การบริหารเครือข่าย การมีส่วนร่วม 
ในการบริหารยังไม่หลากหลาย 
2. งบประมาณไม่เพียงพอ ท าให้เกิดข้อจ ากัดใน
การขับเคลื่อนการบูรณาการการศึกษาในภาพรวม
ของจังหวัด  
3. ขาดแคลนบุคลากรในหน่วยงานการศึกษาตาม
กรอบอัตราก าลัง ส่งผลให้บุคลากรบางส่วน
ปฏิบัติงานไม่ตรงกับภาระงานที่รับผิดชอบ 
4. สัดส่วนผู้เรียนสายอาชีพกับสายสามัญยังไม่
เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ (50:50) 
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จังหวัด 1. จุดแข็ง (Strengths) 2. จุดอ่อน (Weaknesses) 
บุรีรัมย์ 4. มีความร่วมมือในการช่วยเหลือเด็ก และเยาวชน

ของหน่วยงานระดับจังหวัด 
5. การเข้าถึงระบบการศึกษาที่หลากหลาย
หลากหลายทุกระดับการศึกษา ครอบคลุมพ้ืนที่  
ทั้งในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย 
6. มีโรงเรียนส่งเสริมความสามารถด้านวิทยาศาสตร์ 
(โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณ์) ตั้งอยู่ในพ้ืนที่ 
7. มีโรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษาเป็น
ผู้แทนในการเผยแผ่พระพุทธศาสนาสู่ชุมชนใน
จังหวัดบุรีรัมย์  
8. หน่วยงานทางการศึกษาในพ้ืนที่มีการประสาน
ความร่วมมือและมีเครือข่ายในการจัดการศึกษา 
ทุกรูปแบบ  
9. มีการนิเทศ ก ากับ ติดตามและประเมินผล 
การจัดการศึกษาอย่างเข้มแข็งและต่อเนื่อง 
10. สถานศึกษาแต่ละแห่งมีความพร้อมด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 
11. มีวัฒนธรรมองค์กรในการท างานร่วมกัน
ก่อให้เกิดความรักความสามัคคีภายในองค์กร 
12. สถานศึกษาในจังหวัดบุรีรัมย์มีหลักสูตรส่งเสริม
ความสามารถเฉพาะทางและพหุปัญญา 
13. ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปีที่ 
6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่า
ร้อยละ 50  
14. สมรรถนะผู้เรียนด้านภาษาไทย (National 
Test: NT) ชั้นประถมศึกษปีที่ 3 มีผลการประเมิน 
สูงกว่าร้อยละ 50 15. ความสามารถในการอ่าน 
ออกเสียงและอ่านรู้เรื่องของผู้เรียน (Reading Test: 
RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 มีผลการประเมินสูงกว่า 
ร้อยละ 50 และสูงกว่าระดับประเทศ 
 
 
 
 
 

5. ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ และสังคมศึกษา ชั้นประถมศึกษาปีที่ 
6 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
มีคะแนนเฉลี่ยต่ ากว่าร้อยละ 50 และต่ ากว่า
ระดับประเทศ  
6. สมรรถนะผู้เรียนด้านคณิตศาสตร์ (National 
Test: NT) ชั้นประถมศึกษปีที่ 3 มีผลการประเมิน
ต่ ากว่าร้อยละ 50 และต่ ากว่าระดับประเทศ 
7. สมรรถนะของผู้เรียนสายอาชีวศึกษา มีผล 
การประเมินต่ ากว่าระดับประเทศ 
8. คุณภาพผู้เรียนสาย กศน. มีผลการประเมิน 
ต่ ากว่าระดับประเทศ 
9. มีนักเรียนที่มีความยากจนและยากจนพิเศษ
ขาดโอกาสทางการศึกษามากกว่าร้อยละ 10  
ของนักเรียน ทั้งหมด  
10. ในสถานการณ์โควิด 19 นักเรียนขาดโอกาส
ในการเรียนรู้ ในรูปแบบออนไลน์เนื่องจาก  
ความไม่พร้อมของอุปกรณ์ในการสื่อสาร 
11. หน่วยงานทางการศึกษาส่งเสริมการสร้างงาน 
สร้างอาชีพ สร้างรายได้ในสถานการณ์การ 
แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า (โควิด-19) 
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จังหวัด 3. โอกาส (Opportunities) 4. อุปสรรค (Threats) 
บุรีรัมย์ 1. มีแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น/ปราชญ์ชาวบ้าน            

ที่หลากหลายในเขตพ้ืนที่จังหวัดบุรีรัมย์ ส่งผลให้
โรงเรียนสามารถใช้ในการจัดการศึกษาได้อย่าง
หลากหลาย 
2. จังหวัดบุรีรัมย์เป็นเมืองส าคัญทางด้าน
ประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมและ
ประเพณีที่ดีงามเป็นเอกลักษณ์ประจ าถิ่น  
การท่องเที่ยวและกีฬา สถานศึกษา  มีส่วนร่วมของ
ในการจัดกิจกรรมส่งเสริมวัฒนธรรม และ 
การท่องเที่ยวจังหวัด   
3. ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีส่งผลให้การบริหาร
จัดการในหน่วยงานทางการศึกษาสะดวก รวดเร็ว 
มีประสิทธิภาพ ครูและบุคลากรทางการศึกษา
สามารถสืบค้นเรียนรู้ได้อย่างรวดเร็วและมี
ประสิทธิภาพ นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง 
ตามความสนใจ และเปิดกว้างทางการเรียนรู้ 
หน่วยงานทางการศึกษา ชุมชน ผู้ปกครอง สามารถ
สื่อสารได้อย่างรวดเร็ว และมีหน่วยงานที่ท างาน
เกี่ยวกับการส่งเสริมเด็กและเยาวชนทุกระดับ  
4. ชุมชนเข้มแข็ง ให้ความส าคัญและส่งเสริม
สนับสนุนการจัดการศึกษา 
5. บุรีรัมย์มีวัฒนธรรมที่หลากหลายจึงเป็นโอกาส 
ที่ต่อยอดได้ง่าย ให้นักเรียนในจังหวัดควรสามารถ 
พูดได้มากกว่า 3 ภาษา (ไทย, ลาว/เขมร, อังกฤษ) 

1. โครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ยังไม่มี
คุณภาพและประสิทธิภาพอย่างทั่วถึง  
2. ภาวะความผันผวนทางเศรษฐกิจที่ถดถอย  
การย้ายถิ่นฐานของผู้ปกครองส่งผลให้เกิดปัญหา
การออกกลางคัน การไม่ส่งบุตรหลานเข้าเรียน 
ประชากรวัยเรียนต้องอาศัยอยู่กับคนชรา  
เกิดช่องว่างระหว่างวัยส่งผลต่อความสัมพันธ์ 
ในครอบครัว เกิดพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ของ
ประชากรวัยเรียน  
3. ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ และภัยคุกคาม 
ทางไซเบอร์ หรือสื่อที่ไม่สร้างสรรค์ 
4. สัดส่วนประชากรผู้สูงอายุเพ่ิมข้ึน ในขณะที่
ประชากรวัยเด็ก และวัยแรงงานมีแนวโน้มลดลง      
5. สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค โควิด-19 
ส่งผลต่อประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน  
6. อัตราการเกิดของประชากรลดลงและผู้ปกครอง
มีค่านิยมส่งบุตรหลานเข้าเรียนในชุมชนเมือง 
ส่งผลให้จ านวนโรงเรียนขนาดเล็กเพ่ิมขึ้น 

7. ประชากรส่วนมากมีฐานะยากจน ผู้ปกครอง 
มีค่านิยมส่งบุตรหลานเข้าเรียนในระดับ
อาชีวศึกษาค่อนข้างน้อย และสถานศึกษาระดับ
อาชีวศึกษาไม่ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ส่งผลต่อการผลิต
ก าลังด้านฝีมือแรงงาน 
8. สถานประกอบการที่มีคุณภาพที่ใช้เป็นสถานที่
ฝึกงานของนักเรียนระดับอาชีวศึกษามีไม่เพียงพอ
กับความต้องการ 
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จังหวัด 1. จุดแข็ง (Strengths) 2. จุดอ่อน (Weaknesses) 
สุรินทร์ 1. วัฒนธรรม สินค้า OTOP มีอาณาเขตติดต่างประเทศ

ท้องถิ่นชุมชน ผู้ปกครองให้ความร่วมมือในการจัด
การศึกษา 
2. มีสถานศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบ และการศึกษา
ตามอัธยาศัย สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน 
ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ สามารถให้บริการการศึกษาได้
อย่างทั่วถึง  
3. หน่วยงาน/สถานศึกษาประสาน ส่งเสริมและ
สนับสนุนให้บุคลากรมีการพัฒนา ปรับปรุงและค้นคว้า
วิธีการและเทคนิคการจัดการเรียน  การสอน 
ที่หลากหลาย ให้สอดคล้องกับศักยภาพและ 
ความต้องการของผู้เรียน  
4. หน่วยงาน/สถานศึกษามีแผนกลยุทธ์ เป็นเครื่องมือ 
โดยยึดหลักการมีส่วนร่วมท าให้ มีทิศทางในการบริหาร
และการจัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับบริบทของ
หน่วยงาน/สถานศึกษาในพ้ืนที่  
5. สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มี
ประสิทธิภาพ โดยทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม  
6. สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับ
ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่นและตลาดแรงงาน  
มีหลักสูตรที่พัฒนาทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษา 

1. ผู้เรียนในระดับชั้นประถมศึกษายังมีปัญหา 
การอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ คิดวิเคราะห์ไม่เป็น 
2. การขับเคลื่อนระบบการแนะแนวยังไม่บรรลุ
เป้าหมาย 
3. ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน 
ขาดทักษะในการสื่อสารภาษาต่างประเทศ 
4. ผลการทดสอบระดับชาติเฉลี่ยต่ ากว่าเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษา 
5. บุคลากรขาดการพัฒนาทักษะด้านการใช้
เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
6. ครูน านวัตกรรม งานวิจัยและพัฒนาทาง
การศึกษามาใช้ค่อนข้างน้อย ไม่ส่งผลต่อการพัฒนา
การศึกษาอย่างจริงจัง 
7. การศึกษาระดับอาชีวศึกษาในจังหวัดสุรินทร์
ประสบปัญหาด้านการประชาสัมพันธ์ต่อสังคม
ภายนอก 
8. หน่วยงานทางการศึกษา/สถานศึกษา ขาดปัจจัย
สนับสนุนด้านครุภัณฑ์ส านักงานที่ไม่ทันสมัยและ
ขาด งบประมาณในการบ ารุงรักษา  
9. สถานศึกษาส่วนมากพบปัญหานักเรียน/นักศึกษา
ออกกลางคัน 
10. ข้อมูลและ สารสนเทศที่ทันสมัย เป็นปัจจุบัน 
และเชื่อมโยงข้อมูลภายในจังหวัด 
11. สถานศึกษามีครูผู้สอนไม่ตรงตามวิชาเอก  
และครูไม่ครบชั้น 
12. ผลการทดสอบทางการศึกษาของผู้เรียนในระดับ
ประถมศึกษา มัธยมศึกษา อาชีวศึกษา กศน. และ 
โรงเรียน พระปริยัติธรรมอยู่ในระดับที่ยังไม่เป็นที่น่า
พอใจ 
13. ขาดการส่งเสริมด้านพหุปัญญาของผู้เรียนอย่าง
จริงจัง 
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จังหวัด 3. โอกาส (Opportunities) 4. อุปสรรค (Threats) 
สุรินทร์ 1. อยู่ในยุคดิจิทัลไร้พรมแดนมีแหล่งเรียนรู้ ที่เอ้ือต่อ

การพัฒนาการศึกษาในพ้ืนที่ 
2. มียุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฯ  
แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ. 2560 - 2579) เป็น
กรอบทิศทางในการด าเนินการพัฒนาการศึกษา  
3. นโยบายรัฐบาลให้ความส าคัญกับการน าเทคโนโลยี
สารสนเทศมาใช้ในการเพ่ิมประสิทธิภาพการจัด 
การเรียนการสอนและการเรียนรู้อย่างจริงจัง ท าให้
เกิดการเรียนรู้อย่างกว้างขวาง รวดเร็วและมีคุณภาพ  
4. มีแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น/ปราชญ์ชาวบ้าน
ที่หลากหลาย ส่งผลให้โรงเรียนสามารถใช้ในการจัด
การศึกษาเป็นแบบอย่างการเรียนรู้/เป็นครูให้ความรู้ 
การด ารงชีวิตที่สอดคล้องกับท้องถิ่นสู่ความเป็น 
ชาติไทย  
5. ผู้ปกครอง ชุมชน ท้องถิ่น องค์กรทาง การศึกษา 
ศาสนา ภาคีเครือข่าย ทั้งภาครัฐและเอกชนเห็น
ความส าคัญให้ความร่วมมือและสนับสนุนการจัด
การศึกษา  

 

1. สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคอุบัติใหม่ 
ส่งผลต่อคุณภาพในกระบวนการจัดการเรียน 
การสอน 
2. ความเปลี่ยนแปลงด้านนโยบายส่งผลให้ 
การจัดการศึกษาขาดความต่อเนื่อง 
3. ระเบียบ หลักเกณฑ์ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับ
การศึกษาส่งผลกระทบต่อการพัฒนาการศึกษา 
เช่น ครูมีภาระงานนอกจากการสอน และการขาด
แคลนครูในบางกลุ่มสาระการเรียนรู้ในโรงเรียน
ขนาดเล็ก 
4. สภาพแวดล้อมทางสังคมตลอดจนสภาพปัญหา
ทางด้านเศรษฐกิจ ส่งผลต่อพฤติกรรมเสี่ยงคุณธรรม
จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของเยาวชน
และประชากรวัยเรียนมากขึ้น 
5.งบประมาณด้านการจัดการศึกษาไม่ตอบสนอง
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
6. สถานประกอบการรองรับแรงงานระดับฝีมือ 
มีไม่เพียงพอในบางสาขาวิชาชีพ 
7. อัตราการเกิดของประชากรที่ลดลงมีผลกระทบ
ต่อจ านวนเด็กนักเรียน ที่เป็นปัจจัยตัวป้อนเข้าสู่
สถานศึกษา ท าให้สถานศึกษาบางแห่งมีจ านวน
นักเรียนที่ลดลงมากหรือไม่มีผู้เรียน  
8. ผู้ปกครองบางส่วนย้ายถิ่นฐาน ไปประกอบอาชีพ
ต่างจังหวัด ไม่ได้ดูแลบุตรหลานด้วยตนเองส่งผลให้
ครอบครัวขาดความอบอุ่น และขาดการดูแล 
เอาใจใส่ด้านการเรียนของเด็กหรือบางกรณีท่ีมี 
การน าบุตรหลานติดตามไปด้วย ส่งผลต่อการ 
ออกกลางคัน และเด็กไม่ได้เรียนต่อเนื่อง 
9. ผู้ปกครองมีค่านิยมส่งบุตรหลานเข้าเรียน 
สายสามัญและอุดมศึกษามากกว่าสายอาชีวศึกษา  
ด้วยมีเจตคติและค่านิยมให้บุตรหลานได้เรียนใน
ระดับปริญญาและมีทัศคติเชิงลบต่อผู้เรียนระดับ
อาชีวศึกษา  
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จังหวัด 3. โอกาส (Opportunities) 4. อุปสรรค (Threats) 
สุรินทร์  10. มีแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น/ปราชญ์

ชาวบ้านที่หลากหลาย ส่งผลให้โรงเรียนสามารถใช้
ในการ  จัดการศึกษาเป็นแบบอย่างการเรียนรู้/ 
เป็นครูให้ความรู้ การด ารงชีวิตที่สอดคล้องกับ
ท้องถิ่นสู่ความเป็นชาติไทย 
11. ชุมชนบางแห่งมีความเสี่ยงต่อปัญหายาเสพติด 
12. ความก้าวหน้าของสื่อและเทคโนโลยีส่งผลให้
ผู้เรียนมีพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์และส่งผลต่อ 
การเรียนรู้ อีกทั้งผู้ประกอบการด้านการบริการ 
สื่อและเทคโนโลยีบางส่วนขาดจิตส านึกในการ
ให้บริการสื่อ ที่ไม่เหมาะสมต่อเด็กและเยาวชน 
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สวนที่ 4 
สาระสําคัญของแผนพัฒนาดานการศึกษากลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 1  

(พ.ศ. 2566 – 2570) ฉบับปรับปรุง 
 

วิสัยทัศน  (VISION)   

“คนนครชัยบุรินทรทุกชวงวัยไดรับการศึกษา การเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ เทาเทียมท่ัวถึง   
มีงานทํา และดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยการมีสวนรวมของภาคีเครือขาย ภายใต
พหุวัฒนธรรมอีสานใต สอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21” 

พันธกิจ  (MISSION) 

1 .  ส ง เสริ ม  สนั บสนุ นการจั ดการ ศึกษาเ พ่ื อความ ม่ันคง  ตามบริ บทของกลุ มจั งหวั ด 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 1 ภายใตพหุวัฒนธรรมอีสานใต 

2. สงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษา เพ่ือการมีงานทําพัฒนากําลังคน ทักษะอาชีพ เทคโนโลยีดิจิทัล 
งานวิจัยและนวัตกรรมท่ีสอดคลองกับบริบทกลุ มจั งหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล าง 1  
สรางขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ  

3.  สงเสริม สนับสนุนใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา เพ่ือการพัฒนาศักยภาพ 
คนทุกชวงวัยตลอดชีวิต และสรางสังคมแหงการเรียนรูสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21  

4.  สงเสริม สนับสนุนการสรางโอกาส ความเสมอภาคและความเทาเทียมท่ัวถึงทางการศึกษา 
ของคนทุกชวงวัยตลอดชีวิต 

5.  สงเสริม สนับสนุนการจัดการเรียนรูเพ่ือสรางจิตสํานึกรักษสิ่งแวดลอม มีคุณธรรมจริยธรรมและ
นอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติ 

6.  สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบบริหารจัดการของหนวยงานทางการศึกษาแบบมีสวนรวมและ
การสรางเครือขายใหมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

ประเด็นยุทธศาสตร  (STRATEGIC ISSUES) 

1. การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง ตามบริบทของกลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 1 
ภายใตพหุวัฒนธรรมอีสานใต 

2. การผลิตและพัฒนากําลังคนใหมีทักษะฝมือแรงงานสูสากล มีอาชีพ มีงานทํา มีความสามารถใน
เทคโนโลยีดิจิทัจ งานวิจัยและนวัตกรรม เพ่ือรองรับการเติบโตของอุตสาหกรรม และบริบทในกลุมจังหวัด
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 1 

3. การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยตลอดชีวิต และสรางสังคมแหงการเรียนรูสอดคลองกับ 
การเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21 

4.  การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมท่ัวถึงทางการศึกษาของคนทุกชวงวัยตลอดชีวิต  
5. การจัดการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 
 6.  การพัฒนาระบบบริหารจัดการและสง เสริมการบูรณาการให ทุกภาคสวนมีสวนรวม 
ในการจัดการศึกษา 
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เป้าประสงค์  (GOALS) 

1. สถานศึกษาและหน่วยงานทางการศึกษามีการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง ตามบริบทของ         
กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ภายใต้พหุวัฒนธรรมอีสานใต ้

2. ก าลังคนมีคุณภาพและทักษะฝีมือแรงงานสู่สากล มีอาชีพ มีงานท า เพื่อรองรับการเติบโตของ
อุตสาหกรรม และบริบทในกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 

3. ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยตลอดชีวิตและเกิดสังคม    
แห่งการเรียนรู้ สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21  

4. คนทุกช่วงวัยได้รับโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทั่วถึงทางการศึกษาและการเรียนรู้
ตลอดชีวิต 

5. คนทุกช่วงวัยมีจิตส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรมจริยธรรมมีความภาคภูมิใจในอัตลักษณ์ของพื้นที่ 
โดยยึดแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 

6. หน่วยงานทางการศึกษามีระบบการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมและการสร้างเครือข่ายที่มี
ประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

กลยุทธ์ (Strategy) 

1. สร้างและส่งเสริมภาคีเครือข่ายด้านการศึกษาในพื้นที่ให้เข้ามามีส่วนร่วมขับเคลื่อนการพัฒนา
การศึกษาแบบบูรณาการเพื่อความมั่นคง  

2. ส่งเสริมงานด้านวิชาการ วิจัย ที่เป็นมาตรฐาน ให้มีความยืดหยุ่นตามบริบทของท้องถิ่น และ
เหมาะสมกับผู้เรียนในแต่ละช่วงวัย  

3. ส่งเสริมสถานศึกษาปรับปรุงหลักสูตรให้มีความเหมาะสม ทันสมัย และจัดการเรียนการสอนตาม   
พหุปัญญาของผู้เรียนให้สอดคล้องกับทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21  

4. ส่งเสริมหน่วยงานทางการศึกษาให้ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาใช้เทคโนโลยีดิจิทัล     
และนวัตกรรมสร้างสรรค์ในการปฏิบัติงาน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนทุกภาคส่วนให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาที่หลากหลายและกระจาย
โอกาสทางการศึกษาให้ประชากรทุกกลุ่มอายุสามารถเข้าถึงโอกาสทางการเรียนรู้ ครอบคลุมทุกพื้นที่และ
กลุ่มเป้าหมาย  

6. ส่งเสริมผู้ เรียนให้เกิดความตระหนักในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
และเสริมสร้างวิถีการเรียนรู้ตามอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมและบริบทของท้องถิ่น โดยยึดแนวคิดตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกจิพอเพียงสู่การปฏิบัติ  

7. ส่งเสริมการระดมทรัพยากรจากภาคีเครือข่าย เพื่อสนับสนุนการจัดการศึกษาในพื้นที่  
8. ส่งเสรมิให้หน่วยงานทางการศึกษาปรับปรงุการบรหิารจัดการองคก์รให้ทนัสมัย เหมาะสม  

และเอื้อต่อการปฏิบัติงาน  
9. ส่งเสริมสนับสนุนให้หน่วยงานทางการศึกษาพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาเพื่อการมีงานท า     

อย่างเป็นรูปธรรม 
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ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด กลยุทธ์ แนวทางพัฒนาตัวชี้วัด และค่าเป้าหมาย 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  1 :  การจัดการศึกษาเพื่ อความมั่นคง ตามบริบทของกลุ่ มจั งหวัดภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ภายใต้พหุวัฒนธรรมอีสานใต้ 

เปา้ประสงค์เชงิกลยทุธ์ ตัวชี้วัดความส าเรจ็ กลยทุธ์ 

1. คนทุกช่วงวัยมีความรักในสถาบัน
หลักของชาติ และยึดมั่นการปกครอง
ร ะ บ อ บ ป ร ะ ช า ธิ ป ไ ต ย อั น มี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2. คนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษา 
การดูแลและป้องกันจากภัยคุกคาม
ในชีวิตรูปแบบใหม่ 
 

1. ร้อยละของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ทีจั ดกิ จกรรมส่ ง เสริ มการ เรี ยนรู้ 
ที่สะท้อน ความรักและการธ ารงรักษา
สถาบันหลักของชาติและการยึดมั่นใน
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2. ร้อยละของหน่วยงานทางการศึกษาที่
น ากระบวนการลูกเสือมาใช้ในกิจกรรม
เสริมทักษะชีวิตผู้เรียน  
3. จ านวนภาคีเครือข่ายที่ เข้ามามี 
ส่วนร่วมในการจัด/พัฒนา/ส่งเสริม
การศึกษา (ภาคี เครือข่ าย สถาน
ประกอบการ องค์กร หน่วยงานที่ 
มาร่วมจัด/พัฒนา/ส่งเสริมการศึกษา 
4 .  ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ส ถ า น ศึ ก ษ า ที่ มี 
การจัดการเรียน การสอน/กิจกรรม
เพื่ อ เสริมสร้า งความเป็นพลเมือง 
(Civic Education)  
5.   ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ส ถ า น ศึ ก ษ า ที่ มี 
การจัดการเรียนการสอน/กิจกรรมเพื่อ
ส่งเสริมการอยู่ร่วมกันในสังคม 
พหุวัฒนธรรม 
6 .  ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ส ถ า น ศึ ก ษ า ที่ มี 
การจัดการเรียนการสอน/กิจกรรมที่
สร้างภูมิคุ้มกันหรือป้องปรามการ
ทุจริตคอร์รัปช่ัน  
7 .  ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ส ถ า น ศึ ก ษ า ที่ มี 
การจัดการเรียนการสอน/กิจกรรมเพื่อ
เ ส ริ มสร้ า ง  ความรู้  ค ว าม เข้ า ใ จ 
ที่ถูกต้องเกี่ยวกับภัยคุกคามในรูปแบบ
ใหม่ 
8.  ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ส ถ า น ศึ ก ษ า ที่ 
ปลอดยาเสพติด 

กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาหลักสูตรและ
การจัดกระบวนการเรียนรู้ ที่
ส่งเสริมความภาคภูมิใจ ความ
จงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย ์
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนให้
ส ถ า น ศึ ก ษ า จั ด กิ จ ก ร ร ม ที่
เสริมสร้างความภาคภูมิใจและ
ความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย ์
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการปกครอง
ในระบบประชาธิ ป ไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
ผ่านกระบวนการเรียนการสอน
กิจกรรมสภานักเรียนและการจัด
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในรูปแบบ
ที่หลากหลาย 
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมและสนับสนุน
ให้สถานศึกษาจัดกระบวนการ
เ รี ยนรู้ ใ ห้ เ ด็ กและ เยาวชนมี
ภูมิคุ้มกันต่อภัยคุกคามและการ
เปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษ
ที่ 21 
กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริม สนับสนุนคน
ทุ ก ช่ ว ง วั ย ไ ด้ รั บ ก า ร ศึ ก ษ า  
การดูแลและป้องกันภัยคุกคามใน
ชีวิตรูปแบบใหม่ 
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แนวทางการพัฒนา 
 เพื่อให้หน่วยงานทางการศึกษาในพื้นที่ ได้ใช้เป็นแนวทางการจัดท ากิจกรรม/โครงการ ตาม
ข้อก าหนดส าคัญในแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ เพื่อการบรรลุเป้าหมายตามตัวชี้วัดของแผน โดยได้ก าหนด
แนวทางการด าเนินงาน ดังนี้ 
  - การสร้างความร่วมมือระหว่างรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและเอกชน เพื่อการ 
จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง ตามบริบทของกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 
  - เฝ้าระวังภัยทุกรูปแบบที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และสถานศึกษา โดยเฉพาะ ภัยจาก 
ยาเสพติด อาชญากรรมทางไซเบอร์ การค้ามนุษย์ และโรคระบาดต่างๆ 
  - ส่งเสริมการน าหลักธรรมทางศาสนาเพื่อเป็นเครื่องมือพัฒนาหลักคิดที่ถูกต้องด้านคุณธรรม 
จริยธรรม 
  - การจัดท าแผนบริหารความเสี่ยง เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสถานการณ์ ได้แก่ ภัยพิบัติ 
ภัยโรคอุบัติใหม่  ภยัจากยาเสพติด อาชญากรรมทางไซเบอร์ การค้ามนุษย์ เป็นต้น 
  - ปลูกฝังผู้เรียนให้มีหลักคิดที่ถูกต้องด้านคุณธรรม จริยธรรม และเป็นผู้มีความพอเพียง วินัย 
สุจริต จิตอาสา โดยใช้กระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด 

     - ส่งเสริมผู้เรียนได้ขยายพ้ืนที่การเรียนรู้ออกไปนอกห้องเรียน รวมถึงการเชื่อมเครือข่ายทาง
สังคมออนไลน์เพื่อการเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างเท่าทัน ตลอดจนการมีพฤติกรรมที่สะท้อนการรู้กติกา มารยาท 
จริยธรรมเกี่ยวกับการใช้สื่อและสื่อสารบนอินเตอร์เน็ต 
              - สร้างและส่งเสริมภาคีเครือข่ายด้านการศึกษาในพื้นที่ให้เข้ามามีส่วนร่วมขับเคลื่อน 
การพัฒนาการศึกษาแบบบูรณาการเพื่อความมั่นคง  
      - ส่งเสริมการน ากระบวนการลูกเสือมาใช้ในกิจกรรมเสริมทักษะชีวิตผู้เรียน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 :  การผลิตและพัฒนาก าลังคนให้มีทักษะฝีมือแรงงานสู่สากล มีอาชีพ มีงานท า        
มีความสามารถในเทคโนโลยีดิจิทัจ งานวิจัยและนวัตกรรม เพื่อรองรับการเติบโตของอุตสาหกรรม และ
บริบทในกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 

เปา้ประสงค์เชงิกลยทุธ์ ตัวชี้วัดความส าเรจ็ กลยทุธ์ 

1. ประชากรวัยเรียนและวัยแรงงาน 
มีทักษะอาชีพ ภาษา และนวัตกรรม 
ที่จ าเป็นต่อการประกอบอาชีพ 
2. เด็กและเยาวชนเป็นนวัตกร
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วยเทคโนโลยี 
วัฒนธรรม และภูมิปัญญา 
3. ก าลังคนมีทักษะที่ส าคัญจ าเป็น
และมีสมรรถนะตรงตามความ
ต้ อ ง ก า ร ข อ ง ต ล า ด ง า น แ ล ะ 
การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของ
ประเทศ 
4. ผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา   
มีทักษะอนาคต 
 

1. สัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษาสูงขึ้นเมื่อ
เทียบกับผู้เรียนสามัญศึกษา 
2. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีความ
เชี่ยวชาญและเป็นเลิศเฉพาะด้านเพิ่มขึ้น
3 .  ร้ อยละของสถาบันการศึกษาที่ 
จัดการศึกษารูปแบบทวิภาคี/สหกิจ
ศึกษา/หลักสูตรโรงเรียนในโรงงานตาม
มาตรฐานที่ก าหนดเพ่ิมขึ้น 
4.  ร้อยละของผู้ ส า เร็จการศึกษามี
สมรรถนะที่ตรงกับความต้องการของ
ตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศ
เพิ่มขึ้น 

กลยุทธท์ี่ 1  สนับสนุนการด าเนินงาน
ของศูนย์ประสานงานการผลิตและ
พัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษาในภูมิภาค 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน
ด้ า น ทั ก ษ ะ อ า ชี พ  ภ า ษ า  แ ล ะ
นวัตกรรมที่จ าเป็นต่อการประกอบ
อาชีพให้เป็นไปตามมาตรฐานฝีมือ
แรงงานและมาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาครู ผู้สอน และ
บุคลากรทางการศึกษาให้สามารถ
จัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
สอดคล้องกับความต้องการของ 
ตลาดงาน 



แผนพัฒนาด้านการศึกษากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับปรับปรุง 71 

 

เปา้ประสงค์เชงิกลยทุธ์ ตัวชี้วัดความส าเรจ็ กลยทุธ์ 

5. ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับ
อาชีวศึกษา มีสมรรถนะเป็นที่พอใจของ
สถานประกอบการเพิ่มขึ้น 
6. จ านวนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์หรือองค์
ความรู้ที่ได้รับรางวัลระดับภาคขึ้นไป 
 

กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมและสนับสนุน
การพัฒนาระบบการแนะแนวให้มี
ประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมและสนับสนุน
การพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับ
ความต้องการของตลาดงาน และ
สอดคล้องกับนโยบายการพัฒนา
ประเทศ 
กลยุทธ์ที่ 6  ส่งเสริมและสนับสนุน
ก า รพัฒนาหลั ก สู ต ร ให้ มี ค ว าม
ต่อ เนื่ อ งและ เชื่ อม โยงทั้ ง ระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน อาชีวศึกษา 
และอุดมศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 7  ส่งเสริมและสนับสนุน
การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและ
มีความพร้อมในการเข้าสู่ตลาดงาน 
กล ยุ ท ธ์ ที่  8  ส่ ง เ ส ริ ม กิ จ ก ร ร ม 
การเรียนรู้ที่หลากหลาย เพื่อพัฒนา
กระบวนทัศน์และทักษะที่ส าคัญ  
สู่ความเป็นเลิศด้านต่าง ๆ 
กลยุทธ์ที่ 9 ส่งเสริมและสนับสนุน
การจัดการศึกษาระบบทวีภาคี  
พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะและความ
เชี่ยวชาญในอาชีพเฉพาะด้าน  
กลยุทธ์ที่ 10 ส่งเสริมความร่วมมือ
ร ะบบภาคี เ ค รื อ ข่ า ย ในการจั ด
การศึกษาด้านอาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 11 ส่งเสริมและสนับสนุน
องค์ความรู้ให้เด็กและเยาวชนเป็น  
นวัตกรขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วย
เทคโนโลยี วัฒนธรรม และภูมิปัญญา 
 

แนวทางการพัฒนา 
 เพื่อให้หน่วยงานทางการศึกษาในพื้นที่  ได้ ใช้ เป็นแนวทางการจัดท ากิจ กรรม/โครงการ  
ตามข้อก าหนดส าคัญในแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ เพื่อการบรรลุเป้าหมายตามตัวชี้วัดของแผน โดยได้ก าหนด
แนวทางการด าเนินงาน ดังนี ้
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- ส่งเสริมงานด้านวิชาการ การวิจัย นวัตกรรมที่เป็นมาตรฐาน ให้มีความยืดหยุ่นตามบริบทของ

ท้องถิ่น และเหมาะสมกับผู้เรียนในแต่ละช่วงวัย  
- พัฒนาหลักสูตรให้มีความต่อเนื่องและเชื่อมโยงทั้งระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน อาชีวศึกษา และ

อุดมศึกษา 
- ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านทักษะอาชีพ ภาษา และนวัตกรรมที่จ าเป็นต่อการประกอบ

อาชีพให้เป็นไปตามมาตรฐานฝีมือแรงงานและมาตรฐานสากล 
- ส่งเสริมพัฒนาครู ผู้สอน และบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

สอดคล้องกับความต้องการของ ตลาดงาน 
- ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดงาน และ

สอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาประเทศและมีกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย เพือ่พัฒนากระบวนทัศน์และ
ทักษะที่ส าคัญ สู่ความเป็นเลิศด้านต่าง ๆ 

- ส่งเสรมิความร่วมมือระบบภาคีเครือข่ายในการจัดการศึกษาด้านอาชีพ 
- ส่งเสรมิและสนับสนุนองค์ความรู้ให้เด็กและเยาวชนเป็นนวัตกรขับเคลื่อนเศรษฐกิจดว้ยเทคโนโลยี 

วัฒนธรรม และภูมิปัญญา 
- ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ให้เป็นไปเพื่อประโยชน์ของการน าพาชุมชน ท้องถิ่น 

พร้อมเข้าสู่โลกของการท างาน และยกระดับคุณภาพชีวิต ปลูกฝังผู้เรียนให้มีทักษะ (Skills) ที่จ าเป็นควบคู่กับ
ความรู้  ในสาระวิชาหลัก เพื่อสร้างผู้เรียนที่มีคุณลักษณะ (Characters) อันพึ่งประสงค์ต่อการเป็นพลเมือง
และการท างานในโลกศตวรรษที่ 21 
 - จัดหลักสูตรการเรียนรู้ และหลักสูตรท้องถิ่นให้เหมาะสมกับผู้เรียนแต่ละช่วงวัย สอดคล้องกับ
ความต้องการของพื้นที่ สถานประกอบการ และความเป็นอัตลักษณ์ของพ้ืนที่ 

- วิจัยและพัฒนาระบบข้อมูลด้านการศึกษาที่มีความจ าเป็นต่อการก าหนดยุทธศาสตร์การศึกษา  
ในการพัฒนาก าลังคนของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดและ 
กลุ่มจังหวัด 

-  สนับสนุนให้สถานศึกษาอาชีวศึกษาผลิตก าลังแรงงานที่มีคุณภาพ ตามความเป็นเลิศ ของแต่ละ
สถานศึกษาและตามบริบทของพื้นที่ รวมทั้งสอดคล้องกับความต้องการของประเทศทั้งในปัจจุบันและอนาคต   

-  สนับสนุนให้สถานศึกษาเน้นให้ผู้ เ รี ยนมีทักษะการวิ เคราะห์  และทักษะการสื่ อสาร
ภาษาต่างประเทศ 

- ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างสถานศึกษาและสถานประกอบการในทุกภาคส่วนจัดการเรียน 
การสอนในระดับอาชีวศึกษาด้วยระบบทวิภาคี ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนสามารถเลือกอาชีพได้ก่อนเลือกวิชาเรียน 
 - ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมการแนะแนวอาชีพในสถานศึกษา และรณรงค์สร้างค่านิยมและกระบวน
ทัศน์การศึกษาต่อสายอาชีพ และภาพลักษณ์การอาชีวศึกษา ปรับค่านิยม ให้กับนักเรียน นักศึกษา 
ผู้ปกครองอย่างเป็นระบบ และต่อเนื่อง 

- สร้างและพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษาอาชีพระดับจังหวัด กลุ่มจังหวัด เพื่อ
ขับเคลื่อนการศึกษาด้านอาชีพในพื้นที่ ร่วมกันพัฒนาหลักสูตรอาชีพ ตรงความต้องการของพื้นที่ โดยภาคี
ความร่วมมือจากทุกภาคส่วนทั้งภาครัฐ เอกชน ชุมชน และสถานประกอบการ 
 - ส่งเสริมการฝึกอาชีพนอกระบบการศึกษาให้หลากหลายของผู้ใช้แรงงาน เยาวชนที่หลุดจากระบบ
การศึกษา ตามความต้องการของสังคม และเศรษฐกิจภูมิภาคอาเซียน 
 - ระดมทรัพยากรและจัดแหล่งเรียนรู้ฝึกอาชีพในพื้นที่ให้หลากหลายทั่วถึงตามความต้องการของ
ผู้เรียน การจัดการศึกษาทางเลือกทกุระดับทั้งสายสามัญอาชีพ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 :  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยตลอดชีวิต และสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้

สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 
เปา้ประสงค์เชงิกลยทุธ์ ตัวชี้วัดความส าเรจ็ กลยทุธ์ 

1. ผู้เรียนมีทักษะและคุณลักษณะ
พื้นฐานของพลเมืองไทย  และ
ทักษะและคุณลักษณะที่จ าเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 
2.  ระบบการศึกษาทุกระดับมี
คุณภาพ สามารถพัฒนาผู้เรียนให้
บรรลุขีดความสามารถในศตวรรษ
ที่ 21 
3 .  ประชากรทุกช่ วงวัย เข้ าถึ ง
ก า ร ศึ ก ษ า ที่ มี คุ ณ ภ า พ แ ล ะ
มาตรฐานอย่างทั่วถึง เกิดสังคม
แห่งการเรียนรู้  สามารถพัฒนา
ศักยภาพและเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง
อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
4. สถานศึกษาทุกระดับสามารถจัด
กิจกรรม/กระบวนการเรียนรู้ตาม
หลักสูตรได้อย่างมีคุณภาพและ
มาตรฐาน 
5.   ส ถ า น ศึ ก ษ า ส า ม า ร ถ จั ด
ก ร ะ บ ว น ก า ร เ รี ย น รู้ ส่ ง เ ส ริ ม
ศักยภาพตามพหุปัญญา 
6. แหล่งเรียนรู้ สื่อ นวัตกรรม และ
สื่ อการ เ รี ยนรู้  มี คุณภาพและ
มาตรฐาน และประชาชนสามารถ
เข้าถึงได้ โดยไม่จ ากัดเวลาและ
สถานที่ 
7. การเพิ่มโอกาสทางการศึกษา
ผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา
ส าหรับประชากรทุกช่วงวัย 
8.  ผู้ บริหาร ครู  และบุคลากร
ทางการศึกษา ตลอดจนผู้เรียนทุก
ช่วงวัย มีคุณภาพตามคุณลักษณะ
ในศตวรรษที่ 21 
 

1. ร้อยละของสถานศึกษาปรับปรุง
หลักสูตรให้มีความเหมาะสม ทันสมัย
แ ล ะ จั ด ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น ต า ม            
พหุปัญญาของผู้เรียนให้สอดคล้องกับ
ทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21  
2. ร้อยละของครู/ผู้ดูแลเด็กมีความรู้
และทักษะในการดูแลเด็กที่ถูกต้อง 
จัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักการ
พัฒนาเดก็ปฐมวัยอย่างรอบด้านตามวัย
เพิ่มขึ้น 
3 .  ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ศู น ย์ เ ด็ ก เ ล็ ก /
สถานศึกษาระดับปฐมวัยที่จัดกิจกรรม
การเรียนรู้ ได้คุณภาพและมาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 
4. ร้อยละของนักเรียนที่มีคะแนน      
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้ น พื้ น ฐ า น  ( O- NET)  แ ต่ ล ะ วิ ช า 
ผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไป 
5. คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบผลการ
ทดสอบทางการศึ กษาระดับชาติ 
ด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 
6 .  คะแนน เ ฉลี่ ย ผลก ารทดสอบ 
ทางการศึกษาระดับชาติด้านการศึกษา 
นอกระบบโรงเรียน (N-NET)  
7 .  คะแนน เ ฉลี่ ย ผลก ารทดสอบ 
ท า ง ก า ร ศึ ก ษ า ร ะ ดั บ ช า ติ ด้ า น
พระพุทธศาสนา (B-Net) 
8. ร้อยละของหน่วยงานทางการศึกษา
ที่พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาใช้เทคโนโลยีดิจิทัล และ
นวัตกรรมสร้างสรรค์ในการปฏิบัติงาน
อย่างน้อยร้อยละ 50 ของบุคลากร 
ในหน่วยงาน 
 

กลยุทธ์ที่  1   ส่ ง เสริ มการจั ด
การศึกษาให้มีคุณภาพ เหมาะสม
กับพหุปัญญาของคนทุกช่วงวัย   
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมการเรียนรู้ใน
รู ป แ บ บ ที่ ห ล า ก ห ล า ย แ ล ะ
เหมาะสมกับทุกช่วงวัย 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการถ่ายทอด  
องค์ความรู้ของภูมิปัญหาท้องถิ่น 
และสืบสานองค์ความรู้ อย่ า ง
ต่อเนื่อง 
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมสนับสนุนให้
คนทุ กช่ ว ง วั ย มี ทั กษะความรู้
ความสามารถและการพัฒนา
คุณภาพชีวิตอย่างเหมาะสมตาม
ทักษะและคุณลักษณะที่จ าเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริม สนับสนุนการ
จัดการศึกษาส าหรับคนทุกช่วงวัย
ให้มีทักษะความรู้ ความสามารถ 
ตามมาตรฐานการศึกษา มาตรฐาน
วิชาชีพ และพัฒนาคุณภาพชีวิตได้
ตามศักยภาพ 
กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริม สนับสนุนให้
สถานศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท
สามารถจัดกิจกรรม/กระบวน การ
เ รี ย น รู้ ต า ม ห ลั ก สู ต ร อ ย่ า ง มี
คุณภาพและมาตรฐาน 
กลยุทธ์ที่  7  เพิ่มโอกาสในการ
เข้ าถึ งบริการการศึกษาให้กับ
ประชาชนทุกช่วงวัย 
กลยุทธ์ที่ 8  พัฒนาสื่อ นวัตกรรม 
แหล่งเรียนรู้ ศูนย์การเรียนรู้ ให้มี
หลากหลายและมีความทันสมัย 
กลยุทธ์ที่ 9  ส่งเสริมและสนับสนุน
พัฒนาการจัดระบบเครือข่ าย
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เปา้ประสงค์เชงิกลยทุธ์ ตัวชี้วัดความส าเรจ็ กลยทุธ์ 

9. ร้อยละของผู้บริหาร ครูอาจารย์และ
บุ คลากรทางการศึ กษาทุ กระดับ
ก า ร ศึ ก ษ า ไ ด้ รั บ ก า ร พั ฒ น า ต า ม
มาตรฐานวิชาชีพ 
10. จ านวนสื่อการเรียนรู้ นวัตกรรม ที่
ได้รับการพัฒนา โดยการมีส่วนร่วมจาก
ภาครัฐและเอกชน 

เชื่อมโยงแหล่ง เรียนรู้  น าไปสู่ 
การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
ก ล ยุ ท ธ์ ที่  10  เ ส ริ ม ส ร้ า ง
กระบวนการเรียนรู้สู่ชุมชน สร้าง
ความเชื่อมโยงความรู้จากภายนอก
กับภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

แนวทางการพัฒนา 
เพื่อให้หน่วยงานทางการศึกษาในพื้นที่ ได้ใช้เป็นแนวทางการจัดท ากิจกรรม/โครงการ ตาม

ข้อก าหนดส าคัญในแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ เพื่อการบรรลุเป้าหมายตามตัวชี้วัดของแผน โดยได้ก าหนด
แนวทางการด าเนินงาน ดังนี ้
                     .- ส่งเสริมสถานศึกษาปรับปรุงหลักสูตรให้มีความเหมาะสม ทันสมัย และจัดการเรียน 
การสอนตามพหุปัญญาของผู้เรียนให้สอดคล้องกับทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21  

 - จัดตั้งศูนย์ประสานงานพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน และ 
การประเมินผลการเรียนรู้ ส าหรับการจัดการศึกษาในระดับต่างๆ  และการประเมินเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ 
ตามหลักสูตรฐานสมรรถนะ 

 - การพัฒนาความเป็นพลเมืองดิจิตอล (Digital citizenship) ในด้านความฉลาดรู้ดิจิตอล 
(Digital literacy) ความฉลาดรู้สารสนเทศ (Information literacy) ความฉลาดรู้สื่อ (Media literacy) เพื่อ
การรู้วิธีการเรียนรู้ (Learning how to learn) ในการเรียนรู้ตลอด 
  - วิจัยและพัฒนาหลักสูตร เพื่อให้เกิดคุณภาพการพัฒนาการศึกษาในพื้นที่โดยยึดความ
สอดคล้องกับความต้องการตามสภาพบริบทของพื้นที่ที่มีความแตกต่างกัน 
           - ส่งเสริม สนับสนุน จัดเวทีการน าเสนอเผยแพร่การน าเทคนิควิธี และนวัตกรรมที่เป็นเลิศ
ในด้านการศึกษา 
  - ส่งเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ โดยบูรณาการวิชาเรียน เพื่อให้
โรงเรียน ผู้ เรียน มีกิจกรรมพัฒนาทักษะการเรียนรู้นอกห้องเรียน ให้เหมาะสมกับผู้ เรียน ส่งเสริม  
การพัฒนาการด าเนินชีวิต และจิตอาสาต่อการพัฒนาชุมชน ท้องถิ่นและสังคม  

 - จัดท าแผนงานเพื่อพัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
  - พัฒนาครู และผู้บริหารสถานศึกษา ให้มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องระบบหลักสูตร  
การจัดการเรียนรู้ การวัดผลและประเมินผล และสามารถบรรลุเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนตามหลักสูตรที่
ก าหนด และให้เป็นไปตามบริบททั้งสภาพภูมิศาสตร์ และศักยภาพของผู้เรียน 
  - พัฒนาครูให้มีศักยภาพในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างหลากหลาย เหมาะสม
กับการพัฒนาผู้เรียนในบริบทที่ประสบอยู่ได้อย่างมีคุณภาพ และมีการน าไปใช้อย่างจริงจัง 
  - พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา เพื่อรองรับการจัดการเรียนการสอน     
ในรูปแบบที่หลากหลายตามความเหมาะสมทั้งรูปแบบออนไซต์ (On site) ออนแอร์ (On air) ออนไลน์ (On 
line) และสถานีวิทยุโทรทัศน์เพื่อการศึกษา (ETV) ซึ่งเป็นสถานีโทรทัศน์ของศูนย์เทคโนโลยีทางการศึกษา 
ส านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย กระทรวงศึกษาธิการ  
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  - สร้างขวัญและก าลังใจ และแรงจูงใจให้ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อลด
ปัญหาการขอโยกย้ายออกจากพื้นที่ 
  - เสริมสร้างอุดมการณ์ จิตวิญญาณครู และจรรยาบรรณของวิชาชีพครู ตลอดจนการเชิดชู
เกียรติครู อาจารย์ โดยเฉพาะครูในท้องถิ่นห่างไกลทุรกันดาร  
  - พัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลด้านการศึกษาของพื้นที่ให้เกิดประสิทธิภาพใน 
การบริหารจัดการศึกษาในพื้นที ่
                     - ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีสมรรถนะ  
ในการจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 :  คนทุกช่วงวัยได้รับโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทั่วถึงทางการศึกษาและการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต 

เปา้ประสงค์เชงิกลยทุธ์ ตัวชี้วัดความส าเรจ็ กลยทุธ์ 

1. ประชาชนได้รับโอกาสในการ
เข้าถึงบริการทางการศึกษาอย่าง
เสมอภาคและเท่าเทียมกัน 
2. คนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษา
และเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
3. คนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษา
และเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. สัดส่วนนักเรียนก่อนประถมศึกษา
อายุ 3-5 ปี ต่อประชากรกลุ่มอายุ 3-5 
ปี 
2. ประชากรอายุ 6 – 11 ปี ได้เข้าเรียน
ระดับประถมศึกษาเทียบกับประชากร
กลุ่มอายุ 6-11 ป ี
3. ประชากรอายุ 12–14 ปี ได้เข้าเรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้นเทียบกับ
ประชากรกลุ่มอายุ 12-14 ป ี
4. สัดส่วนนักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย (สามัญศึกษา+อาชีวศึกษา) 
อายุ 15 - 17 ปี ต่อประชากรกลุ่มอายุ 
15 - 17 ป ี
5. จ านวนปีการศึกษาเฉลี่ยของคนไทย
อายุ 15-59 ป ี
6. ร้อยละของกลุ่มเด็กพิการ/กลุ่มเด็กที่
มีความต้องการจ าเป็นพิเศษในวัยเรียน
เข้าถึงการศึกษาเตม็ตามศักยภาพ  
7.  ร้อยละของแหล่ ง เรียนรู้ที่ ได้ รับ 
การพัฒนาให้สามารถจัดบริการทาง
การศึกษาและมีการจัดกิจกรรมเรียนรู้
ตลอดชีวิตที่มีคุณภาพเพิ่มขึ้น 
8 .  จ า น ว น ส ถ า น ศึ ก ษ า มี บ ริ ก า ร
อินเทอร์เน็ตความเร็วสูงครอบคลุม 
ทุกพื้นที่เพิ่มขึ้น 
 

กลยุทธ์ที่  1  ส่งเสริมและพัฒนา
ประชาชนทุกช่วงวัยให้ได้รับโอกาส
การเข้าถึงบริการทางการศึกษาด้วย
ความเสมอภาคและเท่าเทียมกัน 
กลยุทธ์ที่  2 ส่งเสริมและสนับสนุน
ให้ผู้ด้อยโอกาสทุกกลุ่มมีความพร้อม
ในการศึกษา ได้รับการศึกษาที่มี
คุณภาพอย่างเสมอภาค 
กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริมและสนับสนุน
การพัฒนาสถานศึกษาให้มีมาตรฐาน
การศึกษาที่ทัดเทียมและใกล้เคียงกัน  
กลยุทธ์ที่ 4  ส่งเสริมและสนับสนุน
การพัฒนาระบบการเทียบโอนผล
การเรียนรู้ระหว่างการศึกษาในระบบ 
ก า ร ศึ ก ษ า น อ ก ร ะ บ บ  ร ว ม ถึ ง
การศึกษาตามอัธยาศัย 
กลยุทธ์ที่  5  ส่ ง เสริม สนับสนุน  
การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อเพิ่ม
โอกาสทางการศึกษาส าหรับคนทุก
ช่วงวัย  
กลยุทธ์ที่  6  ส่ ง เสริม สนับสนุน 
การพัฒนาระบบฐานข้อมูลรายบุคคล
และสารสนเทศทางการศึกษาที่
ครอบคลุม ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน   
เพื่อสร้างโอกาส ความเสมอภาคและ
ความเท่าเทียมทางการศึกษา 
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แนวทางการพัฒนา 
เพื่อให้หน่วยงานทางการศึกษาในพื้นที่ ได้ใช้เป็นแนวทางการจัดท ากิจกรรม/โครงการ  

ตามข้อก าหนดส าคัญในแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ เพ่ือการบรรลุเป้าหมายตามตัวช้ีวัดของแผน โดยได้ก าหนด
แนวทางการด าเนินงาน ดังนี ้

 - ส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยดิจิตอลแพลตฟอร์มการเรียนรู้ด้วยดิจิตอลแห่งชาติ (Digital 
Learning Reform :  National Digital Learning Platform (NDLP) )  ไปสู่ โรงเรียน นักเรียน และครู 
ทั่วประเทศ โดยเฉพาะในท้องถิ่นห่างไกล 
  - ส่งเสริม สนับสนุนสถานศึกษาที่ขาดแคลนครู ใช้ช่องทางการจัดการศึกษาทางไกลผ่าน
ดาวเทียม (DLTV) และการจัดการศึกษาทางไกลผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) รวมถึงการส่งเสริมการเรียนรู้ใน
รูปแบบที่หลากหลายตามความเหมาะสมทั้งรูปแบบออนไซต์ (On site) ออนแอร์ (On air) ออนไลน์ (On line) 
และสถานีวิทยุโทรทัศน์เพื่อการศึกษา (ETV) ซึ่งเป็นสถานีโทรทัศน์ของศูนย์เทคโนโลยีทางการศึกษา ส านักงาน
ส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย กระทรวงศึกษาธิการ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
จัดการศึกษาในพื้นที่ เพื่อขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
  - จัดท าระบบฐานข้อมูลทางการศึกษา เพื่อตรวจสอบ ป้องกัน และแก้ไขปัญหาเด็กตกหล่น 
เด็กออกกลางคัน อัตราการเข้าเรียน การจบการศึกษาและการเรียนต่อของประชากรวัยเรียนในแต่ละช่วงช้ัน 
  - ส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยให้ผู้เรียนเข้าถึงการเรียนรู้ 
อย่างทั่วถึง และมีคุณภาพ ทั้งสายสามัญและสายอาชีพ สอดคล้องกับบริบทของแต่ละพื้นที่ ชุมชน ท้องถิ่น 
โดยเฉพาะวัยก าลังแรงงานและผู้สูงอาย ุ
  - ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้กับผู้เรียนที่พิการ ด้อยโอกาส และเด็กพิเศษให้
สามารถเข้ารับบริการการศึกษาอย่างทั่วถึง และมีคุณภาพ 
  - ส่งเสริมการจัดระบบเทียบโอน การประเมินจบระดับการศึกษา ของหน่วยงาน 
ทางการศึกษาในพื้นที่ เพื่อสนองการพัฒนาศักยภาพของแต่ละบุคคล ให้เกิดคุณภาพ และมาตรฐาน 
  - รณรงค์สร้างนิสัยให้คนในพื้นที่มีนิสัยรักการอ่าน และพัฒนาห้องสมุดประชาชนให้
สามารถเข้าถึงง่ายในทุกพื้นที ่
  - ส่งเสริม สนับสนุนให้ชุมชนจัดแหล่งเรียนรู้ในพื้นที่ โดยเฉพาะด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี โดยอาศัยความร่วมมือจากภาครัฐ เอกชน และชุมชน 
  - พัฒนาศูนย์การเรียนรู้ให้กับเยาวชน ประชาชนในพื้นที ่
  - จัดตั้งกองทุนการศึกษา และการจัดสรรทุนการศึกษาเพื่อช่วยเหลือเด็กด้อยโอกาส 
ทุกประเภท โดยความร่วมมือจากภาครัฐ เอกชน และชุมชนอย่าง 
  - ระดมสรรพก าลังเพื่อส่งเสริมสนับสนุนโรงเรียนน าร่องพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาเพื่อลด
ความเหลื่อมล้ าทางการศึกษาให้สอดคล้องพระราชบัญญัติพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. 2562 
                     - ส่งเสริม สนับสนุนทุกภาคส่วนให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาที่หลากหลายและ
กระจายโอกาสทางการศึกษาให้ประชากรทุกกลุ่มอายุสามารถเข้าถึงโอกาสทางการเรียนรู้ ครอบคลุมทุกพื้นที่
และกลุ่มเป้าหมาย 
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ยทุธศาสตรท์ี ่5 :  การจัดการศกึษาเพือ่สรา้งเสรมิคณุภาพชีวติที่เปน็มิตรกับสิง่แวดลอ้มตามหลกัปรชัญาของ
เศรษฐกจิพอเพียง 

เปา้ประสงค์เชงิกลยทุธ์ ตัวชี้วัดความส าเรจ็ กลยทุธ์ 

1. คนทุกช่วงวัยมีจิตส านึกรักษ์
สิ่งแวดล้อมและน าแนวคิดตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่
การปฏิบัติ 
2. สถานศึกษาทุกระดับสามารถจัด
กิจกรรม/กระบวนการเรียนรู้ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
3. คนทุกช่วงวัยได้เรียนรู้และมี
ทักษะตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การปฏิบัติ 
4. สถานศึกษาทุกระดับสามารถจัด
กิจกรรม/กระบวนการเรียนรู้
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และ
การบ าเพ็ญประโยชน์สาธารณะ
และช่วยเหลือสังคม 

1. ร้อยละของหน่วยงาน/สถานศึกษาที่
จัดกิจกรรมเกีย่วกับการสร้างความ
ตระหนักรู้ในเรือ่งอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
โดยยึดแนวคิดตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
2. ร้อยละของหน่วยงาน/สถานศึกษาที่
จัดกิจกรรมเกีย่วกับภูมิปัญญาและ     
อัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมและบริบทของ
ท้องถิ่น โดยยึดแนวคิดตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
3. ร้อยละของหน่วยงาน/สถานศึกษาที่
เข้ารว่มกิจกรรมเพื่อประโยชน์สาธารณะ 
และช่วยเหลือสังคมสู่การปฏิบัต ิ
4. ร้อยละของแหล่งเรียนรู้ที่ได้รับ 
การพัฒนาให้สามารถจัดการศึกษา 
/จัดกิจกรรม การเรียนรู้ที่ส่งเสริมใน
เรื่องอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ภมูิปัญญาและอตัลักษณ์
ทางวัฒนธรรมและบริบทของท้องถิน่ 
โดยยึดแนวคิดตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ  

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนนุ 
การจัดการศึกษาให้คนทุกช่วงวัย  
มีจิตส านึกรักษส์ิ่งแวดล้อม  
มีคุณธรรม จรยิธรรม และน้อมน า
แนวคิดตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปสู่การปฏิบัติ    
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนนุให้
ผู้เรียนมีคุณลักษณะพื้นฐานของ
พลเมืองไทยตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงและทักษะที่จ าเป็น
ในศตวรรษที่ 21  
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนนุ  
การจัดท าหลักสูตร แหล่งเรียนรู้ และ
สื่อการเรียนรู้ ที่ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
ที่เป็นมิตรกับสิง่แวดล้อม  โดย 
น้อมน าแนวคิดตามหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ     
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนนุการ
วิจัยเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ นวัตกรรม
ด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิต  
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

แนวทางการพัฒนา 
เพื่อให้หน่วยงานทางการศึกษาในพื้นที่  ได้ ใช้เป็นแนวทางการจัดท ากิจกรรม/โครงการ  

ตามข้อก าหนดส าคัญในแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ เพื่อการบรรลุเป้าหมายตามตัวชี้วัดของแผน โดยได้ก าหนด
แนวทางการด าเนินงาน ดังนี ้
  - ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน หลักสูตรสิ่งแวดล้อม การบริหารจัดการที่เป็น
มิตรกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  - ส่งเสริมการจัดท าหลักสูตรอัตลักษณ์ท้องถิ่นที่บูรณาการการเรียนการสอนในวิชาหลัก  
เพื่อการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีที่ดีงาม ภูมิปัญญาตัวตนท้องถิ่น ตามบริบท
ของพื้นที่แต่ละจังหวัด รวมทั้งส่งเสริมการน าหลักสูตรไปใช้ในการเรียนรู้ในระบบ/นอกระบบ 
  - รวบรวม พัฒนา จัดท าเอกสาร ต ารา สื่อ องค์ความรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ให้ผู้เรียนสามารถ
พัฒนาทักษะชีวิตของตนเองเชื่อมโยงกับภูมิปัญญา  
  - ส่งเสริมผู้เรียนให้เกิดความตระหนักในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และ
เสริมสร้างวิถีการเรียนรู้ตามอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมและบริบทของท้องถิ่น โดยยึดแนวคิดตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ  
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 :  การพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการบูรณาการให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมใน             
การจัดการศึกษา 

เปา้ประสงค์เชงิกลยทุธ์ ตัวชี้วัดความส าเรจ็ กลยทุธ์ 

1. หน่วยงานทางการศึกษามีกลไก
ใ น ก า ร ขั บ เ ค ลื่ อ น น โ ย บ า ย สู่ 
การปฏิบัติแบบบูรณาการกับทุก
ภาคส่วน 
2. หน่วยงานทางการศึกษามีการ
น าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ในการ
บริหารจัดการศึกษาอย่างเป็น
ระบบ 
 3. ระบบการบริหารจัดการศึกษา
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
ส่งผลต่อคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาตามประเด็นแผนแม่บท
ยุทธศาสตร์ชาต ิ
4. ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
ทางการจัดการศึกษา กฎหมาย
ทางการศึกษาที่เกี่ยวข้องทุกภาค
ส่วนของสังคมมีส่วนร่วมในการจัด
ก า รศึ กษ าที่ ต อบสนอ งคว าม
ต้องการของประชาชนและพื้นที ่
 
 
 
 
 

1. ร้อยละของหน่วยงาน/สถานศึกษามี
ผลการประเมินส่วนราชการผ่านตาม
เกณฑ์มาตรฐานที่มีประสิทธิภาพตาม
หลักธรรมาภิบาล 
2. ร้อยละของ 
หน่วยงานมีระบบในการรายงานและ
ตรวจสอบผลการด า เนิ น ง านของ
สถานศึกษาที่รองรับการกระจายอ านาจ
ในการบริหารจัดการศึกษา 
3. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีคุณภาพ
ตามเกณฑ์ประกันคุณภาพการศึกษา
เพิ่มขึ้น   
4 .  จ านวน เครื อข่ ายการศึ กษาที่ มี
ศักยภาพและความพร้อมในการส่งเสริม
ส นั บ ส นุ น ก า ร จั ด ก า ร ศึ ก ษ า เ พื่ อ
ตอบสนองความต้องการของประชาชน
ในพื้นที่เพิ่มขึ้น 
5. จ านวนองค์กร สมาคมมู ลนิ ธิ  หรื อ
หน่วยงานอื่นที่เข้ามาจัดการศึกษา หรือ
ร่วมมือกับสถานศึกษา ทั้งของรัฐเอกชน 
และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพิ่มขึ้น 
6. จ านวนสถานประกอบการที่เข้าร่วม
กา รจั ดก า รศึ กษ ากั บ สถ านศึ กษ า
สถาบันการศึกษา จ า แ น ก ต า ม ร ะ ดั บ
ประเภทการศึกษาและสาขาวิชาเพิ่มขึ้น 
 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา  
ตามหลักธรรมาภิบาลและสามารถ
ตรวจสอบได้     
กลยุทธ์ที่  2 ส่ ง เสริ ม  สนับสนุ น 
การพัฒนาระบบการบริหารจัด
การศึกษาที่ มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล   ส่งผลต่อคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา     
กลยุทธ์ที่  3  ส่ ง เสริม  สนับสนุน 
ทุ ก ภ า ค ส่ ว น   ทั้ ง ภ า ค รั ฐ แ ล ะ
ภาคเอกชน  ให้มีส่วนร่วมในการ 
จัดการศึกษาที่ ตอบสนองความ
ต้องการของประชาชนในพื้นที ่
กลยุทธ์ที่ 4 เสริมสร้างความเข้มแข็ง
ขององค์คณะบุคคลทางการศึกษา
และภาคีเครือข่าย ในการบูรณาการ
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาในพื้นที ่
ก ล ยุ ท ธ์ ที่  5 ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้ มี ก า ร     
บูรณาการ การจัดการศึกษาระหว่าง
หน่วยงานการศึกษาและหน่วยงาน
อื่น ๆ ในพืน้ที่  
กลยุทธ์ที่ 6  ส่งเสริมการมีส่วนร่วม
การจัดการศึกษาของทุกภาคส่วน 
ในการ “สานพลังประชารัฐ” 
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แนวทางการพัฒนา 
เพื่อให้หน่วยงานทางการศึกษาในพ้ืนที่ ได้ใช้เป็นแนวทางการจัดท ากิจกรรม/โครงการ ตาม 

ข้อก าหนดส าคัญในแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ เพื่อการบรรลุเป้าหมายตามตัวช้ีวัดของแผน โดยได้ก าหนด
แนวทางการด าเนินงาน ดังน้ี 

- พัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล 
 - พัฒนาจัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการศึกษา (big data for education) ในพื้นที่ 
- ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการองค์กร 

 - ส่งเสริมให้สถานศึกษาน าเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมสร้างสรรค์ในการปฏิบัติงาน 
      - ส่งเสริม สนับสนุนสถานศึกษาที่ขาดแคลนครู ใช้ช่องทางการจัดการศึกษาทางไกล 
ผ่านดาวเทียม (DLTV) และการจัดการศึกษาทางไกลผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการบริหารจัดการศึกษาในพื้นที ่  
      - สนับสนุนให้สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการศึกษาที่มีคุณภาพได้อย่างอิสระและ 
มีประสิทธิภาพ ภายใต้กรอบแนวทางของกระทรวงศึกษาธิการ   
               - ให้มีคณะกรรมการขับเคลื่อนการบูรณาการจัดการศึกษาระดับภาค กลุ่มจังหวัดและจังหวัด 
เพื่อการพัฒนาการศึกษาเชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
      - สร้างและพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือด้านการจัดการศึกษาระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง    
ร่วมทั้งส่งเสริมการใช้ทรัพยากรร่วมกัน 
      - ประสานจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาประเทศ นโยบาย
ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของพื้นที่ 
      - ศึกษา วิเคราะห์ วิจัยศักยภาพการจัดการศึกษาของพื้นที่เพื่อเป็นข้อมูลในการวางแผนพัฒนา
การศึกษาของพื้นที่ รวมทั้งเพื่อการพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับ/ประเภทโดยยึดพื้นที่ 
เป็นฐาน (Cluster-based, Area-based) 
      - ก ากับ ตรวจติดตาม ประเมินผล สรุปรายงานผล การด าเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษา  
ของพ้ืนที่ และการด าเนินงานตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
      - ส่งเสริมให้มีการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการศึกษา และให้ทุ กภาคส่วนมีส่วนร่วมใน 
การจัดและรับผิดชอบการจัดการศึกษา 
      - ส่งเสริมการศึกษาเอกชน การศึกษาพิเศษ การศึกษาเพื่อคนพิการ การศึกษาโดยครอบครัว 
ศูนย์การเรียนรู้ชุมชนการศึกษาทางเลือกและการศึกษาในพื้นที่พิเศษ 
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ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

หน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้ง 
ก่อนปี พ.ศ.2566 พ.ศ.2566-2570 

ประเด็นยทุธศาสตรท์ี ่1 :  การจดัการศกึษาเพื่อความมัน่คง ตามบรบิทของกลุม่จงัหวัดภาคตะวันออกเฉยีงเหนอื  
ตอนลา่ง 1 ภายใต้พหุวัฒนธรรมอีสานใต้ 
1. ร้อยละของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่   
จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรูท้ี่สะท้อน ความรัก
และการธ ารงรักษาสถาบันหลักของชาติและการ
ยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

N/A ร้อยละ 80 สพฐ./สช./กศน./อศจ./
อปท./พศจ./ตชด.  

2. ร้อยละของหน่วยงานทางการศึกษาที่น า
กระบวนการลูกเสือมาใชใ้นกจิกรรมเสริมทักษะชีวิต
ผู้เรียน (ค่าเฉลี่ยทุกหน่วยงานในจังหวัด) 

N/A ร้อยละ 80 สพฐ./สช./กศน./อศจ./
อปท./พศจ./ตชด.  

3. จ านวนภาคีเครือข่ายที่เข้ามามีส่วนร่วมใน 
การจัด/พัฒนา/ส่งเสริมการศกึษา (ภาคีเครอืข่าย 
สถานประกอบการ องค์กร หน่วยงานที่มาร่วมจัด/
พัฒนา/ส่งเสริมการศึกษา 

N/A อยา่งน้อย
จังหวัดละ 10 
ภาคีเครือข่าย 

สพฐ./สช./กศน./อศจ./
อปท./พศจ./ตชด. 

4. ร้อยละของสถานศึกษาทีม่ีการจัดการเรียน   
การสอน/กิจกรรมเพื่อเสริมสร้างความเป็นพลเมือง 
(Civic Education)  

N/A ร้อยละ 80 ศธจ./สพฐ./กศน./
อศจ./อปท./พศจ./ตชด.  

5.  ร้อยละของสถานศึกษาทีม่ีการจัดการเรียน 
การสอน/กิจกรรมเพื่อส่งเสรมิการอยู่ร่วมกันใน
สังคมพหุวัฒนธรรม 

N/A ร้อยละ 80 ศธจ./สพฐ./กศน./
อศจ./อปท./พศจ./ตชด. 

6. ร้อยละของสถานศึกษาทีม่ีการจัดการเรียน 
การสอน/กิจกรรมที่สร้างภูมิคุ้มกันหรือป้องปราม
การทุจริตคอร์รัปชัน่ 

N/A ร้อยละ 80  ศธจ./สพฐ./กศน./
อศจ./อปท./พศจ./ตชด. 

7. ร้อยละของสถานศึกษาทีม่ีการจัดการเรียนการ
สอน/กิจกรรมเพื่อเสริมสร้าง ความรู้ ความเข้าใจ 
ที่ถูกต้องเกี่ยวกับภัยคุกคามในรูปแบบใหม ่

N/A ร้อยละ 80 ศธจ./สพฐ./กศน./
อศจ./อปท./พศจ./ตชด. 

8. ร้อยละของสถานศึกษาทีป่ลอดยาเสพติด N/A ร้อยละ 80 ศธจ./สพฐ./กศน./
อศจ./อปท./พศจ. 

 
ประเด็นยทุธศาสตรท์ี ่2 : การผลติและพัฒนาก าลงัคนใหม้ทีกัษะฝมีือแรงงานสู่สากล มีอาชีพ มงีานท า มคีวามสามารถ
ในเทคโนโลยดีิจิทจั งานวิจัยและนวตักรรม เพือ่รองรบัการเติบโตของอุตสาหกรรม และบรบิทในกลุม่จังหวดั 
ภาคตะวนัออกเฉยีงเหนอืตอนล่าง 1 
1. สัดส่วนผู้เรยีนอาชีวศึกษาสูงขึ้นเมื่อเทียบกับ
ผู้เรียนสามญัศึกษา  

31 : 69  50 : 50 
(ตามแผนการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ.2560-

2579) 

ศธจ./สพฐ./สอศ. 
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2. ร้อยละของสถานศึกษาทีม่ีความเช่ียวชาญและ
เป็นเลิศเฉพาะด้านเพ่ิมขึ้น 

N/A เพิ่มขึ้นร้อยละ 5 ศธจ./สพฐ./สอศ. 

3. ร้อยละของสถาบันการศึกษาที่จัดการศึกษา
รูปแบบทวิภาคี/สหกิจศึกษา/หลักสูตรโรงเรียน 
ในโรงงานตามมาตรฐานที่ก าหนดเพ่ิมขึ้น  

N/A เพิ่มขึ้นร้อยละ 
10 

ศธจ./สพฐ./กศน./อว./
สอศ./อปท./แรงงานจ. 

4. ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษามีสมรรถนะที่ตรง
กับความต้องการของตลาดแรงงานและการพัฒนา
ประเทศเพ่ิมขึ้น 

N/A เพิ่มขึ้นร้อยละ 2 ศธจ./สพฐ./กศน./อว./
สอศ./อปท./แรงงานจ. 

5. ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับอาชีวศึกษา 
มีสมรรถนะเป็นที่พอใจของสถานประกอบการ
เพิ่มขึ้น 

N/A เพิ่มขึ้นร้อยละ 2 ศธจ./สพฐ./กศน./อว./
สอศ./อปท./หอการค้า 

6. จ านวนนวัตกรรม สิ่งประดษิฐ์หรือองค์ความรู้ที่
ได้รับรางวัลระดับภาคขึ้นไป 

N/A อย่างน้องจังหวัด
ละ 1 รางวัล 

ศธจ./สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อว./อปท./พศจ./

ตชด. 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 :  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยตลอดชีวิต และสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้สอดคล้องกับ 
การเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 
1. ร้อยละของสถานศึกษาปรบัปรุงหลักสูตรให้มี
ความเหมาะสม ทันสมัยและจัดการเรียนการสอน 
ตามพหุปัญญาของผู้เรียนให้สอดคล้องกับทักษะ 
ที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21  

N/A ร้อยละ 80 สพฐ./สช./กศน./อศจ./
อปท./พศจ./ตชด. 

2. ร้อยละของครู/ผู้ดูแลเด็กมีความรู้และทกัษะ 
ในการดูแลเด็กที่ถูกต้อง จัดการเรียนรู้ที่สอดคล้อง
กับหลักการพัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างรอบด้านตาม
วัยเพ่ิมขึ้น 

N/A เพิ่มขึ้นร้อยละ 
20 

ศธจ./สพฐ./กศน./สอศ./
อปท./พศ./ตชด. 

3. ร้อยละของศูนย์เด็กเล็ก/สถานศึกษาระดับ
ปฐมวัยที่จัดกิจกรรมการเรียนรู้ ได้คุณภาพและ
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

N/A เพิม่ขึ้นรอ้ยละ 
20 

ศธจ./สพฐ./กศน./สอศ./
อปท./พศ./ตชด. 

4. ร้อยละของนักเรียนที่มีคะแนนผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  
แต่ละวิชาผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไป 

ปีการศึกษา 2563 
ชั้น ป.6 = 40.74 
ชั้น ม.3 = 34.68 
ชั้น ม.6 = 31.40 

เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 2 

ศธจ./สพฐ./อว./อปท./
ตชด./พศ./กก./วธ. 

5. คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V- NET) 

ปีการศึกษา 2563 
ปวช.3 =37.83 

ปีการศึกษา 2563 
ปวส.2 = 40.12 

 

เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 2 

ศธจ./สอศ./กศน./อว./
อปท. 
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6. คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติด้านการศึกษานอกระบบโรงเรียน  
(N- NET) 

ปีการศึกษา 2563 
ประถม = 41.97 
ม.ต้น    = 36.95 
ม.ปลาย = 32.51 

เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 2 

ศธจ./กศน. 

7. คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติด้านพระพุทธศาสนา (B- NET) 

ปีการศึกษา 2562 
ชั้น ม.3 = 37.06 
ชั้น ม.6 = 35.85 

เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 2 

ศธจ./พศ. 

8. ร้อยละของหน่วยงานที่พัฒนาผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการศึกษาใช้เทคโนโลยีดิจิทัล และ
นวัตกรรมสร้างสรรค์ในการปฏิบัติงานอย่างน้อย
ร้อยละ 50 ของบุคลากรในหน่วยงาน 

N/A อย่างน้อย 
ร้อยละ 60 
ของจ านวน
หน่วยงาน

การศึกษาใน
พื้นที่ 

สพฐ./สช./กศน./ 
สอศ./อปท./พศจ./ตชด. 

9. ร้อยละของผู้บริหาร ครูอาจารย์และบุคลากร
ทางการศึกษาทุกระดับการศึกษาได้รับการพัฒนา
ตามมาตรฐานวิชาชีพ 

N/A ร้อยละ 90 สพฐ./สช./กศน./อศจ./
อปท./พศจ./ตชด. 

10. จ านวนสื่อการเรียนรู้นวัตกรรมที่ได้รับ 
การพัฒนา โดยการมีส่วนร่วมจากภาครัฐและ
เอกชน 

N/A อย่างน้อย 
จังหวัดละ 1 

สพฐ./สช./กศน./อศจ./
อปท./พศจ./ตชด. 

 
 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 :  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทั่วถึงทางการศึกษาของคนทุกช่วงวัย   
ตลอดชีวิต 
1. สัดส่วนนักเรียนก่อนประถมศึกษาอายุ 3 - 5 ปี 
ต่อประชากรกลุ่มอายุ 3 - 5 ป ี

97.24 100 
(ตามแผนการ 
ศึกษาแห่งชาติ  

พ.ศ.2560-2579) 

ศธจ. 

2. ประชากรอายุ 6 – 11 ปี ได้เข้าเรียนระดับ
ประถมศึกษาเทียบกับประชากรกลุ่มอายุ 6 - 11 
ปี 

94.71 100 
(ตามแผนการ
ศึกษาแห่งชาติ 

พ.ศ.2560-2579) 

ศธจ. 

3. ประชากรอายุ 12 – 14 ปี ไดเ้ข้าเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้นเทียบกับประชากรกลุ่มอายุ 
12 - 14 ป ี

90.32 100 
(ตามแผนการ
ศึกษาแห่งชาติ 

พ.ศ.2560-2579) 

ศธจ. 

4. สัดส่วนนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
(สามัญศึกษา+อาชีวศึกษา) อายุ 15 - 17 ป ี 
ต่อประชากรกลุ่มอายุ 15 - 17 ป ี

65.76 85 
(ตามแผนการ
ศึกษาแห่งชาติ 

พ.ศ.2560-2579) 

ศธจ. 
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5. จ านวนปีการศึกษาเฉลี่ยของคนไทยอายุ      
15-59 ป ี

N/A 10.90 
(ตามแผนการ
ศึกษาแห่งชาติ 

พ.ศ.2560-2579) 

ศธจ. 

6. ร้อยละของกลุ่มเด็กพิการ/กลุ่มเด็กที่มีความ
ต้องการจ าเป็นพิเศษในวัยเรียนเข้าถึงการศึกษา
เต็มตามศักยภาพ 

N/A ร้อยละ 95 ศูนย์การศึกษาพิเศษ 
เขต 11 /สพฐ. 

7. ร้อยละของแหล่งเรียนรู้ที่ได้รับการพัฒนาให้
สามารถจัดบริการทางการศึกษาและมีการจัด
กิจกรรมเรียนรูต้ลอดชีวิตที่มีคุณภาพเพิ่มขึ้น 

N/A ร้อยละ 50 กศน./ตชด./พช./พม. 

8. ร้อยละของสถานศึกษามบีริการอินเทอร์เน็ต
ความเร็วสูงครอบคลุมทุกพื้นที่เพิ่มขึ้น 
 

N/A ร้อยละ 100 สพฐ./สช./กศน./ 
สอศ./อปท./พศจ./ตชด. 

ประเด็นยทุธศาสตรท์ี ่5 :  การจัดการศกึษาเพือ่สร้างเสรมิคณุภาพชีวติที่เปน็มิตรกับสิ่งแวดลอ้มตามหลักปรชัญาของ
เศรษฐกจิพอเพียง 
1. ร้อยละของหน่วยงาน/สถานศึกษาที่จัดกิจกรรม
เกี่ยวกับการสร้างความตระหนักรู้ในเรื่องอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยยึด
แนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 
สู่การปฏิบัต ิ

N/A ร้อยละ 100 สพฐ./สช./กศน./อศจ./
อปท./พศจ./ตชด.  

2. ร้อยละของหน่วยงาน/สถานศึกษาที่จัดกิจกรรม
เกี่ยวกับภูมิปัญญาและอัตลกัษณ์ทางวัฒนธรรม
และบริบทของท้องถิ่น โดยยึดแนวคิดตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 

N/A ร้อยละ 100 สพฐ./สช./กศน./อศจ./
อปท./พศจ./ตชด.  

3. ร้อยละของหน่วยงาน/สถานศึกษาที่เข้าร่วม
กิจกรรมเพื่อประโยชน์สาธารณะ และช่วยเหลือ
สังคมสู่การปฏิบัต ิ

N/A ร้อยละ 100 สพฐ./สช./กศน./อศจ./
อปท./พศจ./ตชด.  

4. ร้อยละของแหล่งเรียนรู้ทีไ่ด้รับการพัฒนาให้
สามารถจัดการศึกษา/จัดกิจกรรม การเรียนรู้ที่
ส่งเสริมในเรื่องอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมภูมิปัญญาและอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม
และบริบทของท้องถิ่น โดยยึดแนวคิดตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ  
 
 
 

N/A ร้อยละ 100 สพฐ./สช./กศน./อศจ./
อปท./พศจ./ตชด.  



แผนพัฒนาด้านการศึกษากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับปรับปรุง 84 

 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

หน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้ง 
ก่อนปี พ.ศ.2566 พ.ศ.2566-2570 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 :  การพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการบูรณาการให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมใน             
การจัดการศึกษา 
1. ร้อยละของหน่วยงาน/สถานศึกษามีผล       
การประเมินส่วนราชการผ่านตามเกณฑ์มาตรฐาน
ที่มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

N/A ร้อยละ 100 สพฐ./สช./กศน./ 
สอศ./อปท./พศจ./ตชด.  

2. ร้อยละของหน่วยงานมีระบบในการรายงาน
และตรวจสอบผลการด าเนินงานของสถานศึกษาที่
รองรับการกระจายอ านาจในการบริหาร 
จัดการศึกษา 

N/A ร้อยละ 100 สพฐ./สช./กศน./ 
สอศ./อปท./พศจ./ตชด.  

3. ร้อยละของสถานศึกษาทีม่ีคุณภาพตามเกณฑ์
ประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ิมขึ้น  

N/A เพิ่มขึ้นร้อยละ 5 สพฐ./สช./กศน./ 
สอศ./อปท./พศจ./ตชด.  

4. จ านวนเครือข่ายการศึกษาที่มีศักยภาพและ
ความพร้อมในการส่งเสริมสนับสนุนการจัด
การศึกษาเพื่อตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนในพื้นที่เพิ่มขึ้น 

N/A อย่างน้อย 1 
เครือข่ายต่อ
สถานศึกษา 

สพฐ./สช./กศน./ 
สอศ./อปท./พศจ./ตชด.  

5. จ านวนองค์กร สมาคมมูลนิธิ หรือหน่วยงานอื่น
ที่เข้ามาจัดการศึกษา หรือร่วมมือกับสถานศึกษา 
ทั้งของรัฐเอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เพิ่มขึ้น 

N/A อย่างน้อย 1 
หน่วยงานต่อ
สถานศึกษา 

 

สพฐ./สช./กศน./ 
สอศ./อปท./พศจ./ตชด.  

6. จ านวนสถานประกอบการที่เข้าร่วมการจัด
การศึกษากับสถานศึกษาสถาบันการศึกษาจ าแนก
ตามระดับประเภทการศึกษาและสาขาวิชาเพิ่มขึ้น 

N/A อย่างน้อย 1 
สถาน

ประกอบการต่อ
สถานศึกษา 

สพฐ./สช./กศน./ 
สอศ./อปท./พศจ./ตชด.  
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สรุปโครงการตามข้อก าหนดส าคัญในแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ภายใต้ 
แผนพัฒนาด้านการศึกษากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1  

(พ.ศ. 2566 – 2570) ฉบับปรับปรุง 
โครงการ/วัตถุประสงค์ ปี พ.ศ. 

2566 2567 2568 2569 2570 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 :  การจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคง ตามบริบทของกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนล่าง 1 ภายใต้พหุวัฒนธรรมอีสานใต้ 
1. โครงการหลักสูตรประวัติศาสตร์ท้องถิ่น “นครชัยบุรินทร์” 
2. โครงการขับเคลื่อนงานด้านสถานศึกษาพอเพียงตามหลักปรัชญา  
ของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา  
3. โครงการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาท 
ด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
4. โครงการสร้างจิตส านึกความรักในสถาบันชาติศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ 
5. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในสถานศึกษา 
6. โครงการสร้างเสริมความรู้และทักษะความเป็นพลเมือง  
(Civic Education)  
7. โครงการส่งเสริมกิจกรรมการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
8. โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม และการสร้างความมีทัศนคติที่ดี
ที่ถูกต้องต่อบ้านเมืองของเยาวชนระดับจังหวัด 
 

     

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 :  การผลิตและพัฒนาก าลังคนให้มีทักษะฝีมือแรงงานสู่สากล มีอาชีพ มีงานท า                
มีความสามารถในเทคโนโลยีดิจิทัจ งานวิจัยและนวัตกรรม เพื่อรองรับการเติบโตของอุตสาหกรรม และบริบท
ในกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 
1. โครงการส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือการมีงานท า 
2. โครงการส่งเสริมเวทีและประชาคมเพ่ือการจัดท ารูปแบบการพัฒนา
หลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษา และ
อุดมศึกษา 
3. โครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรม
การศึกษา เพ่ือพัฒนาการศึกษา 
4. โครงการสร้างเยาวชนรุ่นใหม่ให้มีทักษะและจิตวิญญาณในการเป็น
ผู้ประกอบการ 
5. โครงการต่อยอดองค์ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้วยเทคโนโลยีและ
นวัตกรรม 
6. โครงการพัฒนารูปแบบการเรียนรู้เพ่ือเสริมศักยภาพด้านอาชีพด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล 
7. โครงการศูนย์วิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
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โครงการ/วัตถุประสงค์ ปี พ.ศ. 
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8. โครงการจัดท าแผนผลิตและพัฒนาก าลังคนให้ตรงกับความต้องการ
ของตลาดงานในกลุ่มอุตสาหกรรมเป้าหมาย 
9. โครงการยกระดับทักษะการใช้ภาษาอังกฤษของผู้เรียนและประชาชน 
10. โครงการพัฒนาก าลังคนให้มีทักษะพ้ืนฐานที่จ าเป็นในโลก 
ศตวรรษที่ 21 
11. โครงการพัฒนามาตรฐานการจัดการศึกษาด้านอาชีพของสถานศึกษา
และสถานประกอบการ 
12. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ปัญญาประดิษฐ์ในสถานศึกษา 
13. โครงการจัดตั้งศูนย์การศึกษาเพ่ืออาชีพและการมี 
งานท า "กลุ่มจังหวัดนครชัยบุรินทร์" 
14.  โครงการสร้างเครือข่ายทักษะด้านอาชีพในพ้ืนที่ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 :  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยตลอดชีวิต และสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 
1. โครงการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาปฐมวัยระดับพื้นท่ี 
"นครชัยบุรินทร์" 
2. โครงการพัฒนาสมรรถนะครูในจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตร
ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น "นครชัยบุรินทร์"  
3. โครงการการส่งเสริมและพัฒนาเยาวชนคนนครชัยบุรินทร์สู่ 
พลเมืองจิตอาสา 
4. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กและเยาวชน "นครชัยบุรินทร์" 
5. โครงการหลักสูตรท้องถิ่นโคราชบ้านเอ๋ง (3 ภาษา) 
6. โครงการสนุกการเรียนรู้กับสารานุกรมไทย 
7. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ทั้งระบบสู่การยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและการเตรียมผู้เรียนให้สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 
8. โครงการส่งเสริมศักยภาพเดก็และเยาวชนเป็นพลเมืองดิจิทัลใน 

ศตวรรษที่  21 
9. โครงการกระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) จิตอาสาบ าเพ็ญประโยชน์  
"นครชัยบุรินทร์" 
10. โครงการส่งเสริมศักยภาพตามความถนัดเฉพาะด้านของ 
คนนครชัยบุรินทร์ทุกช่วงวัย เพ่ืออาชีพและการมีงานท า 
11. โครงการยกระดับการจัดการเรียนการสอน “ไอคิวดี อีคิวเด่น”  
ของเด็กนครชัยบุรินทร์ 
12. โครงการปลูกจิตส านึกรักบ้านเกิดผ่านการเรียนรู้วิถีชุมชน 
นครชัยบุรินทร์ 
13. โครงการคลินิกพัฒนาศักยภาพพหุปัญญาเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต
วัยเรียนวัยรุ่นกลุ่มจังหวัดนครชัยบุรินทร์ 
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14. โครงการการพัฒนาระบบและแนวทางการส่งเสริมสนับสนุนเพ่ือ
พัฒนารูปแบบวิธีการจัดการเรียนการสอนส าหรับโลกศตวรรษที่ 21 
15. โครงการพัฒนาผู้สอนในการจัดการการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
(ยกระดับ) เนื่องจากต้องค านึงถึงสมรรถนะครูระดับนานาชาติ   
16. โครงการสร้างการเรียนรู้ MOOC ส าหรับนักเรียนในระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 
17. โครงการพัฒนาแอพพลิเคชั่นการศึกษาออนไลน์ เปิดโอกาส 
การเข้าถึงการเรียนรู้ส าหรับทุกคน 
18. โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูล เพ่ือสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการ 
19. โครงการคัดกรองและพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนที่มีความต้องการ
จ าเป็นพิเศษ 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 :  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทั่วถึงทางการศึกษาของ 
คนทุกช่วงวัยตลอดชีวิต 
1. โครงการส่งเสริมโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมทาง
การศึกษา “พาน้องกลับมาเรียน”กระทรวงศึกษาธิการ 
2. โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา การจัดการเรียน
การสอน และการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
3. โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนส่งเสริมการสร้างงานเพ่ิมรายได้
ระหว่างเรียนสู่ชุมชนเข้มแข็ง กลุ่มจังหวัดนครชัยบุรินทร์ 
4. โครงการพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยีการสร้างมูลค่าเพ่ิมด้านผลผลิต
และการบริการ และทักษะการเป็นผู้ประกอบการแก่ประชาชน 
5. โครงการอบรมพัฒนาทักษะการด ารงชีวิตส าหรับผู้สูงวัยในพ้ืนที่
ประสบปัญหาด้านอาชีพและภัยพิบัติ รวมทั้งผู้ที่ได้รับผลกระทบจาก  
โควิด - 19 ในด้านการด ารงชีวิตในพ้ืนที่ 

     

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 :  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตาม 
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
1. โครงการสนับสนุนการด าเนินงานโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช   
อันเนื่องมาจากพระราชด าริฯ  
2. โครงการน้อมน าศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพ 
คนทุกช่วงวัย 
3. โครงการโรงเรียนคุณธรรม/สีเขียว 
4. โครงการรักษ์โลก/รักษ์พลังงาน/ห้องเรียนอนุรักษ์พลังงาน 
5. โครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาและการให้ความรู้ทักษะ 
และทัศนคติให้กับคนทุกช่วงวัยในเรื่องการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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โครงการ/วัตถุประสงค์ ปี พ.ศ. 
2566 2567 2568 2569 2570 

6. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการน าแนวคิดตาม 
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
7. โครงการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนเกี่ยวกับ 
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ผลกระทบจากภัยธรรมชาติและ 
ภัยพิบัติจาการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
8. โครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
9. โครงการจัดตั้งแหล่งเรียนรู้ในเรื่องภัยพิบัติและพลังงานทางเลือก 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 :  การพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการบูรณาการให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม
ในการจัดการศึกษา 
1. โครงการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาสู่การปฏิบัตริะดับ
ภาค/กลุ่มจังหวัดนครชัยบุรินทร์ 
2. โครงการขับเคลื่อนการบริหารจัดการศึกษาในระดับกลุ่มจังหวัด 
นครชัยบุรินทร์ 
3. โครงการส่งเสริม สนับสนุนแนวทางการพัฒนาการด าเนินการทางวินัย 
การอุทธรณ์และการร้องทุกข์ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษากลุ่มจังหวัดนครชัยบุรินทร์ 
4. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก 
5. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
6. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาระดับอาชีวศึกษา 
7. โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาและการประเมิน
ประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาทุกระดับ/ประเภทการศึกษา 
8. โครงการพัฒนารูปแบบ/แนวทางการส่งเสริมการสร้างการมีส่วนร่วมใน
การจัดและสนับสนุนการจัดการศึกษาจากทุกภาคส่วนของสังคม 
9. โครงการพัฒนาระบบการติดตามและประเมินประสิทธิภาพการจัดสรร
และใช้งบประมาณเพ่ือการศึกษา 
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แผนผังความเชื่อมโยงระหวา่งยทุธศาสตรร์ะดับต่างๆ กับแผนพัฒนาด้านการศกึษา 
ระดับกลุ่มจังหวัดภาคตะวนัออกเฉียงเหนอืตอนล่าง 1 (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับปรับปรุง 

ยุทธศาสตร์ชาต ิระยะ 
20 ป ี 

(พ.ศ.2561-2580) 

ย. 1 การสร้างความ
มั่นคง 

ย. 2 การสร้างความสามารถในการแข่งขัน ย. 3 การพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน 

ย. 4 ด้านการสร้างโอกาส
บนความเสมอภาคและ
ความเท่าเทียมกันทางสังคม 

ย. 5 ด้านการสร้างการเติบโต
บนคุณภาพชีวิตทีเ่ป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

ย. 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ 

แผนแมบ่ทภายใต ้
ยุทธศาสตร์ชาต ิ

(23 ประเดน็พฒันา) 

1.1 ประเด็นความ
มั่นคง 
1.2 ประเด็นการ
ต่างประเทศ 

2.1 ประเด็นการพัฒนาการเกษตร 
2.2 ประเด็นอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
2.3 ประเด็นการท่องเที่ยว 
2.4 ประเด็นการพัฒนาพื้นที่และเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ 
2.5 ประเด็นโครงสร้างพื้นฐาน ระบบโลจิสติกส์ และ
ดิจิทัล 
2.6 ประเด็นการพัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผู้ประกอบการ
ยุคใหม่และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
2.7 ประเด็นเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
2.8 ประเด็นวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 

3.1 ประเด็นการปรับเปลี่ยน
ค่านิยมและวัฒนธรรม 
3.2 ประเด็นการพัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
3.3 ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู้ 
3.4 ประเด็นการเสริมสร้างให้
คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
3.5 ประเด็นการพัฒนา
ศักยภาพการกีฬา 

4.1 ประเด็นการเสริมสร้าง
พลังทางสังคม 
4.2 ประเด็นการพัฒนา
ความเสมอภาคและ
ส่งเสริมเศรษฐกิจฐานราก 
4.3 ประเด็นการสร้าง
หลักประกันทางสังคม 

5.1 ประเด็นการสร้างการ
เติบโตอย่างยั่งยืน 
5.2 ประเด็นการบริหาร
จัดการน้ าทั้งระบบ 

6.1 ประเด็นการพัฒนาการ
บริการประชาชนและการ
พัฒนาประสิทธิภาพภาครัฐ 
6.2 ประเด็นการต่อต้านการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 
6.3 ประเด็นการพัฒนา
กฎหมายและการพัฒนา
กระบวนการยุติธรรม 

แผนพฒันาเศรษฐกจิ
และสงัคมแหง่ชาต ิ

ฉบบัที ่12  
(พ.ศ.2560 - 2564) 

ย. 5 การเสริมสร้าง
ความมั่นคงแห่งชาติ
เพื่อการพัฒนา
ประเทศสู่ความมั่นคง
และยั่งยืน 
 
 

ย. 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย ์
ย. 3 การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและ
แข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
ย. 7 การพัฒนาโครงการพื้นฐานและระบบโลจิสติกส ์
ย. 8 การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
ย. 9 การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ 
ย. 10 ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา 

ย. 1 การเสริมสร้างและพัฒนา
ศักยภาพทุนมนุษย์ 
ย.9 การพัฒนาภาค เมือง และ
พื้นทีเ่ศรษฐกิจ 
 
 

ย. 1 การเสริมสร้างและ
พัฒนาศักยภาพทนุมนุษย ์
ย. 2 การสร้างความเป็น
ธรรมและลดความเหลื่อม
ล้ าในสังคม 
ย. 9 การพัฒนาภาค เมือง 
และพื้นทีเ่ศรษฐกิจ 

ย .4 การเติบโตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนา
อย่างยั่งยืน 
ย. 7 การพัฒนาโครงการ
พื้นฐานและระบบโลจิสตกิส ์
ย. 9 การพัฒนาภาค เมือง 
และพื้นทีเ่ศรษฐกิจ 

ย. 6 การบริหารจัดการใน
ภาครัฐการป้องกันการทุจริต
ประพฤติมิชอบและธรรมาภิ
บาล 
ย. 9 การพัฒนาภาค เมือง 
และพื้นทีเ่ศรษฐกิจ 
 

 

แผนการศกึษา
แห่งชาต ิ

พ.ศ.2560 - 2579 

ย. 1 การจัดการศกึษา
เพื่อความมัน่คงของ
สังคมและประเทศชาต ิ

ย. 2 การผลิตและพัฒนาก าลังคนการวิจัย และ
นวัตกรรมเพิ่มสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขันของประเทศ 

ย. 3 การพัฒนาศกัยภาพคนทกุ
ช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่ง
การเรียนรู ้

ย. 4 การสร้างโอกาส ความ
เสมอภาค และความเทา่
เทียมทางการศึกษา 

ย. 5 การจัดการศกึษา       
เพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่
เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 

ย. 6 การพัฒนาประสิทธิภาพ
ของระบบบริหารจัดการศึกษา 
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แผนยุทธศาสตร์
กระทรวงศึกษาธกิาร 

(พ.ศ. 2563 - 2565) 

ย. 1 พัฒนาหลักสตูร 
กระบวนการจัดการ
เรียนรู้ การวัดและ
ประเมินผล 

ย. 3 ผลิตและพัฒนาก าลังคน รวมทัง้งานวจิัยที่
สอดคลอ้งกับความต้องการของประเทศ 

ย. 2 พัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

ย. 4 เพิ่มโอกาสให้คนทุก
ช่วงวัยเข้าถึงบริการทาง
การศึกษาอย่างตอ่เนื่อง
ตลอดชีวิต 

ย. 1 พัฒนาหลักสตูร 
กระบวนการจัดการเรียนรู้ การ
วัดและประเมนิผล 

ย.  5 ส่งเสริมและพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา 
ย.  6 พัฒนาระบบบริหาร
จัดการและส่งเสรมิให้ทุกภาค
ส่วนมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา 

แผนพฒันาการศึกษาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ   
พ.ศ. 2566 - 2570 

ย. 1 การจัดการ
เรียนรู้ให้ประชากรทุก
ช่วงวัยได้รับโอกาส
ทางการศึกษาและ
การเรียนรู้อย่างทั่วถึง 

ย. 4 การส่งเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม
การจัดการเรียนรู้ด้านดิจิทัลเพื่อเพิม่ขีด
ความสามารถในการแข่งขัน 

 

ย. 2 การพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรู้ของประชากรตลอดช่วง
ชีวิต 
ย. 3 การพัฒนาศักยภาพของ
ประชากรทุกช่วงวัยในการ
เรียนรู้และการประกอบอาชีพ 

ย. 1 การจัดการเรียนรู้ให้
ประชากรทุกช่วงวัยได้รับ
โอกาสทางการศึกษาและ
การเรียนรู้อย่างทั่วถึง 

ย. 5 การจัดการศึกษาเพื่อ
เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

 

แผนพฒันาดา้นการศึกษา
กลุ่มจงัหวัดภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนล่าง 1  

(พ.ศ. 2566 – 2570) 
ฉบับปรับปรุง 

ย.1 การจัดการศกึษา
เพื่อความมั่นคง ตาม
บริบทของกลุ่ม
จังหวัดภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนล่าง 1 ภายใต้
พหุวัฒนธรรมอีสาน
ใต้ 

ย. 2 การผลิตและพัฒนาก าลังคนให้มีทักษะ
ฝีมือแรงงานสู่สากล มีอาชีพ มีงานท า          
มีความสามารถในเทคโนโลยีดิจิทัจ งานวิจัย
และนวัตกรรม เพื่อรองรับการเติบโตของ
อุตสาหกรรม และบริบทในกลุ่มจังหวัด      
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 

ย. 3 การพัฒนาศักยภาพคน
ทุกช่วงวัยตลอดชีวิต และ
สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
สอดคล้องกับ 
การเปลี่ยนแปลงของโลก
ศตวรรษที่ 21 

ย.4 การสร้างโอกาส 
ความเสมอภาค และ
ความเท่าเทียมทั่วถึงทาง
การศึกษาของคนทุกช่วง
วัยตลอดชีวิต 

ย. 5 การจัดการศึกษาเพื่อ
สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ย.6 การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการและส่งเสริมการบูรณา
การให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม
ในการจัดการศึกษา 

 



แผนพัฒนาด้านการศึกษากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับปรับปรุง 91 

 

บทที ่5 
การขับเคลื่อนแผนพฒันาด้านการศกึษาสูก่ารปฏิบัติ 

1. หลกัการและกลไกการขับเคลือ่นพฒันาด้านการศึกษาสู่การปฏิบัต ิ
 1.1 หลกัการ 
      แผนพัฒนาด้านการศึกษากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ฉบับปรับปรุง เป็นแผนยุทธศาสตร์ที่มุ่งใช้เป็นกรอบแนวทางในการพัฒนาการศึกษาของหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งใน
สังกัดกระทรวงศึกษาธิการและนอกสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน โดยการศึกษา วิเคราะห์
สถานการณ์และแนวโน้ม ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รวมถึงข้อมูลพื้นฐาน 
สภาพปัจจุบัน การวิเคราะห์สถานการณ์ด้านการศึกษาในพื้นที่ให้สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ          
ทิศทางการพัฒนาประเทศ นโยบายและยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ รวมถึงยุทธศาสตร์การพัฒนา      
กลุ่มจังหวัดที่สอดคล้องเชื่อมโยงกับแผนระดับที่ 1 แผนระดับที่ 2 แผนระดับที่ 3 ตามหลักการความสัมพันธ์     
เชิงเหตุและผล (XYZ) เพื่อให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้ใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดท าแผนระดับหน่วยงาน และ
แปลงสู่การปฏิบัติ โดยแผนพัฒนาด้านการศึกษากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (พ.ศ. 2566 – 
2570) ฉบับปรับปรุง ได้ก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์ คือ  

1. การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง ตามบริบทของกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ตอนล่าง 1 ภายใต้พหุวัฒนธรรมอีสานใต้ 

2. การผลิตและพัฒนาก าลั งคนให้มีทักษะฝีมือแรงงานสู่สากล มีอาชีพ มี งานท า                         
มีความสามารถในเทคโนโลยีดิจิทัจ งานวิจัยและนวัตกรรม เพื่อรองรับการเติบโตของอุตสาหกรรม และ
บริบทในกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 

3. การพัฒนาศักยภาพคนทุกชว่งวัยตลอดชีวิต และสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้สอดคล้องกับ 
การเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 

4. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทั่วถึงทางการศึกษาของคนทุกช่วงวัย    
ตลอดชีวิต  

5. การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลักปรัชญา      
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

6. การพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการบูรณาการให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม           
ในการจัดการศึกษา 

 
 1.2 กลไกการขับเคลื่อนแผนพัฒนาด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
      การน าแผนพัฒนาด้านการศึกษากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (พ.ศ. 2566 – 
2570)  ฉบับปรับปรุง ไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลส าเร็จตามเป้าหมายนั้น จ าเป็นต้องอาศัยความร่วมมือจาก 
ทุกส่วนราชการ ทุกหน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการและนอกสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ที่จะร่วม
ขับเคลื่อนแผนพัฒนาด้านการศึกษากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (พ.ศ. 2566 – 2570)   
ฉบับปรับปรุง และถ่ายทอดสาระส าคัญของแผนพัฒนาฯระดับกลุ่มจังหวัด ลงสู่แผนพัฒนาการศึกษาระดับ
จังหวัด แผนปฏิบัติการ แผนปฏิบัติราชการ แผนงาน ของหน่วยงานทั้งในระดับพื้นที่ภูมิภาค/จังหวัด ซึ่งในการ
ขับเคลื่อนฯ ให้เกิดผลเป็นรูปธรรม ควรจะต้องมีการสร้างการสื่อสารให้แก่บุคลากรที่เกี่ยวข้องได้รับรู้ เข้าใจ 
ที่ชัดเจนในยุทธศาสตร์ฯ โดยผ่านกลไกและเครื่องมือที่ส าคัญ ดังนี้ 
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      1) คณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค 
ซึ่งมีอ านาจหน้าที่ก าหนดทิศทางการด าเนินงานของกระทรวงศึกษาธิการในระดับภูมิภาคหรือจังหวัด และ
พิจารณาจัดสรรงบประมาณให้แก่หน่วยงานของกระทรวงฯ ในระดับภูมิภาคหรือจังหวัด โดยคณะกรรมการฯ 
ควรให้ความส าคัญกับการน าแผนยุทธศาสตร์กระทรวงฯ เป็นกรอบในการก าหนดแผนพัฒนาด้านการศึกษา     
ในระดับภาคต่าง ๆ ที่จะเช่ือมโยงไปสู่การจัดท าแผนพัฒนาด้านการศึกษาในระดับจังหวัด ต่อไป 

      2) คณะกรรมการ/คณะท างานขับเคลื่อนการบริหารจัดการการศึกษาในระดับกลุ่มจังหวัดฯ 
(นครชัยบุรินทร์) ซึ่งมีอ านาจหน้าที่ ศึกษาข้อมูล นโยบาย กรอบ แนวทางการขับเคลื่อนการบริหารจัดการ
การศึกษาในระดับกลุ่มจังหวัดฯ (นครชัยบุรินทร์) ให้สอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ ทิศทางการพัฒนา
ประเทศ นโยบายและยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ รวมถึงยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดที่สอดคล้อง
เชื่อมโยงกับแผนระดับที่ 1 แผนระดับที่ 2 แผนระดับที่ 3 ตามหลักการความสัมพันธ์เชิงเหตุและผล (XYZ)  
เพื่อการจัดท าแผนพัฒนาด้านการศึกษากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 โดยใช้เป็นกรอบไปสู่
การจัดท าแผนพัฒนาด้านการศึกษาในระดับจังหวัด รวมถึงสั่งการ เร่งรัด ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล
การด าเนินงานของหน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในภาคให้เป็นไปตาม
แผนพัฒนาการศึกษาระดับภาค นโยบายและยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ 

      3) คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด (กศจ.) ซึ่งมีอ านาจหน้าที่ในเขตจังหวัดตามกฎหมายว่าด้วย
การศึกษาแห่งชาติ ก าหนดยุทธศาสตร์ แนวทางการจัดการศึกษา และการส่งเสริมสนับสนุน การจัด  
การศึกษาทุกระดับและทุกประเภทในจังหวัด โดยคณะกรรมการฯ ควรให้ความส าคัญกับการน าแผนพัฒนา     
ด้านการศึกษาระดับกลุ่มจังหวัดฯ ควบคู่กับแผนระดับต่าง ๆ เพื่อเป็นกรอบในการจัดท าแผนพัฒนา       ด้าน
การศึกษา และแผนปฏิบัติการในระดับจังหวัด รวมถึงการพิจารณาเสนอแนะการจัดสรรงบประมาณให้แก่
สถานศึกษาในจังหวัด 

      4) แผนพัฒนาการศึกษา ระดับภาค/กลุ่มจังหวัด เป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนาการศึกษาสู่การปฏิบัติ  โดยยึดสาระส าคัญของแผนพัฒนาด้านการศึกษากลุ่มจั งหวัด 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1  ได้แก่ วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ประเด็นยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ และ
แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย มาตรการและจุดเน้น ส าหรับใช้จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาระดับกลุ่ม
จังหวัด จังหวัด และแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของหน่วยงาน เพื่อน าไปสู่การบูรณาการระหว่างหน่วยงาน
การศึกษาที่เกี่ยวข้องในพื้นที่  เพื่อการจัดท าแผนงาน/โครงการส าคัญ ในการขอจัดตั้งและการบริหาร
งบประมาณตามบทบาทหน้าที่และบริบทของพ้ืนที่ 

2. แนวทางในการขับเคลือ่นแผนพัฒนาด้านการศึกษาสูก่ารปฏิบัติ 
 เพื่อให้การขับเคลื่อนแผนพัฒนาด้านการศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (พ.ศ. 2566-2570) 
ผ่านกลไกการขับเคลื่อน และคณะกรรมการฯ ไปสู่การปฏิบัติตามเป้าหมายของแผนในปี 2570 สามารถ
พิจารณา น าแนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย มาตรการและจุดเน้น เป็นแนวทางการด าเนินงาน ส าหรับ
การวิเคราะห์เพื่อการจัดท าแผนงาน/ โครงการส าคัญ กิจกรรม ดังนี ้
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ประเด็นยทุธศาสตรท์ี ่1 :  การจดัการศกึษาเพื่อความมัน่คง ตามบรบิทของกลุม่จงัหวัด 

ภาคตะวันออกเฉยีงเหนอืตอนลา่ง 1 ภายใตพ้หวุัฒนธรรมอสีานใต้ 

จุดเน้น/แนวทางการพัฒนา 

  - การสร้างความร่วมมือระหว่างรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและเอกชน เพื่อการจัดการศึกษา
เพื่อความมั่นคง ตามบริบทของกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ตอนล่าง 1 
  - เฝ้าระวังภัยทุกรูปแบบที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และสถานศึกษา โดยเฉพาะ ภัยจากยาเสพติด 
อาชญากรรมทางไซเบอร์ การค้ามนุษย ์และโรคระบาดต่างๆ 
  - ส่งเสริมการน าหลักธรรมทางศาสนาเพื่อเป็นเครื่องมือพัฒนาหลักคิดที่ถูกต้องด้าน
คุณธรรม จริยธรรม 
  - การจัดท าแผนบริหารความเสี่ยง เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสถานการณ์ ได้แก่ ภัยพิบัติ 
ภัยโรคอุบัติใหม่  ภัยจากยาเสพติด อาชญากรรมทางไซเบอร์ การค้ามนุษย์ เป็นต้น 
  - ปลูกฝังผู้เรียนให้มีหลักคิดที่ถูกต้องด้านคุณธรรม จริยธรรม และเป็นผู้มีความพอเพียง 
วินัย สุจริต จิตอาสา โดยใช้กระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด 

     - ส่งเสริมผู้เรียนได้ขยายพื้นที่การเรียนรู้ออกไปนอกห้องเรียน รวมถึงการเชื่อมเครือข่ายทาง
สังคมออนไลน์เพื่อการเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างเท่าทัน ตลอดจนการมีพฤติกรรมที่สะท้อนการรู้กติกา มารยาท 
จริยธรรมเกี่ยวกับการใช้สื่อและสื่อสารบนอินเตอร์เน็ต 
              - สร้างและส่งเสริมภาคีเครือข่ายด้านการศึกษาในพื้นที่ให้เข้ามามีส่วนร่วมขับเคลื่อน 
การพัฒนาการศึกษาแบบบูรณาการเพื่อความมั่นคง  
      - ส่งเสริมการน ากระบวนการลูกเสือมาใช้ในกิจกรรมเสริมทักษะชีวิตผู้เรียน  

ประเด็นยทุธศาสตรท์ี ่2 :  การผลติและพัฒนาก าลงัคนใหม้ทีกัษะฝมีอืแรงงานสู่สากล มีอาชีพ มงีานท า       

มคีวามสามารถในเทคโนโลยดีิจทิจั งานวจิยัและนวัตกรรม เพื่อรองรับการเติบโตของอุตสาหกรรม และ

บรบิทในกลุม่จงัหวัดภาคตะวนัออกเฉยีงเหนือตอนลา่ง 1 

จุดเน้น/แนวทางการพัฒนา 
- ส่งเสริมงานด้านวิชาการ การวิจัย นวัตกรรมที่เป็นมาตรฐาน ให้มีความยืดหยุ่นตามบริบทของ

ท้องถิ่น และเหมาะสมกับผู้เรียนในแต่ละช่วงวัย  
- พัฒนาหลักสูตรให้มีความต่อเนื่องและเชื่อมโยงทั้งระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน อาชีวศึกษา และ

อุดมศึกษา 
- ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านทักษะอาชีพ ภาษา และนวัตกรรมที่จ าเป็นต่อการประกอบ

อาชีพให้เป็นไปตามมาตรฐานฝีมือแรงงานและมาตรฐานสากล 
- ส่งเสริมพัฒนาครู ผู้สอน และบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

สอดคล้องกับความต้องการของ ตลาดงาน 
- ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดงาน และ

สอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาประเทศและมีกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย เพื่อพัฒนากระบวนทัศน์และ
ทักษะที่ส าคัญ สู่ความเป็นเลิศด้านต่าง ๆ 

- ส่งเสริมความร่วมมือระบบภาคีเครือข่ายในการจัดการศึกษาด้านอาชีพ 
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- ส่งเสริมและสนับสนุนองค์ความรู้ให้เด็กและเยาวชนเป็นนวัตกรขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วยเทคโนโลยี 
วัฒนธรรม และภูมิปัญญา 

- ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ให้เป็นไปเพื่อประโยชน์ของการน าพาชุมชน ท้องถิ่น 
พร้อมเข้าสู่โลกของการท างาน และยกระดับคุณภาพชีวิต ปลูกฝังผู้เรียนให้มีทักษะ (Skills) ที่จ าเป็นควบคู่กับ
ความรู้  ในสาระวิชาหลัก เพื่อสร้างผู้เรียนที่มีคุณลักษณะ (Characters) อันพึ่งประสงค์ต่อการเป็นพลเมือง
และการท างานในโลกศตวรรษที่ 21 
 - จัดหลักสูตรการเรียนรู้ และหลักสูตรท้องถิ่นให้เหมาะสมกับผู้เรียนแต่ละช่วงวัย สอดคล้องกับความ
ต้องการของพื้นที่ สถานประกอบการ และความเป็นอัตลักษณ์ของพื้นที่ 

- วิจัยและพัฒนาระบบข้อมูลด้านการศึกษาที่มีความจ าเป็นต่อการก าหนดยุทธศาสตร์การศึกษา  
ในการพัฒนาก าลังคนของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดและ 
กลุ่มจังหวัด 

-  สนับสนุนให้สถานศึกษาอาชีวศึกษาผลิตก าลังแรงงานที่มีคุณภาพ ตามความเป็นเลิศ ของแต่ละ
สถานศึกษาและตามบริบทของพื้นที่ รวมทั้งสอดคล้องกับความต้องการของประเทศทั้งในปัจจุบันและอนาคต   

- สนับสนุนให้สถานศึกษาเน้นให้ผู้เรียนมีทักษะการวิเคราะห์ และทักษะการสื่อสารภาษาต่างประเทศ 
- ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างสถานศึกษาและสถานประกอบการในทุกภาคส่วนจัดการเรียน 

การสอนในระดับอาชีวศึกษาด้วยระบบทวิภาคี ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนสามารถเลือกอาชีพได้ก่อนเลือกวิชาเรียน 
 - ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมการแนะแนวอาชีพในสถานศึกษา และรณรงค์สร้างค่านิยมและ 
กระบวนทัศน์การศึกษาต่อสายอาชีพ และภาพลักษณ์การอาชีวศึกษา ปรับค่านิยม ให้กับนักเรียน นักศึกษา 
ผู้ปกครองอย่างเป็นระบบ และต่อเนื่อง 

- สร้างและพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษาอาชีพระดับจังหวัด กลุ่มจังหวัด เพื่อขับเคลื่อน
การศึกษาด้านอาชีพในพื้นที่ ร่วมกันพัฒนาหลักสูตรอาชีพ ตรงความต้องการของพื้นที่ โดยภาคีความร่วมมือ
จากทุกภาคส่วนทั้งภาครัฐ เอกชน ชุมชน และสถานประกอบการ 
 - ส่งเสริมการฝึกอาชีพนอกระบบการศึกษาให้หลากหลายของผู้ใช้แรงงาน เยาวชนที่หลุดจากระบบ
การศึกษา ตามความต้องการของสังคม และเศรษฐกิจภูมิภาคอาเซียน 
 - ระดมทรัพยากรและจัดแหล่งเรียนรู้ฝึกอาชีพในพื้นที่ให้หลากหลายทั่วถึงตามความต้องการของ
ผู้เรียน การจัดการศึกษาทางเลือกทุกระดับทั้งสายสามัญอาชีพ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยตลอดชีวิต และสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 

จุดเน้น/แนวทางการพัฒนา 
                     .- ส่งเสริมสถานศึกษาปรับปรุงหลักสูตรให้มีความเหมาะสม ทันสมัย และจัดการเรียน 
การสอนตามพหุปัญญาของผู้เรียนใหส้อดคล้องกับทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21  

 - จัดตั้งศูนย์ประสานงานพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน และ 
การประเมินผลการเรียนรู้ ส าหรับการจัดการศึกษาในระดับต่างๆ  และการประเมินเพื่อพัฒนาการเรียนรู้  
ตามหลักสูตรฐานสมรรถนะ 

 - การพัฒนาความเป็นพลเมืองดิจิตอล (Digital citizenship) ในด้านความฉลาดรู้ดิจิตอล 
(Digital literacy) ความฉลาดรู้สารสนเทศ (Information literacy) ความฉลาดรู้สื่อ (Media literacy) เพื่อ
การรู้วิธีการเรียนรู้ (Learning how to learn) ในการเรียนรู้ตลอด 
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  - วิจัยและพัฒนาหลักสูตร เพื่อให้เกิดคุณภาพการพัฒนาการศึกษาในพื้นที่โดยยึดความ
สอดคล้องกับความต้องการตามสภาพบริบทของพื้นที่ที่มีความแตกต่างกัน 
           - ส่งเสริม สนับสนุน จัดเวทีการน าเสนอเผยแพร่การน าเทคนิควิธี และนวัตกรรมที่เป็นเลิศใน
ด้านการศึกษา 

- ส่งเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ โดยบูรณาการวิชาเรียน เพื่อให้
โรงเรียน ผู้ เรียน มีกิจกรรมพัฒนาทักษะการเรียนรู้นอกห้องเรียน ให้เหมาะสมกับผู้ เรียน ส่งเสริม  
การพัฒนาการด าเนินชีวิต และจิตอาสาต่อการพัฒนาชุมชน ท้องถิ่นและสังคม  

 - จัดท าแผนงานเพื่อพัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
  - พัฒนาครู และผู้บริหารสถานศึกษา ให้มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องระบบหลักสูตร  
การจัดการเรียนรู้ การวัดผลและประเมินผล และสามารถบรรลุเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนตามหลักสูตรที่ก าหนด 
และให้เป็นไปตามบริบททั้งสภาพภูมิศาสตร์ และศักยภาพของผู้เรียน 
  - พัฒนาครูให้มีศักยภาพในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างหลากหลาย เหมาะสม
กับการพัฒนาผู้เรียนในบริบทที่ประสบอยู่ได้อย่างมีคุณภาพ และมีการน าไปใช้อย่างจริงจัง 
  - พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา เพื่อรองรับการจัดการเรียนการสอนใน
รูปแบบที่หลากหลายตามความเหมาะสมทั้งรูปแบบออนไซต์ (On site) ออนแอร์ (On air) ออนไลน์ (On line) 
และสถานีวิทยุโทรทัศน์เพื่อการศึกษา (ETV) ซึ่งเป็นสถานีโทรทัศน์ของศูนย์เทคโนโลยีทางการศึกษา ส านักงาน
ส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย กระทรวงศึกษาธิการ  
  - สร้างขวัญและก าลังใจ และแรงจูงใจให้ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อลด
ปัญหาการขอโยกย้ายออกจากพื้นที่ 
  - เสริมสร้างอุดมการณ์ จิตวิญญาณครู และจรรยาบรรณของวิชาชีพครู ตลอดจนการเชิดชู
เกียรติครู อาจารย์ โดยเฉพาะครูในท้องถิ่นห่างไกลทุรกันดาร  
  - พัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลด้านการศึกษาของพื้นที่ให้เกิดประสิทธิภาพในการ
บริหารจัดการศึกษาในพื้นที ่
                     - ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีสมรรถนะในการ
จัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 :  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทั่วถึงทางการศึกษาของคนทุกช่วงวัย 
ตลอดชีวิต  

จุดเน้น/แนวทางการพัฒนา 
 - ส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยดิจิตอลแพลตฟอร์มการเรียนรู้ด้วยดิจิตอลแห่งชาติ (Digital Learning 

Reform : National Digital Learning Platform (NDLP)) ไปสู่โรงเรียน นักเรียน และครูทั่วประเทศ โดยเฉพาะ
ในท้องถิ่นห่างไกล 
  - ส่งเสริม สนับสนุนสถานศึกษาที่ขาดแคลนครู ใช้ช่องทางการจัดการศึกษาทางไกล 
ผ่านดาวเทียม (DLTV) และการจัดการศึกษาทางไกลผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) รวมถึงการส่งเสริม 
การเรียนรู้ในรูปแบบที่หลากหลายตามความเหมาะสมทั้งรูปแบบออนไซต์ (On site) ออนแอร์ (On air) 
ออนไลน์ (On line) และสถานีวิทยุโทรทัศน์เพื่อการศึกษา (ETV) ซึ่งเป็นสถานีโทรทัศน์ของศูนย์เทคโนโลยีทาง
การศึกษา ส านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย กระทรวงศึกษาธิการ เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการศึกษาในพื้นที่  เพื่อขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและ 
การเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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  - จัดท าระบบฐานข้อมูลทางการศึกษา เพื่อตรวจสอบ ป้องกัน และแก้ไขปัญหาเด็กตกหล่น 
เด็กออกกลางคัน อัตราการเข้าเรียน การจบการศึกษาและการเรียนต่อของประชากรวัยเรียนในแต่ละช่วงชั้น 
  - ส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยให้ผู้เรียนเข้าถึงการเรียนรู้อย่าง
ทั่วถึง และมีคุณภาพ ทั้งสายสามัญและสายอาชีพ สอดคล้องกับบริบทของแต่ละพื้นที่ ชุมชน ท้องถิ่น 
โดยเฉพาะวัยก าลังแรงงานและผู้สูงอายุ 
  - ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้กับผู้เรียนที่พิการ ด้อยโอกาส และเด็กพิเศษ 
ให้สามารถเข้ารับบริการการศึกษาอย่างทั่วถึง และมีคุณภาพ 
  - ส่งเสริมการจัดระบบเทียบโอน การประเมินจบระดับการศึกษา ของหน่วยงานทาง
การศึกษาในพื้นที่ เพื่อสนองการพัฒนาศักยภาพของแต่ละบุคคล ให้เกิดคุณภาพ และมาตรฐาน 
  - รณรงค์สร้างนิสัยให้คนในพื้นที่มีนิสัยรักการอ่าน และพัฒนาห้องสมุดประชาชนให้
สามารถเข้าถึงง่ายในทุกพื้นที ่
  - ส่งเสริม สนับสนุนให้ชุมชนจัดแหล่งเรียนรู้ในพื้นที่ โดยเฉพาะด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี โดยอาศัยความร่วมมือจากภาครัฐ เอกชน และชุมชน 
  - พัฒนาศูนย์การเรียนรู้ให้กับเยาวชน ประชาชนในพื้นที ่
  - จัดตั้งกองทุนการศึกษา และการจัดสรรทุนการศึกษาเพื่อช่วยเหลือเด็กด้อยโอกาส 
ทุกประเภท โดยความร่วมมือจากภาครัฐ เอกชน และชุมชนอย่าง 
  - ระดมสรรพก าลังเพื่อส่งเสริมสนับสนุนโรงเรียนน าร่องพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาเพื่อลด
ความเหลื่อมล้ าทางการศึกษาให้สอดคล้องพระราชบัญญัติพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. 2562 
                     - ส่งเสริม สนับสนุนทุกภาคส่วนให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาที่หลากหลายและ
กระจายโอกาสทางการศึกษาให้ประชากรทุกกลุ่มอายสุามารถเข้าถึงโอกาสทางการเรียนรู้ ครอบคลุมทุกพื้นที่
และกลุ่มเป้าหมาย 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 :  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

จุดเน้น/แนวทางการพฒันา 
  - ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน หลักสูตรสิ่งแวดล้อม การบริหารจัดการที่ 
เป็นมิตรกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  - ส่งเสริมการจัดท าหลักสูตรอัตลักษณ์ท้องถิ่นที่บูรณาการการเรียนการสอนในวิชาหลัก  
เพื่อการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีที่ดีงาม ภูมิปัญญาตัวตนท้องถิ่น ตามบริบท
ของพื้นที่แต่ละจังหวัด รวมทั้งส่งเสริมการน าหลักสูตรไปใช้ในการเรียนรู้ในระบบ/นอกระบบ 
  - รวบรวม พัฒนา จัดท าเอกสาร ต ารา สื่อ องค์ความรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ให้ผู้เรียนสามารถ
พัฒนาทักษะชีวิตของตนเองเชื่อมโยงกับภูมิปัญญา  
  - ส่งเสริมผู้เรียนให้เกิดความตระหนักในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
และเสริมสร้างวิถีการเรียนรู้ตามอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมและบริบทของท้องถิ่น โดยยึดแนวคิดตาม 
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ  
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 :  การพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการบูรณาการให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมใน          
การจัดการศึกษา 

จุดเน้น/แนวทางการพัฒนา 
- พัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล 

 - พัฒนาจัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการศึกษา (big data for education) ในพื้นที่ 
    - ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการองค์กร 

- ส่งเสริมให้สถานศึกษาน าเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมสร้างสรรค์ในการปฏิบัติงาน 
     - ส่งเสริม สนับสนุนสถานศึกษาที่ขาดแคลนครู ใช้ ช่องทางการจัดการศึกษาทางไกล 
ผ่านดาวเทียม (DLTV) และการจัดการศึกษาทางไกลผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการบริหารจัดการศึกษาในพื้นที ่  
     - สนับสนุนให้สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการศึกษาที่มีคุณภาพได้อย่างอิสระและ 
มีประสิทธิภาพ ภายใต้กรอบแนวทางของกระทรวงศึกษาธิการ   
              - ให้มีคณะกรรมการขับเคลื่อนการบูรณาการจัดการศึกษาระดับภาค กลุ่มจังหวัดและจังหวัด 
เพื่อการพัฒนาการศึกษาเชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
     - สร้างและพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือด้านการจัดการศึกษาระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
ร่วมทั้งส่งเสริมการใช้ทรัพยากรร่วมกัน 
     - ประสานจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาประเทศ นโยบาย
ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของพื้นที่ 
    - ศึกษา วิเคราะห์ วิจัยศักยภาพการจัดการศึกษาของพื้นที่เพื่อเป็นข้อมูลในการวางแผนพัฒนา
การศึกษาของพื้นที่ รวมทั้งเพื่อการพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับ/ประเภทโดยยึดพื้นที่  
เป็นฐาน (Cluster-based, Area-based) 
  - ก ากับ ตรวจติดตาม ประเมินผล สรุปรายงานผล การด าเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาของ
พื้นที ่และการด าเนินงานตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
  - ส่งเสริมให้มกีารระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการศึกษา และให้ทุกภาคสว่นมีส่วนร่วมในการจัด 
และรับผิดชอบการจัดการศึกษา 
  - ส่งเสริมการศึกษาเอกชน การศึกษาพิเศษ การศึกษาเพื่อคนพิการ การศึกษาโดยครอบครัว  
ศูนย์การเรียนรู้ชุมชนการศึกษาทางเลือกและการศึกษาในพื้นที่พิเศษ 

3. เป้าหมายการน าแผนพัฒนาด้านการศึกษาสูก่ารปฏิบัติ 

 เมื่อสิ้นสุดแผนพัฒนาด้านการศึกษา ในปี  2570 การพัฒนาด้านการศึกษากลุ่มจังหวัด 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1  (พ.ศ. 2566 – 2570 ) ฉบับปรับปรุง บรรลุตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้
ดังนี ้
 1. สร้างคนนครชัยบุรินทร์สู่สังคมเป็นสุข ให้เป็น “คนดี คนเก่ง มีงานท าและพึ่งพาตนเองได้ภายใต้
พหุวัฒนธรรมอีสานใต้” โดยการส่งเสริมสนับสนุนงานด้านวิชาการ การส ารวจวิจัย และพัฒนาศักยภาพ
มาตรฐานสากล มุ่งเน้นจัดการเรียนรู้ตามความเหมาะสมกับผู้เรียนในแต่ละช่วงวัยและตามบริบทเชิงพื้นที่ 
สร้างและส่งเสริมบูรณาการร่วมกับภาคีเครือข่ายด้านการศึกษาในพื้นที่ให้เข้ามามีส่วนร่วมขับเคลื่อน 
การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง ส่งเสริมการน ากระบวนการลูกเสือมาใช้ในกิจกรรมเสริมทักษะชีวิต
ผู้เรียน เพื่อผู้เรียนมีคุณภาพชีวิตที่ดี สามารถอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข ความสงบ บนพื้นฐานความถูกต้อง           
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คู่คุณธรรม และส่งเสริมการสืบทอดภูมิปัญญาดั่งเดิมสู่ผู้เรียนในพื้นที่ชุมชนเพื่อน าไปใช้ส าหรับการประกอบ
อาชีพได้ 
 2. ยกระดับคุณภาพของการจัดการศึกษา โดยการจัดการศึกษามีการพัฒนาหลักสูตร งานวิจัย
นวัตกรรม กระบวนการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ชุมชน ทักษะอาชีพและเทคโนโลยีดิจิทัล รวมถึงการฝึก
ประสบการณ์จริงสอดคล้องกับบริบทของกลุ่มจังหวัด เพื่อมุ่งเปลี่ยนแปลงและพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะ
และทักษะในศตวรรษที่ 21 ที่จ าเป็นในการด ารงชีวิตสู่การมีงานท า อาทิ มีอัตลักษณ์ มีวินัย คุณธรรม
จริยธรรม สุขภาวะ มีวินัย และวุฒิภาวะพร้อมเผชิญกับการเปลี่ยนแปลง และมีศักยภาพในการแข่งขันออกสู่
โลกการท างาน ร่วมถึงการอยู่ร่วมกันในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงทุกมิติ เพื่อเป็นก าลังส าคัญในการพัฒนา
ชุมชนและสังคมในพื้นที ่และประเทศชาติต่อไป 
 3. สร้างโอกาส ความเสมอภาค ความเท่าเทียม เพื่อลดความเหลื่อมล้ าด้านการศึกษา โดยส่งเสริม 
สนับสนุนทุกภาคส่วนภาครัฐ และเอกชน ให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาที่หลากหลาย การแสวงหา
ทุนการศึกษา และกระจายโอกาสทางการศึกษาให้ประชากรทุกช่วงวัย สามารถเข้าถึงโอกาสทางการเรียนรู้ 
ครอบคลุมทุกพื้นที่และกลุ่มเป้าหมาย เพื่อให้ประชากรทุกทุกช่วงวัย ได้รับโอกาสการศึกษาที่หลากหลาย 
เหมาะสม เสมอภาคเท่าเทียมอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
 4. ระดมทรัพยากรจากภาคีเครือข่าย เพื่อการบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ โดยการส่งเสริม
สนับสนุนให้มีการระดมทรัพยากรต่าง ๆ จากภาคีเครือข่ายทั้งภาครัฐและเอกชน เพื่อสนับสนุน 
การจัดการศึกษาในพื้นที ่และส่งเสริมให้หน่วยงานทางการศึกษาปรับปรุงการบริหารจัดการองค์กรให้ทันสมัย 
เหมาะสม และเอื้อต่อการปฏิบัติงาน เพื่อให้เป็นหน่วยงานทางการศึกษาที่มีการบริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
 

4. ระยะเวลาในการด าเนนิงาน 

 ระยะเวลาในการด าเนินงานน าแผนสู่การปฏิบัติ แบ่งออกเป็น 2 ระยะ คือ 
  ระยะแรก (พ.ศ.2563 – 2565) ศึกษาข้อมูล นโยบาย กรอบ แนวทางการขับเคลื่อน 
การบริหารจัดการการศึกษาในระดับกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1  ให้เชื่อมโยงและ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ทิศทางการพัฒนาประเทศ นโยบายและยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ 
และยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด ที่สอดคล้องเชื่อมโยงกับแผนระดับที่ 1 แผนระดับที่ 2 แผนระดับที่ 3 
ตามหลักการความสัมพันธ์เชิงเหตุและผล (XYZ) 
  ระยะที่สอง (พ.ศ.2566 – 2570) ด าเนินการตามแนวทางการด าเนินงานที่ส าคัญแต่ละ
ประเด็นยุทธศาสตร์ เพื่อให้บรรลุตามตัวช้ีวัดในแผนพัฒนาด้านการศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 
(พ.ศ. 2566 – 2570) ฉบับปรับปรุง และประเมินผลเมื่อสิ้นสุดแผน ฯ 
 

5. กญุแจสูค่วามส าเรจ็ 
5.1 สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานทางการศึกษา ทุกสังกัดในพื้นที่รับผิดชอบ ได้แก่        

การแต่งตั้งคณะท างานประชาคมการศึกษาจังหวัด (Provincial Education Community : PEC) สู่การ
แต่งตั้งคณะท างานประชาคมการศึกษาภาค (Regional Education Community : REC) ให้สามารถ
ด าเนินงานบูรณาการในพื้นที่ได้อย่างเป็นรูปธรรม โดยการแปลงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แนวทางพัฒนาก าหนด
โครงการส าคัญ/กิจกรรม ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จตามเป้าประสงค์ และตัวชี้วัดความส าเร็จที่มีค่าเป้าหมาย 
ที่ชัดเจนในแต่ละปีงบประมาณ รวมทั้งก าหนดผู้รับผิดชอบโครงการส าคัญ/กิจกรรมนั้น ๆ ด้วย  
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 5.2 ผู้บริหารหน่วยงานทางการศึกษา สถาบันทางการศึกษา และสถานศึกษาในพื้นที่รับผิดชอบให้
ความส าคัญและน าแผนพัฒนาด้านการศึกษาระดับกลุ่มจังหวัดเป็นกรอบทิศทาง และแนวทางในการ
ด าเนินงานหรือการบริหารจัดการศึกษา 
 5.3 ศึกษาธิการภาค และศึกษาธิการจังหวัด ต้องแสดงภาวะความเป็นผู้น าการศึกษา มีความมุ่งมั่น
จริงจัง รวมถึงกระตุ้นให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา โดยด าเนินการชี้แจง สร้ างความรู้ 
ความเข้าใจในสาระส าคัญของแผนพัฒนาด้านการศึกษาระดับกลุ่มจังหวัดและจังหวัด ให้ผู้บริหาร คณาจารย์ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน ได้รับทราบอย่างชัดเจนเพื่อการมีส่วนร่วม และ
สนับสนุนช่วยเหลือ ดูแลให้การด าเนินงานมีประสิทธิภาพ 
 5.4 การบูรณาการยุทธศาสตร์ (Integration) เพื่อให้เกิดการท างานร่วมกัน และวางเป้าหมายในการ
ท างานร่วมกัน จ าเป็นที่จะต้องให้หน่วยงานทางการศึกษาในพื้นที่ ร่วมก าหนดยุทธศาสตร์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ที่
ตอบสนองยุทธศาสตร์ชาติ และสอดคล้องกับความต้องการ สภาพปัญหาบริบทพื้นที่ โดยหน่วยงานต่าง ๆ
จะต้องร่วมกันบูรณาการท างานร่วมกัน ทั้งในส่วนของการวางแผนงาน งบประมาณ ทรัพยากรบุคคล รวมถึง
การจัดการความรู้พัฒนาพื้นที่กลุ่มจังหวัดให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ โดยการประสานการด าเนินงานและ
ช่วยผลักดันในการด าเนินงานของหน่วยงานต่าง ๆ ภายในพื้นที่ภาค เป็นไปอย่างสอดคล้องและสนับสนุนต่อ
การขับเคลื่อนยทุธศาสตร์การพัฒนาการศึกษากลุ่มจังหวัดและจังหวัด 
 5.5 การแปลงยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติ (เชื่อมโยง (Linkage) ชี้แจงและสื่อสารยุทธศาสตร์ชาติ 
แนวนโยบายและการด าเนินงานขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา สร้างความเชื่อมโยงระหว่าง
นโยบายรัฐบาล แผนพัฒนาด้านการศึกษาระดับกระทรวงศึกษาธิการ หน่วยงานต้นสังกัดทุกสังกัดที่             
จัดการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษากลุ่มจังหวัด และแผนพัฒนาจังหวัด รวมทั้งแผนพัฒนาด้านต่างๆ ที่
เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา รวมถึงสร้างกลไกขับเคลื่อนแผนงาน โครงการ และกิจกรรมด้านการศึกษา      
ให้มีความสอดคล้องกับความต้องการของพื้นที่ ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค และทิศทางการพัฒนาของประเทศ 
ที่มีการบูรณาการทั้งในมิติของการท างานตาม Function, Agenda  และ รวมถึงการส่งเสริมประสาน 
สนับสนุนให้ความรู้ในการพัฒนาระบบการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงานทางการศึกษา
ในพื้นที่ภาค เพื่อน าไปสู่ผลส าเร็จตามยุทธศาสตร์ของภาคที่ได้วางไว ้
 5.6 การทบทวนยุทธศาสตร์ (การมีส่วนร่วม (participate) จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานทุกภาคส่วน
ได้แก่  การแต่งตั้งคณะท างานประชาคมการศึกษาจังหวัด (Provincial Education Community : PEC)       
สู่การแต่งตั้งคณะท างานประชาคมการศึกษาภาค (Regional Education Community : REC) เพื่อการมี   
ส่วนร่วมทุกภาคส่วน และจัดให้มีการประชุม เพื่อทบทวนสาระส าคัญเกี่ยวกับการปฏิบัติตามยุทธศาสตร์หรือ
ประเด็นที่มีความส าคัญต่อผลส าเร็จตามยุทธศาสตร์เพื่อเสนอให้ผู้บริหารระดับสูง ได้พิจารณา และรับทราบ 
ก่อนที่จะสื่อสารและแปลงยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติต่อไป 
 5.7 การพัฒนายุทธศาสตร์ ต้องมีการติดตามผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์เพื่อหาประเด็นและ
กลั่นกรองแนวคิด เพื่อน าผลการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนาแผนในปีต่อไป 
 5.8 การพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถในการปฏิบัติงานด้วยเทคนิควิธีการใหม่ ๆ 
อย่างต่อเนื่อง รวมถึงการสร้างแรงจูงใจที่เหมาะสม สร้างขวัญก าลังใจด้วยการยกย่อง ชมเชย ให้รางวัลแก่
บุคลากรที่ด าเนินงานได้ประสบความส าเร็จอย่างมีคุณภาพ 
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6. การติดตามและประเมนิผล 

 การติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาด้านการศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 
(พ.ศ. 2566 - 2570) ฉบับปรับปรุง ไปสู่การปฏิบัติ มีแนวทางและกระบวนการส าคัญดังนี้ 
 6.1 แต่งตั้งคณะท างาน คณะกรรมการที่ส าคัญๆ ได้แก่ คณะท างานสร้างเครื่องมือการติดตาม  
ประเมินผล ตามตัวชี้วัดความส าเร็จ คณะกรรมการติดตาม ประเมินผลการจัดการศึกษาของหน่วยงานทาง
การศึกษาทุกสังกัด เป็นต้น 
 6.2 ก าหนดปฏิทินการติดตาม ประเมินผลและรายงานให้เหมาะสมในแต่ละปีงบประมาณ หรือปี
การศึกษา 
 6.3 สร้างความเชื่อมโยงโครงข่ายข้อมูลสารสนเทศระหว่างส านักงานศึกษาธิการภาค ส านักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเพื่อประโยชน์ต่อการวางแผน ก ากับติดตาม และรายงานผล ให้มีความสัมพันธ์สอดคล้องไป
ในทิศทางเดียวกัน 
 6.4 เสริมสร้างกลไกการติดตาม ตรวจสอบให้กับภาคเอกชน ภาคประชาชน โดยการสนับสนุนให้
ภาคเอกชน ภาคประชาชนร่วมติดตามการด าเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาระดับกลุ่มจังหวัด และจังหวัด 
ตรวจสอบความโปร่งใสและความส าเร็จของงาน 
 6.5 ข้อมูลสารสนเทศที่ได้จากการติดตามประเมินผล จะเป็นข้อมูลย้อนกลับ เพื่อปรับปรุงแผน  
หรือจัดท าแผนพัฒนาด้านการศึกษาในปีต่อไป รวมถึงการให้ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายไปยังหน่วยงานต้นสังกัด 
 6.6 เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์การจัดการศึกษาอย่างต่อเนื่องและสม่ าเสมอ 
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คณะผู้จัดท า 
ทีป่รึกษา 

1. นายพงษ์พิศาล ชินส าราญ  ศึกษาธิการภาค 13 
2. ว่าที่ร้อยโทสุรสิทธิ์   กองเมืองปัก  ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านการศึกษา 

(นักวิชาการศึกษาเช่ียวชาญ) 
 

คณะท างาน 
1. นายเอกพงษ์   จริงจิตร   ผู้อ านวยการกลุ่มยุทธศาสตรก์ารศึกษา 
2. ดร.อดุลย์รัตน์   เกตุเวชสุริยา  นักวิชาการศึกษาช านาญการ  
3. นางสาวสุญาดา แดนจอหอ  นักวิชาการศึกษาปฏิบัตกิาร 
4. นายนราศธิป  ศรีขาว   นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
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